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Predmet: Misljenje; dostavlja se

Postovani/a,

u skladu s Metodologijom za izradu godiSnjeg programa rada osnovnih $kola, koja je sastavni
dio Pravilnika o vodenju pedagoske dokumentacije i evidencije u osnovnoj skoli (“SluZbenc
novine Kantona Sarajevo”, broj: 46/18, 3/20, 2521, 34/23 i 33/24), izdajemo Vam misljenje
da su dostavljeni podaci i tabele izradeni u skladu s propisanom Metodologijom za izradu
godisnjeg programa rada osnovnih skola.

Na osnovu ovog misljenja je omoguéena daljnja procedura donosenja GodiSnjeg programa
rada $kole, u kojoj direktor, kao organ rukovodenja, i Skolski odbor, kao organ upravljanja,
vode ratuna o podtivanju svih propisa koji ureduju ovu oblast.

S postovanjem,

Dostaviti:

- naslovu

- ala

web: . i
email: infoidirpo.ba
Telk: (00 387 33) 778 605
Alejn Bosise Srebrene biVIX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina



Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
Canton Sarajevo
Municipality of Centar - Sarajevo
PI Primary school ”Hasan Kaimija”

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Kanton Sarajevo
Opéina Centar - Sarajevo
JU OS ”Hasan Kaimija”

Broj:  01-1-5100./24
Datum: 25.09.2024. godine

Na osnovu ¢lana 108. Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju(«Sluzbene novine Kantona Sarajevo» broj

27/24 )i ¢lana 100. Pravila JU Osnovne $kole "Hasan Kaimija", a na prijedlog Nastavni¢kog vije¢a, Skolski
odbor 3kole na sjednici odrzanoj dana 25. 09. 2024. godine,donosi:

ODLUKU

O usvajanju izvjestaja o realizaciji Godisnjeg programa rada Javne ustanove Osnovne $kole
“Hasan Kaimija” na kraju Skolske 2023 /2024. godine.

|
Usvaja se izvjestaj o realizaciji GodiSnjeg programa rada Javne ustanove Osnovne $kole
“Hasan Kaimija” na kraju $kolske 2023 / 2024. godine.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti:
1. Ministarstvu za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo
2. |Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja KS
1. Opdini Centar, Sarajevo
2. a/a

Tel: ++387 33 559 — 906, ++387 33 559 — 905, Fax: ++387 33 559 — 905,
E-mail:info@oshkaimija.edu.ba

Budzet kantona Sarajevo
Id: 4200237240000 Kantonalni sud Sarajevo UF/I —389/95



Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
Canton Sarajevo
Municipality of Centar - Sarajevo
P1 Primary school ”Hasan Kaimija”

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Kanton Sarajevo
Opéina Centar - Sarajevo
JU OS ”Hasan Kaimija”

Broj: 01-1-5101./24
Datum: 25. 09. 2024. godine

Na osnovu ¢lana 108. Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju(«Sluzbene novine Kantona
Sarajevo» broj 27/24 )i Clana 100. Pravila $kole a na prijedlog Nastavni¢kog vijeca, Skolski odbor
JU 0% “Hasan Kaimija” na sjednici odrzanoj 25. 09. 2024. godine, donosi:

ODLUKU

o0 usvajanju Godidnjeg programa rada Javne ustanove Osnovne 3kole “Hasan Kaimija” za Skolsku
2024 / 2025. godinu.

|
Usvaja se Godisnji program rada Javne ustanove Osnovne $kole “Hasan Kaimija” u Sarajevu za
¢kolsku 2024 / 2025. godinu.
1
Analizu Godiénjeg programa rada vriit ¢e Nastavnicko vijece i Skolski odbor gkole. Svaki ¢lan
kolektiva du¥an je izvriavati obaveze iz ovog Programa.

1
Sastavni dio ove odluke &ini GodiSnji program rada tkole za Zkolsku 2024/2025.godinu.

\Y)
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti:

1. Ministarstvu za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo
2. Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja KS
1. Opd¢ini Centar, Sarajevo
2. a/a

Ay Predsjednica Skolskog odbora
SN ?

Zolota Irma,prof.

Tel: ++387 33 559 — 906, ++38 733559=905, Fax: ++387 33 559 - 905,
E-mail:info@oshkaimija.edu.ba

BudZet kantona Sarajevo
Id: 4200237240000 Kantonalni sud Sarajevo UF/I - 389/95



uvoD

Savremena organizacija skole, jasni i konkretizirani zadaci za sve zaposlenike, osnovne su pretpostavke njenog
uspjesnog rada i djelovanja. Dobro osmisljen i realno, u skladu sa moguénostima, planiran rad, odnosno
postavljeni ciljevi, garant su unapredenja rada $kole. Savremena organizacija rada zahtijeva da svaki ¢lan
kolektiva bude nosilac i kreator konkretnih zadataka.

Definirani ciljevi i zadaci treba da djeluju motivirajuce i mobilizirajuce, kako za zaposlenike, tako i za ucenike.
Godisnjim programom rada, §kole potrebno je osigurati jedinstveno djelovanje i koheziju svih njenih ¢inilaca
vodedi racuna da se rad temelji na savremenoj pedagoskoj praksi i dostignutom stupnju razvoja skole.

Izrada kvalitetnog godisnjeg programa rada podrazumijeva, prije svega, jasnu i nedvosmislenu metodologiju
1 postivanje sljedecih principa:

Princip jasno definiranog cilja, zadataka i nacina njihovog realiziranja;

Princip objektivne procjene i ocjene uvjeta i mogucnosti iskljucivo na realnoj osnovi;

Princip ekonomicnosti i odgovornog odnosa prema povjerenim materijalnim i ljudskim resursima;
Princip uvazavanja metodologije izrade programa;

Princip aktuelnosti nastavnih planova i programa.

arwbdE

Princip jasno definiranog cilja, zadataka i na¢ina njihovog realiziranja podrazumijeva izbjegavanje
njihovog povrsnog definiranja. S obzirom da ciljevi i zadaci mogu biti op¢i - zajednicki za oblast, ne treba ih
tretirati kao posebne, jer posebni proizilaze iz samog karaktera i vrste ustanove za koju se pravi godisnji
program. Kao takvi, omedeni su generalnim zahtjevima; pedagoSke znanosti i iskustva, zakonom i
podzakonskim aktima, propisanim normama, propisima privremenog karaktera, drustvenim obiljezjima
sredine u kojoj se Skola nalazi i sl. Njihov smisao mora dati odgovor na pitanje: Zbog cega se izraduje godisnji
program rada Skole?

Objektivna ocjena i procjena realnih uvjeta i mogucnosti zasniva se na stvarnim pokazateljima relevantnim
za program Skole kao i na procjeni mogucih promjena. Osim toga, neminovno je uvazavanje kompleta
normativa u ovoj oblasti.

Princip ekonomi¢nosti i odgovornog odnosa prema povjerenim materijalnim i ljudskim resursima,
zasniva se na odgovornom odnosu organa upravljanja, organa rukovodenja, zaposlenika i u¢enika Skole za
ekonomicno planiranje utroska budzeta, odgovornom odnosu prema povjerenim materijalnim i ljudskim
resursima.

Princip uvazavanja odgovarajuée metodologije za izradu godiSnjeg programa podrazumijeva, da on svojom
strukturom treba odgovarati upravo skoli za koju se radi. Od nacina na koji se prilazi problemu u odredenoj
djelatnosti zavisi i ishod konacnog rjesenja. Za sve osnovne skole, metodologija izrade godisnjeg programa
rada je jedinstvena, uz uvazavanje specificnosti svake skole.

Princip aktuelnosti nastavnih planova i programa podrazumijeva situaciju da se prilikom izrade i donoSenja
godisnjeg programa rada treba voditi ratuna o vaze¢im nastavnim planovima i programima kako bi podaci bili
tacni i aktuelni u godini za koju se program donosi.

IzvjeStaj o realizaciji godiSnjeg programa rada $kole za prvo polugodiste tekuée Skolske godine

Na osnovu nacrta Izvjestaja o realizaciji godi$njeg programa rada Skole za prvo polugodiste tekuce Skolske
godine kojeg priprema direktor Skole nastavnicko vijece utvrduje prijedlog istog, a usvaja ga skolski odbor.
Izvjestaj o realizaciji godiSnjeg programa rada Skole za prvo polugodiste tekuce Skolske godine se izraduje u
skladu sa Metodologijom za izradu godi$njeg program rada (u daljem tekstu Metodologija), tabele u dijelu
izvjeStaji: godiSnji izvjeStaj o realiziranju godiSnjeg programa za prethodnu Skolsku godinu i izvjestaj o
realizaciji godiSnjeg programa rada $kole za prvo polugodiste tekuce Skolske godine.

Dostavljanje izvrsiti u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli u Kantonu
Sarajevo (u daljem tekstu: Zakon).

Procedure za izradu i dono$enje godi$njeg programa rada Skole

U skladu sa odredbama Zakona o osnovhom odgoju i obrazovanju (u daljem tekstu: Zakon), rad u §koli u toku
Skolske godine realizira se na osnovu godiSnjeg programa rada Skole koji se izraduje u skladu sa
Metodologijom. Za donosenje godisnjeg programa rada Skole potrebno je blagovremeno izvrsiti sve pripreme
i isti donijeti do kraja septembra tekuce godine. Pripreme za izradu i donoSenje godi$njeg programa rada $kole
podrazumijevaju sljedece aktivnosti:



4.

5.

Nakon zavrsetka nastavne godine, prije odlaska na kolektivno koristenje godi$njeg odmora, u mjesecu
junu, izvrsiti potrebne pripreme za izradu nacrta godi$njeg programa rada Skole kao $to su:

- Prikupljanje podataka o ucenicima koji su s uspjehom zavrsili razred,

- Izrada prijedloga za formiranje odjeljenja sa optimalnim brojem ucenika,

- Izrada prijedloga za raspodjelu poslova i radnih zadataka radnika Skole u okviru

Cetrdesetosatne radne sedmice i podjela nastavnika po predmetima i broju ¢asova,
- Izrada prijedloga plana izleta, posjeta, ekskurzija, Skole u prirodi, logorovanja... i drugih
aspekata bitnih za donoSenje programa rada Skole.

Do kraja druge nastavne sedmice u mjesecu septembru, direktor na osnovu ranije izvrSenih priprema,
uvazavajuci novonastale okolnosti, prikupljene podatke o obiljezju statusa uc¢enika, obaveznog izbora
nastavnog predmeta od strane ucenika radi formiranja grupa, godi$njih planova rada stru¢nih organa
i planova rada stru¢nih saradnika, te drugih potrebnih informacija izraduje nacrt godi$njeg programa
rada Skole sa posebnim akcentom na tabele: 1, 3, 3.b, 34, 34.a, 35, 36, 36.a, 37, 38, 39, 39.a, 40, 40.a,
41, 41.a, 42, 42.a,42.h, 42.c, 43, 43.a, 43.b, 43.c, 44, 47, 1.1, 1.2 i 2.1. koje su osnov za racionalnu
organizaciju rada skole.
Podatke za tabele, iz prethodne tacke, direkor Skole je, do kraja tre¢e sedmice mjeseca septembra,
obavezan uskladiti sa Javnom ustanovom ,,Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona
Sarajevo” (u daljem tekstu Institut) i Sektorom za ekonomske i finansijske poslove Ministarstva za
odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo (u daljem tekstu Ministarstvo), a nakon usaglasavanja, Institut
izdaje misljenje o uskladenosti podataka ¢ime se omogucava dalja procedura donosenja godiSnjeg
programa rada
Dalje, kako je to Zakonom predvideno, prijedlog godisnjeg programa rada Skole utvrduje Nastavnicko
vijece, a nakon toga usvaja Skolski odbor.
Dostavljanje godi$njeg programa rada Skole izvrsiti u skladu sa Zakonom.

Sve izmjene i dopune koje nastanu u toku skolske godine, a koje su vezane za tabele iz tacke 2. ovog poglavlja
dostavljaju se na miSljenje Institutu, uz obavezno provodenje postupka opisanog u ovom poglavlju.

Cilj i zadaci
S obzirom da $kola ima op¢i i poseban znacaj, godiSnji program rada Skole treba temeljiti, kako na

op¢im principima koji su zajednicki ovoj oblasti, tako i na specificnostima same Skole. Pri definiranju ciljeva

i zadataka, potrebno je ispoStovati: zakonske osnove, nastavne planove i programe, pedagoSke standarde,
znanstvena 1 stru¢na dostignuca, te iskustvo i tradiciju u radu skole.
Program se radi kako bi se odredili, kontrolirali i usmjerili:

ciljevi i zadaci realizacije nastavnog plana i programa,

efektivnost i kvalitet odgojno — obrazovnog rada,

organizacija rada Skole,

racionalizacija nastave i uCenja,

primjena postojece i usvajanje nove tehnike i tehnologije nastave,

stru¢no usavrSavanje zaposlenika $kole i inoviranje nastave i nastavnog procesa,
postizanje boljih rezultata,

efektivnost pedagoske sluzbe, kao i ostalih ¢inilaca koji uti¢u na odgojno-obrazovni rad.



1. OPCI PODACI O SKOLI

1.1. Op¢i podaci o $koli

U tabeli 1. navesti osnovne podatke o $koli i skolskom podru¢ju.

(Tabela 1.)

Naziv Skole

JU OS » Hasan Kaimija*

Vrsta

Osnovna $kola

Osnivac Skole

Kanton Sarajevo

RjeSenje o osnivanju i broj upisa u Registar | UF/I1-385/95
Godina izgradnje objekta/godina adaptacije | 1995
Procijenjeno da Skola/podrucna skola radi u
brdsko-planinskim krajevima, odnosno u | Ne
posebno oteZanim uvjetima
Naziv §kole/podruéne $kole koja radi u
brdsko-planinskim krajevima, odnosno u
posebno oteZanim uvjetima
Adresa | Cicin Han 93
Opéina | Centar
Telefon | 033 559-905
Fax | 033559-905
Web stranica | www.kaimia.edu.ba
E — mail | info@oshkaimija.edu.ba
RjeSenje o osnivanju i broj upisa u Registar | UF/1-385/95
Direkor | Amra Dip

Datum imenovanja na poziciju direktora

8.01.2021.godine

Mobilni strucni tim

Ajla Duharkié¢,Mirela Hasanovi¢,Selma Popaja

Naziv matié¢ne $kole za Mobilni strucni tim

JU OS ,, Safvet beg Bagagi¢

Naziv §kola u koje je rasporeden Mobilni
struéni tim
(upisuje samo mati¢na Skola)

Odobreni budZet za fiskalnu godinu

1.378.037,00 KM

Ukupan broj ucenika u tekuéoj skolskoj
godini

190

Ukupan broj odjeljenja u tekucoj Skolskoj
godini

12

Broj odjeljenja koja rade po medunarodnom
programu

Broj odjeljenja u kojima se nastava realizira
na jezicima nacionalnih manjina

Broj smjena

Ukupan broj smjena u svim podruc¢nim
Skolama

Ukupan broj potrebnih izvrsilaca

32,95

Ukupan broj stvarno-angaZovanih izvrsilaca

32,93

Ukupan broj radnika Skole

41

Broj podru¢nih $kola

Ne

Skola ima registrovano podru¢no odjeljenje
,»Skola u bolnici*

Ne

Skola ima registrovanu podrué¢nu $kolu
»dkola u prirodi¢

Ne

U podruénoj $koli ,,Skola u prirodi* realizira
se nastava $kole u prirodi

Ne

U Skoli/centru postoje poslovi sa povecanim
rizikom

Ne




Skola/centar ima vlastito kotlovsko
postrojenje

Da

Broj objekata u kojima $kola
ima odvojeno vlastito kotlovsko postrojenje a
koji rade u jednoj smjeni

Broj objekata u kojima Skola ima odvojeno
vlastito kotlovsko postrojenje a koji rade u
dvije smjene

Objekat Skole u loSem gradevinskom stanju
(procjenu stanja na zahtjev §kole/centra vrsi
komisija Ministarstva)

Ne

Ukupan broj uéenika za koje se spremaju
obroci

Ukupan broj u¢enika za koje se posluzuju
obroci

15

Broj ucenika za koje se spremaju obroci
(mimo produZenog boravka)

Broj ucenika za koje se posluZuju obroci
(mimo produZenog boravka)

71

Produzeni ili cjelodnevni boravak

Da

1.2. Raspored smjena i realizacije kompletnog odgojno-obrazovnog procesa

(Tabela 2.)
Smjena ;?zlrjiﬂj; Pocetak Kraj Napomena
Prva smjena
za realizaciju I -1X 8,00 h 14,00 h 1za 14.00 h odvuaju se
redovne vannastavne aktivnosti
nastave
Druga smjena
za realizaciju
redovne
nastave
Medusmjena
za realizaciju
redovne
nastave
Realizacija kompletnog odgojno- | 7,00 h 17,30 h
obrazovnog procesa
1.3. Skolski prostor
1.3.1. Vlastiti zatvoreni prostor
(Tabela 3.)
r/b Prostor proBs:ng ija Povrsina (m?)
1. Ucionica 11 604
2. Prostor za stru¢nu nastavu u paralelnim osnovnim $kolama
3. Prostor za nastavu baleta u paralelnim osnovnim §kolama
4. Radionica/Laboratorija 1 66
5. Sala za Tjelesni i zdravstveni odgoj/Sport 1 185
6. Prostor za produzeni boravak 1 44
7. Prostor za nastavnika ili grupu nastavnika 3 53




8. Multifunkcionalni prostor (kulturna i javna djelatnost skole)
9 Biblioteka s ¢itaonicom/dokumentaciono — informacioni 1 50
' centar
10. Toaleti 6 36
11. Skolski hodnici 7 514
12. Vlastita kotlovnica/podstanica 1 27
13. Ostali zatvoreni prostor 8 291
UKUPNO: / 1870
UKUPNA POVRSINA KOJA SE ODRZAVA (CISTI): / 1870
1.3.2. Vlastiti otvoreni prostor
(Tabela 3.a)
r/b Prostor Broj m?
1. Sportski teren na otvorenom 1 700
2. UCcionica u prirodi 1 35
3. Skolsko dvoriste 1 2000
4. Skolski vrt 1 121
5. Vlastiti parking 1 90
6. Ostali otvoreni prostor
UKUPNO: / 2946
1.3.3. Sigurnosni aspekti
(Tabela 3.b)
r/b Sigurnosni aspekti (funkcionalnost)
Postoji unutrasnji | Da
1. Videonadzor Postoji vanjski | Da
Broj kamera | 14
Omogucen pristup objektu | Da
Postoji horizontalna prohodnost u Da
9 Pristup licima koja imaju teskoce s objektu
' kretanjem objektu i u objektu Postoji vertikalna prohodnost u Da
objektu
Mokri ¢vorovi prilagodeni | Ne
3. Protivprovalna zastita Da
4. Protivpozarna zastita Da
5. Gromobranska zastita Da
5 Ugovor o osiguranju objekta i
opreme
Ugovor o nadzoru nad objektom sa
7. | sigurnosnom agencijom (odgovor je | Da- Unilab d.o.o.
ne ako bar jedan objekat nema isti)
Broj objekata za koje nije sa
8. sigurnosnom agencijom potpisan
ugovor o nadzoru nad objektom

1.3.4. Energetska efikasnost



(Tabela 3.¢)

r/b Energetska efikasnost (funkcionalnost)
1. Postavljena Termo fasada Godina postavljanj_a NE.
Stanje | Solidno
5 Postavljena vanjska termo Godina posl;[jvuanj? E? ok
: stolarija aterug uminijska
Stanje | Lose
. Godina poslednje sanacije | 2023.godina
3. Krov ispravan Stanje | Dobro
4 Ugradena Ventllacga.l_h Stanje | NE
rekupacija
1.3.5. Iznajmljivanje
(Tabela 3.d)
r/b Iznajmljivanje broj | m? (funkcionalnost)
Prostor iznajmljen od drugog Svrha iznajmljivanja
1. vlasnika (otvoreni ili
zatvoreni) ostalo
L Sportska udrudenja u
Prostor iznajmljen drugom Svrha iznajmljivanja |  svrhu ukljuéivanja
2 k ku (ot I 1 185 : :
: orisniku (o v?renl ili nasih uéenika
zatvoreni) ostalo
1.4. Nastavna sredstva na nivou $kole
(Tabela 4.)
Potreban Broi
LY Broj koji | is ravjnih
r/b NAZIV prema O) XOji | 1spravii NAPOMENA
Pedagoikim Skola nastavnih
stan dir dima posjeduje | sredstava
1. Aparat za 2 2 1
umnozavanje
2. Racunari
(odgovarajuci, 45 43
prosjecne aktuelne 6
konfiguracije sa
LAN pristupom
internetu)
3. Stampac — laserski 7 7
crno-bijeli/mrezni 6
Stampac
4. Stampac kolor 2 2 2
5. Digitalna kamera
visoke rezolucije 1
slike
6. Digitalni fotoaparat 1 1 1
7. Mugzicki bluetooth
uredaj sa USB
portom (za svako 1
odjeljenje razredne
nastave)
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8. Mugzicki bluetooth
uredaj sa USB 3
portom (za $kolu)
9. Multimedijalni 6 6
. 2
projektor
10. Skolski razglas — 1 1
. 1
fiksni
11. Skolski razglas — 1 1 1
mobilni
12. Klavir ili Klavinova 1 1 1
13. Fax aparat 1 2 1
14. Scan uredaj 1 2 1
15. Plastifikator 1 1 1
16. Unistavac papira 1 0 0
1.5. Struktura ra¢unara po namjeni i godinama starosti
(Tabela 5.)
Brojnost racunara UKUPNO
Broj . .
racunara Za radnike VB roJ . ?’ rol
Starost sa (U racunara Racunara racunara
¥ Za ucenike (na . - sa za sa
raCunara | : o pristupom | administraciji, . e .
informatici, ...) na u pristupom | ufenikei | pristupom
internet za | kabinetima...) na mter_nket R _ na
ucenike za radnike internet
0Od 0-3 13 3 1 1 15 4
godina
Od 4-6 2 7 7 9 7
godina
Od 7-9 5 2 6 6 11 8
godina
10 godina i 7 7 7 7
vise
UKUPNO: |20 5 21 21 42 26
1.6. Komunikaciona struktura
(Tabela 6.)
Brzina interneta (Mbps) 234 Mbps  UP 19,9 Mbps
LAN Zi¢ani (procentualna zastupljenost) 90%
WiFi (procentualna zastupljenost) 10%
Telefonski prikljuc¢ak (broj prikljucaka) 5
Mobilni prikljucak (broj prikljucaka) 1
1.7. Web stranica i online platforma
(Tabela 7.)
AZuriranje web stranice
Platforma za online nastavu Office 365
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2. 1ZVJESTAJI:
- GODISNJI 1ZVJESTAJ O REALIZIRANJU GODISNJEG PROGRAMA ZA PRETHODNU

SKOLSKU GODINU I
- 1ZVJESTAJ O REALIZACIJI GODISNJEG PROGRAMA RADA SKOLE ZA PRVO

POLUGODISTE TEKUCE SKOLSKE GODINE

2.1. Uspjeh uéenika u ucenju

(Tabela 8.)
Uspjeh ucenika u ucenju
Broj S e . x Ucenici s nedovoljnim
o f Uc¢enici s pozitivnim opéim .
ucenik . uspjehom ‘=
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a = = £
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(Tabela 9.)

Uspjeh ucenika u vladanju

2.2.
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Broj ucenika koji su privremeno ili trajno izuzeti iz realizacije nastavnih sadrzaja nastavnog predmeta

Tjelesni i zdravstveni odgoj/Sport: 0.
2.3. Struktura izostanaka po razlozima



2.4. Poredenje uspjeha ucenika u uéenju

(Tabela 11.)
Uspieh uéenika u uéeniu Sk. 2022/2023. godina Sk. 2023 /2024. godina
Pl J Broj % Broj %
Odlic¢an 101 54,59% 108 59%
Vrlodobar 62 33,51% 52 28%
Dobar 22 11,89 24 12%
Dovoljan - - 1 0,54%
Opisno ocijenjeno 28 100% 10 5%
Prevedeno - - - -
S uspjehom zavrsilo razred 214 100% 194 100%
Nedovoljan - - - -
Neocijenjen - - - -
Prosjecna ocjena opceg uspjeha 4,31 4,45
2.5. Poredenje uspjeha uéenika u vladanju
(Tabela 12.)
Sk. 2022/2023. godi Sk. 2023/2024.godi
Vladanje uenika S _0 /2023. godina S _ 023/2024.godina
Broj % Broj %
Primjerno 152 71,02 134 95%
Vrlodobro 1 0,46 4 2,81
Dobro - - 1 0,70
’ Zadovoljava - - 2 1,40
Lose 0,53% 1 0,70
Neocijenjen - - - -
(Tabela 13.)
Skole koje su
realizovale _
o g Teskoce u
Skolu u prirodi . e
.. T et Vremenski realizaciji
r/b u prostorijama | Broj odjeljenja | Broj ucenika : o
'y period nastave $kole
podrucne Skole T
»dkola u P
prirodi*
1.
2.
3.
2.6. Izvjestaj o realizaciji nastave u kuéi, odnosno zdravstvenoj ustanovi
(Tabela 14.)

bolnici*

Broj ucenika za koje je nastava organizirana u
stacionarnim uvjetima podruc¢nog odjeljenja ,,Skole u

Broj ucenika za koje je organizirana
nastava u kuéi

2.7. Izvjestaj o realizaciji online nastave

(Tabela 15.)
/b Termin realizacije Uspiesnost realizacii Platforma
od Do spjesnost realizacije
1. 2.10. 2023. 6. 10. 2023. Nastava uspjesno Office 365
realizovana
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2. 6. 11.2023. 10. 11. 2023. Nastava uspjeSno Office 365
realizovana

3. 26. 2. 2024. 29. 2. 2024. Nastava uspjesno Office 365
realizovana

1. 4. 2024. 5. 4. 2024. Nastava uspjeSno Office 365
realizovana

2.8. Podaci o uspjehu uéenika na takmi¢enjima smotrama, revijama i drugim manifestacijama

(Tabela 16.)
Imei
prezim
. Ime i prezime ; e
r/b Naziv il Nivo uéepnika Razred Ostvarem nastav
r S rezultati )
ucesnika nika
voditel
ja
Takmicenja
1. | Upozoravan | Opcina Op¢inski Ajna Halilovi¢, | VII 5. mjesto | Suvada
jena Centar Nidal Imgirovié Sikalo
opasnost od i Amsal Pono
mina
Matematika | Opc¢ina Op¢inski Benjamin VI 7 .mjesto | Benisa
2. Centar Bajraktarevi¢, Hodzi¢
Aisa Tandir i
Lejla Veli¢
5. | Matematika | Opcina Op¢inski Iman Luckin, VII 8 .mjesto Adisa
Centar Nidal ImS8irovi¢ Mrkonja-
i Zlatan Fazli¢- Mujié
Sezairi
6. | Matematika | Opcina Op¢inski Danija VIl 6. mjesto | Benisa
Centar Sinanovi¢, Lina Hodzi¢
Veli¢, Nejla
Kopié
7. | Matematika | Opcina Op¢inski Tajib Luckin i IX. 10. mjesto | Benisa
Centar Alem Haseta Hodzi¢
8. | Informatika | Op¢ina Op¢inski Tajib Luckin, VI, VII i 5.mjesto | Penana
Centar Nidal Im8irovi¢ | IX Sarajli¢
i Davud
Kamber
9. | Matematika | Opcina Op¢inski Danija Vi 4. mjesto | Benisa
Centar Sinanovié Hodzi¢
10 | Matematika | Opcina Lina Veli¢ VIl 22. mjesto | Benisa
. Centar Op¢inski Hodzi¢
11 | Matematika | Op¢ina Kopi¢ Nejla Vi 28. mjesto | Benisa
. Centar Op¢inski Hodzi¢
12 | Matematika | Kanton Kantonalni | Danija Vi 6. mjesto | Benisa
Sarajevo Sinanovi¢ Hodzi¢
Matematika | Federacija Federalni Danija Vi 16. mjesto | Benisa
13 BiH Sinanovié¢ Hodzi¢
14 | Bosanski Kanton Kantonalni | Danija VI 7. mjesto | Mersija
jezik Sarajevo Sinanovié¢ Dogi¢
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15 | Bosanski Kanton Kantonalni | Iman Luckin Vil 14. mjesto | Nidara
. | jezik Sarajevo Kafadar
16 | Njemacki Kanton Kantonalni | Tajib Luckin IX 15. mjesto | Senka
jezik Sarajevo Sal¢inovi
C
17 | Engleski Kanton Kantonalni | Arduana IX 16. mjesto | Mirela
. | jezik Sarajevo Smailbegovié¢ Kadusi¢
18 | Vjeronauka | Kanton Kantonalni | Davud Kamber | VI 14. mjesto | Anesa
: Sarajevo Slinié¢
19 | Robotika Op¢ina Op¢inski Nidal Imsirovi¢ | VIi VII 5. mjesto | Nihad
Centar i Davud Kopi¢
Kamber
20 | Robotika Kanton Kantonalni | Nidal Ims8irovi¢ | VIi VII 15. Mjest | Nihad
Sarajevo i Davud 0 Kopi¢
Kamber
21 | Fizika Op¢ina Op¢inski Tajib Luckin IX 5.mjesto Indira
: Centar Smrkovié
22 | Fizika Op¢ina Op¢inski Alem Haseta IX 35.mjesto | Indira
: Centar Smrkovié
23 | Fizika Op¢ina Op¢inski Danija VIl 11.mjesto | Indira
. Centar Sinanovié¢ Smrkovié
24 | Fizika Op¢ina Op¢inski Ahmed Vi 175.mjest | Indira
: Centar Suljkovié 0 Smrkovié
25 | Fizika Op¢ina Op¢inski Lina Veli¢ VIl 23.mjesto | Indira
: Centar Smrkovié
26 | Fizika Kanton Kantonalni | Tajib Luckin IX 31. mjesto | Indira
. Sarajevo Smrkovié
27 | Tehnicka Op¢ina Op¢inski Dalal Cerovi¢ \% 11. mjesto | Nihad
. | kultura Centar Kopi¢
28 | Tehnicka Op¢ina Op¢inski Musan Trle VI 10.mjesto | Nihad
. | kultura Centar Kopié
29 | Tehnicka Op¢ina Op¢inski Nidal Imsirovi¢ | VII 10. mjesto | Nihad
. | kultura Centar Kopi¢
30 | Tehnicka Op¢ina Op¢inski Nejla Kopié¢ Vi 10. Nihad
. | kultura Centar mjesto Kopié
31 | Tehnicka Op¢ina Op¢inski Iman Hadzi¢ IX 8. mjesto | Nihad
. | kultura Centar Kopi¢
32 | Historija Op¢ina Op¢inski Ekipno VII 9. mjesto | Hidajet
Centar Hadziavd
i
33 | Historija Op¢ina Op¢inski Tajib Luckin IX 5.mjesto Hidajet
Centar Hadziavd
i
34 | Hemija Op¢ina Op¢inski Tajib Luckin IX 5.mjesto Edina
. Centar Komar
35 | Hemija Op¢ina Alem Haseta IX 35.mjesto | Edina
. Centar Komar
36 | Hemija Kanton Kantonalni | Tajib Luckin IX 31 .mjesto | Edina
. Sarajevo Komar
37 | Saobrac¢ajno | Federacija Federalni AiSa Tandir VI 1. mjesto | Nihad
-obrazovno | BiH Kopi¢
Revije
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1. | Kulturno- Op¢ina Op¢inski Ekipa ¢lanovi V,VI.VILLVI | 10. mjesto | Eldisa
umjetni¢ko | Centar horske sekcije IilX Abaza
stvaralastvo Indira

Kazié
Smotre
Ostalo

1. | Odbojkaski | Op¢ina Op¢inski Ekipa VI, 2. mjesto | Nedim
turnir za Centar VI, Sal¢in
djevojcice VI

IX
2. | KROS Op¢ina Op¢inski Ekipa VI, Ucesce Nedim
Centar VII, Sal¢in
VI
IX
Bike kids Op¢ina Op¢inski Ekipa VI, Ucesce Nedim
festival Centar VII, Sal¢in
VI
IX
2.9. Podaci o uenicima sa specijalnim statusom
(Tabela 17.)
Broj nadarenih
ucenika sa
vrhunskim
Broj perspektivnih | Broj izuzetnih rezultatima na
Razred . . umjetnic¢kih kantonalnom, UKUPNO
vrhunskih sportista
talenata federalnom,
drzavnom ili
medunarodnom
takmicenju
|
11
i
v
\
VI
\41
VIl
IX
UKUPNO:
2.10. Izvjestaj o realizaciji Drustveno-korisnog u¢enja
(Tabela 18.)
r/ Ra_zr_ed ! Efro! Aktivnost- Vru_emg_ Mjesto Institucijasa | Bro NO.S'IaC
b odjeljenj | uéenik P realizacij T - . aktlynost
e a e J jom je J |
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ostvarena sati
saradnja (h)

1. |1V 18 Sadenje Nakon Skolsko Poljoprivredn | 15 | Opéina
presada u | nastave dvoriste i fakultet, Centar
plasteniku Opéina

Centar

2. | VI 5 Ciséenje Nakon Skolsko 8 Nastavni
Skolskog nastave, dvoriste k Nedim
dvorista cas OZ-a Salcin

3. | VI 10 Volontiranj | Tokom MZ UdruZenje 25 Pedagog
e je cool Sk.godine | Soukbunar, | Croa, MZ Alma

nakon galerija Soukbunar Peljto
nastave volonterizm
a
IX 3 Volontiranj | Tokom MZ UdruZenje 25 Pedagog
e je cool Sk.godine | Soukbunar, | Croa, MZ Alma
nakon galerija Soukbunar Peljto
nastave volonterizm
a
2.11. Izvjestaj o realizaciji ostalih oblika neposrednog odgojno-obrazovnog rada
(Tabela 46.)
Broj ucenika po
grupama
r/b Naziv Broj Vo_ditelj _ Pe_rioo_l_
grupa | © | © | © | ®© aktivnosti realizacije
Q. (oL Q. (e
c|l2| 2|2
(@] (@] (@] (@]
— | N | ™ | <
Dodatna nastava
Engleski jezik 5 Mirela Kadusi¢ | septembar-juni

2. | Njemacki jezik 1 2 Sa?c?i?llf)avié septembar-juni

3. | Bosanski jezik 2 8 | 8 Ilil/li(eizsr?laK]?l?f(;;’r septembar-juni

4. | Geografija 1 2 septembar-juni

5. | Fizika 1 9 Indira Smrkovi¢ | septembar-juni

6. | Matematika 2 17 Benisa Hodzi¢ | septembar-juni

7. | Informatika 1 10 DPenana Sarajli¢ | septembar-juni

Dopunska nastava

1. | Bosanski jezik 1 8 Suvada Sikalo | septembar-juni

2. | Bosanski jezik 1 3 Indira kovad septembar-juni

3. | Bosanski jezik 1 4 Sabina Pindzo | septembar-juni

Bosanski jezik 1 3 '\142225?? septembar-juni
Matematika 1 5 Suvada Sikalo | septembar-juni
Matematika 1 3 Indira Kovaé septembar-juni
Matematika 14 Sabina Pindzo | septembar-juni
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Matematika 1 6 '\SEQQIEE septembar-juni
Fakultativha nastava
1. | Drustvo/Kultura/Religija
2. | Vjeronauka
3.
Instruktivna nastava
1.
2.
3.
Pripremna nastava
1.
2.
&
Vannastavne aktivnosti (osim hora i orkestra)
Sabina Pindzo
1. Dramsko-recitatorska 2 8 | 12 Nidara Kafadar | septembar-juni
2. ?ibliotekarska 1 5 Sabina Pindzo | septembar-juni
3. | Skolska saobracajna 1 8 Eldisa Abaza | septembar-juni
patrola
4. | Ritmicka 1 15 Indira Kovac septembar-juni
5. | Novinarska 1 4 '\Sgggﬁf septembar-juni
6. | Ekoloska 1 7 Arnisa Dedovi¢ | septembar-juni
7. | NUS 1 7 Suvada Sikalo | septembar-juni
8. | Folklorna 1 119 Indira Smrkovi¢ | septembar-juni
9. | Odbojka 1 15 Nedim Saléin | septembar-juni
10. | Nogomet 1 12 Nedim Saléin | septembar-juni
11. | Vjeronauka 1 2 Anesa Slini¢ septembar-juni
12. | Robotika 1 4 Nihad Kopi¢ septembar-juni
13. | Saobracajna 1 5 Nihad Kopi¢ septembar-juni
16. | Klub informati¢ara 1 8 DPenana Sarajli¢ | septembar-juni
17. | Likovna 1 10 Amar Ajdinovi¢ | septembar-juni
Hor kao vannastavna aktivnost
1. Mali hor 1 15 Eldisa Abaza septembar-juni
2. Veliki hor 1 10 Indira Kazi¢ septembar-juni
3. septembar-juni
septembar-juni
Orkestar kao vannastavna aktivnost
1. septembar-juni
2. septembar-juni
3. septembar-juni
septembar-juni

2.12. 1zvjestaj o realizaciji vannastavnih i posebnih programa

(Tabela 19.)
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Nosilac Nosilac
. Razredi | Broj | aktivnosti | aktivnosti- .
r/ Naziv . I . . - Vrijeme
b programa Aktivnost odjeljenj | uéenik —I_ntern_l E!(Sterr_n realizacije
e a ljudski ljudski
resursi resursi
1. Skola plivanja v 18 Uciteljica | MOOKS, U toku
IRPO Skolske
Skola VI 18 Nastavnik godine
planinarstva TiZzO i| MOOKS i
Prevencija - _ VI 36 nastavn@l_< IRPO Oktobar o
. . Vidim,  c¢ujem, geografije 2023. — juli
ovisnosti . .
ucim Sreuc¢na 2024.
IX 20 sluzba Razrednik DecembR
Film kao Skole 2023. -
inspiracija i Mart 2024.
motivacija
2. Skola skijanja VI 30 Nastavnik | MOOKS, 11 pol 2024.
TizO IRPO
Razvoj Pedagog, Kontinuiran
Prevencija e.moc_ionalnog \Y 17 psiholog,_ 0 tokom
nasilja rjeCnika razrednici | MOOKS, ci Jel_e
IRPO godine
Terapeutske price | IX 20 Struc¢na
sluzba MOOKS, Decembar
Zajedno do | i lll 42 Skole IRPO 2023. -
povjerenja januar 2024.
Novembar
2023.
3. Historijski cas - XailXb |20 Hidajte Opéina 16.2..2024.
Skola VII, IXa Hadziavdi | Centar 8.5.2024.
Godisnjiica VILi VI | 25 ¢ 15.4.2024.
odreda Alma MZ 7.5.2024.
Soukbunar 35 Peljto, , | Soukbunar 31.10.2023.
Historijski Cas- IX Eldisa 7.11.2023.
sje¢anje na Abaza, Ministarstvoz | 1.11.2023.
ubijenu djecu V, VI 30 Indira a odgoj i 3.4.2024.
SarajevaGodisnji Kazi¢, obrazovanje | 15.5.2024.
ca bitke za Vil Mehrima | KS 17.5.2024.
Kultura DebeI'(') brdo, _ 62 D_edovic’,
sjeéanja Galerija “Pod _VII i VIII Nihad
nebom vedre i IX 32 Kopi¢,
vjere” Senka
Posjete Mmuzeju Sal¢inovi¢
ratnog djetinjstva, 27 :
Dani odreda Benisa MOOKS, Juni 2024.
Soukbunar, Hodzi¢ IRPO
Posjeta GHB 36 Novembar
Biblioteci, Uciteljice | MOOKS, 2023.
Radionica “Ko IRPO
smo kroz 20 Razrednic Mart 2024.
spomenike”, IX i i
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Sjecanje na 35 nastavnik | MOOKS,
Srebrenicu, ViV historije IRPO
Ko smo kroz 54
spomenike, VIlLi VI
Nasa duhovnost
4. v 18 Uciteljica | MOOKS, 1
Skola u prirodi IRPO polugodiste
2023/2024.
god.
Ekologija
5. Recikliraj me —|IViV 35 Uciteljice, | MOOKS, Tokom
podrzi zivot nastavnik | IRPO Skolske
biologije godine
6. Zlato livade Lill 36 MOOKS, Oktobar
Uciteljice | IRPO 2023. —april
2024.
. Slatki  program | 111 16 Uciteljica | MOOKS, Decembar
PoduzetniStv [ oolin IRPO 2023.-
fi o1 februar
inansijska
. 2024.
pismenost
2.13. Izvjestaj o realizaciji specifi¢nih oblika nastave
(Tabela 20.)
Oblik Vrijeme Mjesto Razredii | Broj Nosilac Uspjesnost
r/b L A T FroreE ‘. : : realizacije
nastave realizacije | realizacije | odjeljenja | uc¢enika aktivnosti ciljeva
Historijski
¢as - Skola
16.2.2024. Godisnjiica
odreda
8.5.2024. Soukbunar IX Hidajte
Historijski Hadziavdi¢
y . 7.5.2024. Cas-sjecanje VI Alma Peljto, Veoma
Ocuvanje . S -
1 | kulture na u.bl jenu 31 Alm_a Isakovi¢, uspjesna
Siecania 31.10.2024. dJe_cu V!I 10 Eldisa Abaza,
jecan) Sarajeva, | VIIiVI Indira Kazi,
nastup Nihad Kopic¢,
¢lanova V Senka Sal¢inovié
horske
sekcije na
performansu
na
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obiljezavanje

bitke za
Debelo brdo
Olimpijski
muzej
Sarajevo I, 1V, Vi
Muzej ratnog VIl 85
5.10.2023. djetinjstva VIV 18
20.11.2023. | Svrzina kuca Vil a 48
5.12.2023. Posjeta IX 18
Posiete 4.2.2024. | Tunelu spasa 31 Uciteljice i Veoma
mu;e'ima 8.4.2024. Posjeta razrednici uspieina
] 3.2.2024. gradskoj I, V, odjeljenja PJ
13.3.2024. Vijeénici VIII, 1X 20
Zemaljski 17 17
muzej 18 17
Muzej jevreja 18
Anatomski V
muzej
Despina kuca
Hotel
Holyd_gy Alma Peljto
Galerija Mersija Pogic¢
5.12.2023. | volonterizma, J glc;
" . Senka
Galerija | VILVIILT || g ieinovi,Nihad
Posjete 7.11.2023. | izlozba Pod IX T Veoma
galerijama nebom vedre IX, VII 32 Kopi¢, Benisa uspje$na
. ' 17 Hodzi¢, Mirela P)
VIere v Kadugié
ART l,mca Mehrima
Kuca .y
Dedovi¢
sevdaha
BKC
Cineplex
3.10.2023. Cineplex nm
24.10.2023 Narodno I\’/ V, 80
2.11.2023. pozoriste I)1( 31
23.11.2023. Narodno VI 35 Uspietno
Posjete 23.12.2023. | pozoriste X 31 | Uctiteljice i reaIiI;Jo g
pozoriStima 7.2.-10.2. Ambasada 14 razrednici
IXa
2024. Islamske VIV VI 50
8.5.2024. Republike II1i i” ' 32
15.10.2023. Iran
Pozoriste
mladih
Posjeta GHB GHB . Veoma
piblioteci | 20112923 | giplioteka IX 20 Razrednica | |/ iena
Posjeta Saraievska Veoma
sarajevskoj | 11.11.2023. | AV v | 60 Utiteljice | uspjesna
. 5 filharminija
filharmonij
Posjeta Veoma
. Novembar | Vatrogasna oy qee .
vatrogasnoj 2023, brigada I 28 Uciteljice uspjes$na
stanici
Posjeta 10.11.2023. |  Bh poste | 10 Utiteljica | YeOMa
postma uspjesna
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Posjeta Novembar s . s s Veoma
9. Bascarsii 2023, Bascarsija il 42 Uciteljica uspieina
Pionirska Novebar Pionirska er s Ve.ma
10. dolina 2023. dolina : 10 Uciteljica uspjes$na
. Tokom . v, V, VI, el e Ve.ma
11, E?nsijrit: Skolske (3:;??2% VIL VI | 108 [fgzlﬁzg;"lzll uspiedna
godine ! IX
Posjeta Tokom Ve.ma
12. | vakufskim Skolske Vakufi BiH VI 32 Razrednici uspjesna
institucijama godine
Posjeta Tokom §k. Fakultetu . - Ve.ma
13| fakultetima | godine UNsa | VIITHIXEp 56 razrednici | pictna
2.14. Tzvjestaj o realizaciji izleta, posjeta, ekskurzija uéenika...
(Tabela 21.)
Oblici odgojno . : Razredi i Broj Nosilac | USPiesnost
r/b Vrijeme Mjesto A FIr ‘- - .| realizacije
obrazovnog rada odjeljenja | ucenika | aktivnosti ciljeva
. i, 1, v, VI, x . | Veoma
1. | Izlet 2292023, | Sticevac x| 240 | Skola i esno
Trebevi¢ 10 razrednici .
I realizovano
Poljoprivredni
fakultet,
Prirodno- .
2. | Studijska Posjeta 23.3.2024. | rnatematicki | IXailXb |31 fAmela UspjeSno
15.4.2024. Cutuk realizovano
fakultet ,
Otvoreni dani
hemije
Amra Dip, .y
3. | Ekskurzija uéenika 29.5.2024. - | Hrvatsko IX a 21 Benisa | USPIeSNO
31.5.2024. | primorje realizovano
Hodzi¢
4. | Kampovanje/logorovanje
) Nedim Niie
5. | Skola skijanja Vla 32 Salgin, 1e
L realizovano
Ministrastvo
MOKS
realizatori:
6.. | Skola u prirodi 8.5.2024. - Blagaj IV a 18 Sabina
10.5.2024. . :
Pindzo 1
Alma Peljto
17.10.2023. Igman i Veoma
* . 13.11..2023. Belasnica .
7. | Skola planinarstva 19.4.2024. Trebevic Vil a 17 MO KS uspjesno
S realizovano
Bjelasnica
19.2.- Olimpijski Sabina Uspjesno
8. | Skola plivanja 23.2.2024. | bazen IVa 18 Pindzo realizovano
Sarajevo
24.9.2024. Vilsonovo IX 3 Nedim
Ucesée na festivalima, Bike fest | Setaliste, VIVILVII i | 20 Saléin
9 turnirima i volonterskim | 7.6.2023. Rekreativni IX 20 Nedim Uspjesno
" | aktivnostima, bazari , 25.12.2023. sportski VILVIILLIX 12 Sal¢in realizovano
promaocije Fudbalski centar Ekipa 14 Alma Peljto
turnir festival VI IX 15
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zenskog
fudbala
19.9.2023.

Likovni
konkrs
30.12.2023.
Novogodisnji
odbojkaski
turnir
16.12.2023.
13.2.-
17.2.2024.
16.4.2024.

Ucesnici 79
projekta 16
“Volontiranje

je cool” 15
LAV

VI VT IX

2.15. Izvjestaj o realizaciji tema oglednih/uglednih ¢asova

(Tabela 22.)
r/b | Ime i prezime radnika Radno Ciljna Tema ogledno/uglednog Vrijeme
mjesto grupa ¢asa
1. | Benisa Hodzi¢ Nastavnik Villa Primjena proporcija u fizici
matematike 27.12.2023.
2. | Nedim Sal¢in Nastavnik Vlila Korporativne igre u 29.5.2024.
TiZO prirodnom ambijentu
3. | Mehrima Dedovi¢ Nast.razredne | Va Mreza kocke 8.4.2024.
nastave
4. | Hidajet Hadziavdi¢ Nast. Vib Kretanje zemlje-posljedice | 20.10.2024.
geografije rotacije
5. | Mersija Pogi¢ Nas. Villa Atributske recenice 27.3.2024.
Bosanskog
jezika
6. | Amar Ajdinovic¢ Nst. Likovne | VIIIb Priroda boje kroz emociju | 28.9.2024.
kulture
7. | Anesa Slini¢ Nast. Va Allah voli da se volimo i 8.4.2024.
Islamske pomazemo
vjeronauke
8. | Sabina Pindzo Nast.razredne | IVa Gramatika i pravopis 29.5.2024.
nastave
9. | Nidara Kafaadr Nast. IXa Maternji jezik 21.2.2024.
Bosanskog
jezika
2.16. Izvjestaj o realizaciji struénog usavr$avanja
(Tabela 23.)
r/b Imei pr'ezime Radno mjesto Yrsta struc¢nog usavrﬁavaflj-a
radnika Kolektivno Individualno
1. | Amra Bip Direktorica *
2. | Alma Peljto Pedagog *
3. | Alija Dzigal Bibliotekar *
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4. | Alma Isakovi¢ psiholog *

5. Denana Sarajlic | Prof. matematike *

6. Eldisa Abaza Nast. Razredne *
nastave

7. Nihad Kopi¢ Nast. *
informatike

8. | Suvada Sikalo Nast.razredne *
nastave

10. | Indira Kovaé Nast. Razredne *
nastave

11. | Edina Komar Nast. hemije *

12. | Arnisa Dedovi¢ | Nast. biologije *

13. | Senka Nastavnik *

Sal¢inovoc Njemackog

jezika

14. | Mirela Kadusi¢ | Nast. Engl.jezika *

2.17. Izvjestaj o prevenciji neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite u¢enika

2.17.1. Primarna prevencija

(Tabela 24.)
Realizirane teme usmjerene na zastitu, . s .
e sigurnost i dobr({bit ucenika Vrijeme Rereell OLRU RS
1. | Samostalnost kod djece-kako je razvijati 11.12.2023. Od I do V razerda
2. | lzazovi savremenog roditeljstva 12.2.2024.. Od V do IX razreda
3. | Polozaj u grupi 16.10.2023. Va
4. | Reakcija na znacajne promjene 16.10.2023. VlaiVlb
5. | Reci NE 27.2.2024. Vlla
6. | Rjesavanje konflikata 06.12.2023. Vil a
7. | Rjesavanje konflikata 13.12.2023. VI b
8. | Imam problem-kako ga rijesiti? 19.2.2024. IXa
9. | Antistres program-istresi se 28.2.2024.. VIl b
10. | Prevencija meduvrsnjackog nasilja 01.11.2023. IV a
11. | Sigurnost u€enika u digitalnom okruzenju 9.10.2023.. la
12. | Dijete u saobracaju 11.3.2024. Ll
13. | Prevencija maloljetnicke delikvencije 30.1.2023. la
14. | Sigurnost ucenika u digitalnom okruzenju 9.10.2023. lla
15. | Sigurnost ucenika u digitalnom okruzenju 9.10.2023. Ia
16. | Sigurnost ucenika u digitalnom okruzenju 9.10.2023. IVa
17. | Sigurnost ucenika u digitalnom okruzenju 9.10.2023. Va
18. | Sigurnost ucenika u digitalnom okruzenju 13.10.2023. Viai VIb
19. | Sigurnost ucenika u digitalnom okruzenju 3.11.2023. Vila
20 | Prevencija trgovine ljudima 4.3.2024. ViaiViba
21. | Prevencija trgovine ljudima 15.3.2024. Vlila
22. | Prevencija trgovine ljudima 10.4.2024. Vlilla
23. | Prevencija trgovine ljudima 10.4.2024. VIlib
24. | Prevencija trgovine ljudima 23.4.2024. IXa
25 | Stop upotrebi psihoaktivnih supstanci 26.12.2023. IXa
26. | Prevencija maloljetni¢ke delikvencije 1.2.2024. IVa
27. | Prevencija maloljetnicke delikvencije 02.2.2024. Va
28. | Empatija 07.02.2024. IVa
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29. | Empatija 10.2.2024. Ila
30. | Dan ruzi¢astih majica 09.2.2024. IXb
31. | Dan ruZzicastih majica 09.2.2024. Va
32. | Dan ruzicastih majica 09.2.2024. Vb
33. | Dan ruzicastih majica 09.02.2024. Vla
34. | Dan ruzicastih majica 09.02.2024. Vill a
35. | Pubertet i spolno sazrijevanje 23.12.2022. Vb
36. | Prepoznavanje i izrazavanje emocija 23.9.2023. HLIv,v
37. | Prevencija nasilnog rjesavanja sukoba 17.10.2023. Vla, Vb, IXa
38. | Prevencija nasilnog rjesavanja sukoba 18.10.2023. Vlla, Vllia, VIlIb
39. | Prevencija nasilnog rjesavanja sukoba 16.11.2023. IVa
40. | Prevencija nasilja 17.4.2024. IXa
41. | Razvijanje vjestina komunikacije 23.4.2024. IXa
42. | Agresivnost kao uzrok konflikta i nacini 30.4.2024. IXa
rjeSavanja konflikta
43. | Prevencija nasilja 7.5.2024. Vllia, VIlIb
44. | Prevencija ovisnosti 14.5.2024. IXa
2.17.2. Sekundarnu prevenciju neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite u¢enika
Tabela 24.a)
Vrsta pruZene Broj ucenika po razredima
podrske [ 1 Il v \Y Vi VIl | VIII IX SRS,
Individualni| | 5 | g | o | 0 | 2 | o | 3 | o0 5
plan podrske
Ind|V|dua_In| 0 0 0 0 0 9 0 1 1 4
plan brige
Grupniradsa ) o | o | g | 4 | 6 | 7 | 7 | 5 | a4 33
odjeljenjem
Ucéenik ili
ucenica
viSiolla g 1 g | g | o0 | 0 | 0 | 0 | o0 0
krivi¢no djelo
(pozvana
policija)
UKUPNO: 0 0 0 4 6 11 7 9 5 42

(Tabela 24.b)

-
~
(o

Uocéeni faktori rizika

A-1 ucenik prkosan i u konstantnom otporu prema $kolskim pravilima

A-2 Ucenik konstantno izostaje sa nastave

A-12 Ucenik namjerno unistava javno dobro u i oko skole

A-17 Ucenik u Skolu unossi opasne predmete kojima moze povrijediti vr$njake

A-3 Ucenik je nasilan (verbalno, fizicki i relacijski) prema vrSnjacima

A 7 Uclenik vrlo Cesto za svoje loSe postupke optuzuje druge

A-1 ucenik pokazuje jake izljeve bijesa pri inimalnim podrazajima

A-14 Ucenik konzumira cigareteili alkoh

ol

O N |~ WM

A-20 Ucenik seksualno uznemirava drugog ucenika

A-11 ucenik inicira i ucestvuje u tu¢njavama

(Tabela 24.c)
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Mjesec

Broj realiziranih multisektorskih
sastanaka

Broj realiziranih koordinacijskih
sastanaka

Septembar -

Oktobar -

Novembar -

A

Decembar -

Januar

Februar -

Mart

[ERN JERN RN

April

Maj

=

Juni

UKUPNO:

[

I

(Tabela 24.d

r’b

Program sekundarne prevencije

Dobre strane

Prijedlozi za unapredenje

Problem se na vrijeme uoci te se ranom
prevencijom zastiti ucenik ili drugi ucenici

Omogucditi ucenicima i njihovim roditeljima
laksi pristup psiholozima van ustanove skole,

L kako bi se lakse otvorili radi rane prevencije
neprihvatljivih oblika ponasanja.
Roditelji u¢enika ozbiljno shvataju problem U skole zaposliti i socijalne radnike, koji bi
5 kada se on negdje evidentira i Salje u formi svojim znanjem i vjestinama uspjeli prevenirati
" | izvjeStaja probleme u porodicama, a koji bi se mogli
reflektovati i na Skole.
Ucenici ne Zele biti evidentirani te zbog toga Putem radionica i edukacija za roditelje, nauciti
izbjegavaju dodatne probleme roditelje vjestinama alii obavezama i duznostima
3. roditelja, kkao bi se time smanjio broj konflikata
koji proizlaze iz porodi¢nih odnosa, a reflektuju
se na Skolu.

4. | U slucaju organizovanja multusektorskog Nakon multisektorskih sastanaka staviti pod
sastanka roditelji ozbiljnije shvate problem te | obavezno uklju¢ivanje i roditelja u¢enika a i
ozbiljnije pristupe i rjeSavanju istog samih ucenika u terapeutski rad sa psihologom u

CMZ-u ili u CSR.
(Tabela 24.e)
Program sekundarne prevencije
r/b r : :
Dobre strane Prijedlozi za unapredenje
1 Ciljano,strucno i sveobuhvatno djelovanje u Supervizija uc¢esnika u odgojno-obrazovnoj
" | Skolskom okruzenju podrsci ucenika i struénom tretmanu
Sistemski i timski plan struénih sluzbi Skole i Kapacitiranost svih sluzbi zbog pravovremene,

2. | drugih nadleznih institucija u svrsishodnom kontinuirane i adekvatne odgojno-obrazovne
pruZanju strué¢nog tretmana podrske i stru¢nog tretmana
Njegovanje saradnje izmedu $kole i roditelja Senzibiliziranje svih u¢esnika u odgojno-

3. | kako partnera, te lokalne zajednice kao bitnog | obrazovnoj podrsci i strué¢nom tretmanu
faktora u odgojno-obrazovnoj podrsci djeteta

4. | Jacaju se faktori zastite uc¢enika u u¢enikovom | Podrska ucesnicima u odgojno-obrazovnoj

okruzenju, §to sprijecava drustveno
neprihvatljiva ponaSanja

podrsci u stru¢nom tretmanu, adekvatnim
priruinicima i radionickim materijalom

Blagovremeno reagovanje u slucaju da IPP ne
daje ocekivane rezultate ili u slucaju
iznenadnog dogadaja koji ugrozava najbolji

Kontinuirano pratiti uc¢enike i dogovoriti
realizaciju radionice koju ¢e oni voditi uz pomo¢
i podrsku psihologa
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interes ucenika ( organizira se multisektorski
sastanak).

(Tabela 24.1)

Program sekundarne prevencije

r/b

Dobre strane

Prijedlozi za unapredenje

w N

Skola nije kapacitirana socijalnim radnikom, te stoga ova tabela ostaje prazna.

2.18. Izvjestaj - struéni saradnici za podr§ku inkluzivnom obrazovanju

2.18.1. Izvjestaj - asistenti u odjeljenju

(Tabela 25.)

r/'b

Ime i prezime asistenta u

odjeljenju

Broj uc¢enika sa
teSkoCama

Razred i
odjeljenje

Vrsta teSkoce
kod ucenika

Adnan Ismaili

Ila, lva, Via, Vib i
VIl a

Snizena
koncenrtacija i

pamcenje,
smanjen inters za
nastavu i za
sjedenje na Casu,
odgojna
zanemarenost od
roditelja,
otsutnost paznje.

2.18.2. Izvjestaj - asistenti u $koli u bolnici

(Tabela 25.3)

r/b

Ime i prezime asistenta u $koli u bolnici

Broj ucenika

W=

2.18.3. Izvjestaj - Mobilni strué¢ni tim za podr$ku inkluzivnom obrazovanju

(Tabela 25.b)
. . . Edukator/Rehabilitat
P5|holovg Mopllnog Logopevd Mo.bllnog or Mobilnog UKUPNO
strucnog tima strucnog tima . .
strucnog tima
Broj o | Bro oo | Bro oo | Brol onit
Mjesec | individual | 9™YP individual | 9"YP individual | 9"4P individual | 9™P
nih razgovo nin razgovo nih razgovo nih razgovor
ra/ rada ra/ rada ra/ rada a/ rada
razgovora/ razgovora/ razgovora/ razgovora/
sa sa sa sa
rada sa s rada sa e rada sa S rada sa .
v e s ucenicl v e e ucenicl v e e ucenici v e e ucenicim
ucenicima ucenicima ucenicima ucenicima
ma ma ma a
Septemb 15 8 15 8 30 16
ar
Oktobar 15 5 14 5 29 10
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Novemb 12 7 12 7 24 14
ar
Decemba 12 7 9 7 21 14
r
Januar 54 27 50 27 104 54
Februar 15 3 12 3 12 3 39 9
Mart 15 3 12 3 9 3 36 9
April 17 2 8 2 2 2 27 6
Maj 15 3 12 3 9 3 36 9
Juni 3 0 3 0 3 0 9 0
UKUPN | 65 11 47 11 35 11 147 33
O:
(Tabela 25.c)
Psiholog Mobilnog Logoped Mobilnog Edukator/Rehabilitator UKUPNO
stru¢nog tima stru¢nog tima Mobilnog stru¢nog tima
Broj Broj Broj Broj Broj Broj Broj Broj
Mjesec individualnih | grupnih individualnih | grupnih | individualnih | grupnih | individualnih | grupnih
razgovora/ | razgovora/ | razgovora/ | razgovora/ | razgovora/ | razgovora/ | razgovora/ | razgovora/
rada sa rada sa rada sa rada sa rada sa rada sa rada sa rada sa
ucenicima ucenicima ucenicima ucenicima ucenicima ucenicima ucenicima ucenicima
Septembar 10 5 10 5 20 10
Oktobar 4 / 4 8 /
Novembar 4 / 4 / 8 /
Decembar 5 / 5 / 10 /
Januar 10 2 10 2 10 2 30 6
Februar 8 2 8 2 8 2 24 6
Mart 4 2 4 2 4 2 12 6
April 2 / 2 / 2 / 6 /
Maj 2 / 2 / 2 / 6 /
Juni 5 / 5 / 5 / 15 /
UKUPNO: | 31 6 31 6 31 6 93 18
(Tabela 25.d)
Psiholog Logoped Edukator/Rehabilitator
Mobilnog Mobilnog Mobilnog stru¢nog UKUPNO
stru¢nog tima stru¢nog tima tima
Mjesec - E_,roj . . Broj . S . - Broj .
individualnih individualnih Broj individualnih individualnih
razgovora/ razgovora/ razgovora/ rada sa razgovora/
rada sa rada sa roditeljima rada sa
roditeljima roditeljima roditeljima
Septembar 4 4 8
Oktobar / / /
Novembar / / /
Decembar / / /
Januar 2 2 2 6
Februar 1 / / 1
Mart 1 1 1 3
April / / / /
Maj 2 / / 2
Juni 1 1 1 3
UKUPNO: 7 4 4 15
2.19. Izvjestaj o realizaciji javnih manifestacija
(Tabela 26.)

29




r/b Manifestacija Datum Mjesto N(.)S'OC' . O.b “k.. UsPJ.esn(.).St
aktivnosti | realizacije | realizacije
1| Svjetski dan ucitelja | 05.10.2023. | Skola Direktorica | Svecana | Uspjesno
sjednica realizovano
2. Hidajet . Uspjesno
5 Hadziavdic¢; ?Jstor”Sk' realizovano
Dan drzavnosti 23.11.2023. | Skola Voditelji 9
o Skolska
sekcija i .
priredba
pedagog
3| Nova godina 30.12.2023. | Skola Razrednici | Dan djecije | Uspjesno
i nastavnici | radosti realizovano
4. 5 Voditelji Skolska Uspjesno
Dan nezavisnosti 29.2.2023. | Skola sekcija i . realizovano
priredba
pedagog
5. 5 Voditelji Voditelji Uspjes$no
Dan skole 29.5.2023. | Skola sekcija i sekcija i realizovano
pedagog pedagog
6. | Dietiia nedielia Od 2. do Skola, festival, Pedagogi | o ionice Veoma
Jeclja neqel 8.10.2023. | pozoriste razrednici uspjesno
7. | Priredba povodom 5 Voditelji Veoma
Ramazanskog bajra- | 20.4.2023. | Skola sekcija i Priredba uspjesno
ma pedagog realizovano
8. | Dan ruzicastih majic 2222022, | kola Pedagog | Radionice Usp_Jesno
a razrednici realizovano
% Dan bijelog Stapa 16.10.2023. | Opcina Centar Razrednici Setnja Uspjesno
realizovano
10-1 ban jabuke 20.10.2023. | Skola Razrednici | podionice | USPieSno
realizovano
e kniice Od1do | Skola, biblioteke, | RoredCh | gogionice, | USPieSno
J )9 30.10.2023. | izlozbe pecagod, 1. 1obe
bibliotekar
12 Dan ljudskih prava 10.12.2023. | Skola Razrednici, Radionice Uspjesno
pedagog realizovano
13. Dan rusicastih maiic 5 Razrednici, Veoma
. J1€ 18.2.2024. | Skola pedagog Radionice | uspjesno
realizovano
14, 5 Direktorica, Veoma
Skole kao zelene zon 20.2.2024. | Opéina VOdIteVIJ Konferencija uspjesno
e ekoloske realizovano
sekcije
15. Dap ospba sa Down 2132024 | Skola Razrednici Radionice Usp-]esno
ovim sindromom realizovano
16. 5 Voditelj Uspjesno
Dan §uma 21.3.2024. | Skola ekoloske Radionice realizovano
sekcije
17. Skola , Voditelj Posieta Uspjesno
Dan vode 22.3.2024. | Hidrometeoroloski | ekologke Jeta, realizovano
. radionica
zavod sekcije
18. Lo Lo . Voditelj Uspjesno
Urbana poljoprivred 28.3.2024. Poljoprivredni ekoloske Posjeta realizovano
a fakultet -
sekcije
19. Pedagog, Veoma
Bajramska priredba | 9.4.2024. Skola voditelji Priredba uspjesno
sekcija realizovano
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20. 5 Direktorica Svedana Veoma
Dan armije RBiH 15.4.2024. | Skola, Op¢ina " uspjesno
akademija .
realizovano
21. Praznik rada 1.5.2024. Neradni dan
22. Razrednica Veoma
Sajam srednjih §kola | 13.5.2024. | Trg djece Sarajeva | 1Xa Sajam uspjesno
realizovano
23. Kako se voli Saraiev Uciteljice Veoma
o ! 17.5.2024. | Obilazak grada Sarajevo uspjesno
realizovano
24. 5 Voditelj Veoma
Svjetski dan planina | 12.12.2023. | Skola ekoloske Radionica uspjesno
sekcije realizovano
25| Svietski dan ucitelja | 05.10.2023. | Skola Direktorica | Sveana Uspjesno
sjednica realizovano
26. Hidajet . Uspjesno
5 Hadziavdi¢; ':“StOHJSk' realizovano
Dan drzavnosti 23.11.2023. | Skola Voditelji | &
sekcija i Skolska
priredba
pedagog
27- | Nova godina 30.12.2023. | $kola Razrednici | Dan djetije | Uspjesno
i nastavnici | radosti realizovano
2.20. Izvjestaj realizovanim projektnim aktivnostima u saradnji sa zajednicom
(Tabela 27.)
Institucije sa Nosioci
Naziv projektnih Vrijeme kojima je - - Uc¢inci projektnih
r/b X . A projektnih . .
aktivnosti realizacije ostvarena g - aktivnosti
; aktivnosti
saradnja
1. | KROS 9.10.2023. Opcina Nedim Sal&in
Centar
2. | Bike kids festival | 12.10.2023. Op¢ina Nedim SalCin
Predavanje Civilna \?;Egogsr!gna
3. | protivpozarna 18.1.2024..2022. | zastita opéine 1rog
o - brigada
zaStita Centar i .
Bjelave
Dan jabuke i Dan MZ
4 Eko dkole 20.10.2022. Soukbunar Pedagog
Posjeta skole od
strane Ministrice
5, |obrazovanja | og 5 o0 MO KS, MZ | iy ektorica
povodom ulaganja Soukbunar
u infrastrukturu
Skole
KJKP ,,Rad®,
Recikliraj me- Centar za
6. i v 18.10.2023. zdravo Pedagog
podrzi zivot .
starenje
Soukbunar
7. | Predavanje za 10.1.2024.. SkoleKS | Direktorica
nastavnike
8. Izlozba_Pod nebom 30.10.2023. Sportsk_o- Pedagog,_
vedre vjere kulturni razrednici
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centar
Skenderija
Centar za
9. | Vuneno pozoriste | 20.2.2024. kulturu i Uciteljice
mlade KS
y o Od 15.12.2023. Pedagog i
10. | Skola roditeljstva 4o 15.4.2024. IRPO osiholog
11 | Muzej u koferu 2.11.2023. Zema_ljskl Pedagog
muzej
Centar za
L zdravo .
12. zgczj'lom”ameje 5.12.2023. starenje MZ Uec(f;“g“
Soukbunar, pedagog
CROA
13, | Muzej ratnog 3.4.2024. Muzej ratnog | oo rednici
djetinjstva djetinjstva
14. | Eko patrola 11.12.2023. UdruZenje
Pizzly
15. | Predstava 5.12.2023. Pororiste Ugiteljice
mladih
16. | Posjeta PMF-u 23.4.2024. PMF Nidzara
Borovina
17, | Galeriia 5.12.2022. CROA Pedagog |
volonterizma ucenici
18. | GHB biblioteka | 15.5.2024. GHB razrednici
biblioteka
19, | Hhumanitarni 7.5.2024, Merhamet | -edagog i
bazar razrednici
20. | Turnir u odbojci | 5.4.2024. Opcina Nedim Saléin
Centar
Skolska
21. | saobrac¢ajna 29.5.2024. IRPO Eldisa Abaza
patrola

2.21. Izvjestaj o realizaciji zadataka za unapredenje rada
(Tabela 28.)

r/b Zadatak Nosilac posla Realizacija Vrijeme
Direktorica Nabavka ucila , U toku godine
pripreme za
1. Opremanje Skole otvaranje
produzenog
boravka
Direktorica Zamjena krova na U toku godine
skoli, adaptacija
igralista,
adaptacija
ucionica, zapoceti
poslovi oko
adaptacije i
nabavke opreme za
kabinete hemije,
fizike i biologije
Realizacija Pedagosko — Radionice i U toku godine
prevencije psiholoska predavanja

2. Infrastruktura

32



(Tabela 28.)

maloljetnicke Sluzba, razrednici i
delinkvencije spoljni saradnici
4 Pripremanje za Nastavnici Kroz dodatnu U toku godine
' takmicenja nastavu
Pracenje Razrednici, Casovi odjeljenske U toku godine
5. izostanaka s pedagosko — zajednice, sastanci
nastave psiholoska sluzba s roditeljima
. . Razrednici, Kroz posjete U toku godine
Posjete raznim .
predmetni
kulturno — S
6. . nastavnici,
historijskim y
institucijama pedagoSko-
) psiholoska sluzba
Nastavnici, Kroz radionice, U toku godine
Uces¢e u direktorica predavanja i
7. o : .
projektima drustveno- koristan
rad
2.22. Izvjestaj o realizaciji zadataka za unapredenje rada
r/b Zadatak Nosilac posla Realizacija Vrijeme
Direktorica Nabavka uéila , U toku godine
pripreme za
1. Opremanje skole otvaranje
produzenog
boravka
Direktorica Zamjena krova na U toku godine
skoli, adaptacija
igraliSta,
adaptacija
2 Infrastruktura ucionica, Zap oceti
' poslovi oko
adaptacije i
nabavke opreme za
kabinete hemije,
fizike i biologije
Realizacija Pedagosko — Radionice i U toku godine
3 prevencije psiholoska predavanja
' maloljetnicke Sluzba, razrednici i
delinkvencije spoljni saradnici
4 Pripremanje za Nastavnici Kroz dodatnu U toku godine
' takmiéenja nastavu
Pracenje Razrednici, Casovi odjeljenske U toku godine
5. izostanaka s pedagosko — zajednice, sastanci
nastave psiholoska sluzba s roditeljima
. . Razrednici, Kroz posjete U toku godine
Posjete raznim .
predmetni
kulturno — .
6. . nastavnici,
historijskim y
institucijama pedagosko-
J psiholoska sluzba
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Nastavnici,
Ucesée u direktorica
projektima

Kroz radionice,
predavanja i

drustveno- koristan

rad

U toku godine

3. PLAN RADA SKOLE

3.1. Podaci o obiljezju potpunosti porodice

(Tabela 29.)
oy . Brojno stanje ucenika po razredima
Porodicni status ™ [ 1 [ IV | V [ VI | VIl [VIII] IX JUKUPNO
Ucenici bez majke 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Ucenici bez oca 1 0 2 0 0 1 0 0 2 6
Ucenici bez_ ob_a 1 0 0 0 0 0 1 0 0 2
roditelja
Utenicisaoba | 15| 19 | 54 | 15 | 18 | 17 | 31 | 17 | 34 181
roditelja
UKUPNO: | 17 10 27 15 18 18 32 17 36 190
3.2. Podaci o obiljeZju stanovanja
(Tabela 29.a)
e e . Brojno stanje u¢enika po razredima
Obiljezje stanovanja |— ] 1 | IV | V | VI | VIl |VIII]| IX | UKUPNO
Zivi sa porodicom | 16 10 27 15 18 18 31 17 36 188
Stanuje u domu/ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zavodu/ internatu
Zivi sa staratel] s_korn 1 0 0 0 0 0 1 0 0 5
porodicom
UKUPNO: | 17 10 27 15 18 18 32 17 36 190
3.3. Podaci o $kolskoj spremi roditelja
(Tabela 30.)
Stru¢na sprema roditelja
2 § g
3 i 3| S
'S ° n n w9 = © o)
B g S —_ > > %) 5 q @ ('3 q 3 ('3 4 8 - Z
S8 = = | = SW3 =W g xwy 2 =) &
0L || O | & | & |>|>F3=833=2]8>>5|=8¢§ = & )
Oca| O 7 52 85 0 9 5 7 9 5 2 3 184
Majke | 0 9 43 85 0 4 8 10 11 7 7 3 187
UKUPCI)\! 0 16 95 | 170 | O 13 13 17 20 12 9 6 371
3.4. Podaci o prevozu u¢enika
(Tabela 31.)

34




Udaljenost mjesta stanovanja od $kole

Broj ucenika koji ostvaruju pravo na besplatan

vanlinijski prevoz

Preko 2 km i za iste nije nema organizovanog
redovnog linijskog prevoza

Do 2 km i za iste nema organizovanog
redovnog linijskog prevoza

Preko 2 km i za iste postoji organizovani

UKUPNO:

S 22
redovni linijski prevoz
Do 2 km i za iste postoji organizovani redovni 70
linijski prevoz
92

(Tabela 31.3)

koji nemaju organizovan prevoz

Mogucénost koriStenja javnog linijskog prevoza za ucenike

Broj ucenika sa teSkocama i sa
invaliditetom
prema mogucnosti koriStenja javnog

linijskog prevoza

Ima mogucénost koriStenja javnog linijskog prevoza 6
Nema moguénost koristenja javnog linijskog prevoza 0
UKUPNO: 6
3.5.Podaci o $kolovanju nacionalnih manjina
U tabelu 32. upisuju se podaci 0 $kolovanju nacionalnih manjina.
3.6. Podaci o socijalnom statusu
(Tabela 33.)
Razred
NSl | 1 Il v \Y VI | VII | VIII | IX LEEe
Uc¢enici iz porodica u
kojima se skoluje trojei | 5 1 8 1 5 5 7 1 2 35
vise djece
U(_:GnlCl_{Z porodica u 1 1 1 1 1 1 5 5 13
stanju socijalne potrebe
UCcenici iz porodica u
kojima su oba roditelja | 3 2 4 5 2 9 25
nezaposlena
UKUPNO: 9 1 9 4 10 6 13 5 16 73
3.7. Podaci o brojnom stanje u¢enika po razredima, odjeljenjima i spolu
Matic¢na $kola
( Tabela 34.)
A ODJELJENJE UKUPNO
E':J 1. (a) 2. (b) 3.(0) 4. (d) 5. (e) 6. () 48
{ M Z M Z M Z M Z M ZMZMZMZMZ 2iE:
o Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno sk
9 | 8 | | | | | | .98
| 17 17 1 |17
I | 5|5 5[5 110




10 10
5/ 8[5]09 \ ] 10 | 17
] 13 14 27 2 | 14
11| 4 | | | | 114
v 15 15 1 |15
11| 7 | | | | 7
V 18 18 1 |18
10| 8 | | | | . 10]8
VI 18 18 1 |18
8 /8] 610 \ | ] | 14 | 18
VII 16 16 32 2 |16
11| 6 | | | | 116
VIl 17 17 1 |17
7 127 10 \ | ] | 14 | 22
IX 19 17 36 2|
96 | 94
UKUPNO: 12 | 16
L 190 o
3.8. Podaci o organizaciji nastave u produZenom boravku
(Tabela 35.)
Y Broj razreda u grupi Broj ucenika u grupi
grup produZenog boravka produZenog boravka
1. 1 RAZRED 7
2. 3 RAZRED 8
3.
UKUPNO UCENIKA: 15
UKUPNO GRUPA: 1
3.9. Podaci o organizaciji nastave u zdravstvenoj ustanovi i u podruénoj §koli ,,Skola u prirodi*.
3.10. Podaci o naéinu organizacije nastave u V (petom) razredu
U tabelu 37. upisuju se podaci o nacinu organizacije nastave u V (petom) razredu.
Za svako odjeljenje V razreda upisati nacin organizacije nastave za ponudene izbore (upisati da/ne).
(Tabela 37.)
Nadin organizacije
Razredna R:l;rei(g:a Kombinacija
r/b Odjeljenje sa jednim Vise razredne i Predmetna
. nastavnika
nastavnikom razredne predmetne nastava
razredne
nastave nastave
nastave
1. Va Da
2.
3.
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3.11. Zbirni podaci o brojnom stanju odjeljenja i broja u¢enika po odjeljenju u mati¢noj i
podrué¢nim $kolama

(Tabela 38.)
Brojno stanje u¢enika po razredima Broj odjeljenja
Skola _ | == — =| ==
== 22| >|5|3|S| 22| |=[=2|>5]5/5| 2|2
Matiéna | 1 | 1|2 |1 |1|21|3|1]|3]19 1
skola |7 )07 |57 82|76 /0| t[L]2] ]2t ]2],
Podruén
a
Skola_
UKUPN |1 1|2 |1 |1 |13 |1|3]|19 1
O:|7|0|7]|5]7|8|2|7]6]0 NN N 2

3.12. Podaci o kombiniranim odjeljenjima u matié¢noj i podruénoj $koli

3.13. Podaci o u€enicima s te§ko¢ama i u¢enicima sa invaliditetom

U tabelu 40. i 40.a upisuju se podaci 0 ucenicima sa teSkoCama i uenicima sa invaliditetom prema spolu,
razredu, vrsti teSkoce kao i vrsti podrske, odnosno programu koji se provodi.

U rubrici "Ostecenje vida" evidentirati samo ucenike kojima je, i pored upotrebe ortopleptickih pomagala
(korekcijske naocale, kontaktne le¢e), potrebna individualna podrSka u savladavanju nastavnih sadrzaja.
U tabelu se ne unose podaci za u¢enike koji upotrebom navedenih pomagala imaju urednu vizuelnu percepciju.
Ucenik s teSko¢ama moze biti evidentiran samo u jednoj od ponudenih rubrika.

(Tabela 40.)
Razred UKUPN
Vrsta teSkoce | 1 1l v \Y VI Vil VIl IX ®)
MIZIMZIMZIMZIMZIMZIM|ZIMZIM|Z M| 7Z
Ofstecenje 1 12 2 11 211121 6 |7
vida
Ostecenje 0 |0
sluha
Poremecaj 1 2 |2 1 3 3
govorno -
jezicke
komunikacije
Motoricke 0 0
teskoce
Intelektualne 0 0
teskoce
Poremeéaju | 1 2|1 2 2
ponasanju
Poremecdaj iz 1 1 0
spektra
autizma
Specifi¢ne 1 1 1 1
teskoce u
ufenju
(disleksija,
digrafija,
diskalkulija)
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Poremecaj 1 1 2 0
paZnje i
hiperaktivnos
ti
Emocionalni 1 1 0
poremecaji
Kombinirane 0 0
razvojne
teskoce
Ostale teSkoce 1 1 2 0
UKUPNO: | 1 1]1/3[4]4]0]3]1]0]2]|3]|5]2|0]1]0] 18 |13
(Tabela 40.a)
Vrsta podrske I i v \Y VI VIl VIl IX UKUPNO
IPP 1 0 [0 1 0 1 0 3 0 1 6
IPP 2 0 [0 0 0 0 0 0 0 0 0
IPP 3 0 |0 0 0 0 0 0 0 0 0
IEP 0 |0 0 0 0 0 0 0 0 0
ITP 0 |0 0 0 0 0 0 0 0 0
UKUPNO: 0 [0 1 0 1 0 3 0 1 6

3.14. Podaci o izbornim predmetima u matié¢noj $koli
U tabelu 41. upisuju se podaci o broju ucenika i odjeljenja/grupa/kombinovanih grupa (u tabeli o/g/kg) Koji
pohadaju nastavu izbornih predmeta u mati¢noj skoli. U rubrici Odjeljenja navesti odjeljenje/a koja ulaze u
sastav odjeljenja/grupe/kombinovanih grupe.

(Tabela 41.)
Vjeronauka/Vjeronauk Drustvo/ Zdravi Zivotni
-y - Kultura/ P

Islamska Katolicki Pravoslavna Jevrejska Reliaii stilovi

> eligija

%" Sveg Sveg Sveg Sveg Sveg Sveg

S| a a a a a a

L | uceni | Odjelje | uceni | Odjelje | u¢eni | Odjelje | uéeni | Odjelje | uceni | Odjelje | uéeni | Odjelje
kau | nja kau | nja kau | nja kau | nja kau | nja kau | nja
o/g/k o/g/k o/g/k o/g/k o/g/k olg/k
g g g g g g

1. 116 la 1 la 0 0

2. 110 lla 0 0 0 0

Ia,ll Ia,ll

3. 125 b 2 b 0 0

4. |15 IVa 0 0 0 0

5 15 Va 0 0 3 Va

6 16 Vlia 0 0 2 Vlia

Vlla, Vlla,

7. 27 Vlilb 0 0 S Vllb

8. | 13 Vil a 0 0 4 Villa
31 | IXalX o o 5 IXa,1X

9. b b
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3.15. Podaci o izbornim predmetima u podruénoj $koli

3.16.

Podaci o brojnom stanju uc¢enika po razredima i odjeljenjima prema stranom jeziku

3.16.1. Pregled brojnog stanja ucenika prema prvom stranom jeziku u mati¢noj Skoli

(Tabela 42.)
Prvi strani jezik
Razred Engleski Njemacki
Broj ucenika Broj ucenika Broj ucenika Broj ucenika
la, Ib 17
Ila 10
I11a,111b 27
1Va 15
Va 18
Via 18
Vlla, VIIb 32
Villa 17
1Xa, IXb 36
UKUPNO: 190
(Tabela 42.a)
DRUGI STRANI JEZIK
Engleski Njemacki
r/b Odjeljenja Odjeljenja Odjeljenja Odjeljenja
o/g/kg Broj koja ulaze u Broj koja ulaze u Broj koja ulaze u Broj koja ulaze u
ucenika sastav udenika sastav udenika sastav uéenika sastav
o/g/kg o/g/kg o/g/kg o/g/kg
\Y 18 Va
Vi 18 Vlia
Vil a 16 Vil a
VIl b 16 VIl b
VIl a 17 VIll a
IXa 19 IXa
IXDb 17 IXb
UKUPNO: / 121 7 / /
3.16.2. Pregled brojnog stanja ucenika prema prvom stranom jeziku u podrucnoj Skoli
3.16.3. Pregled brojnog stanja uc¢enika prema drugom stranom jeziku u podruénoj skoli
3.17. Podaci o realizaciji i sedmi¢nom fondu nastavnih ¢asova po nastavnim predmetima
(Tabela 43.)
r/b rl:l;'lszt;\\//nog Broj nastavnih ¢asova po razredima i predmetima LNJSUP
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predmeta/Ra Sedmic
zredna | I 11 v Vv VI VII \ALLS IX .
nastava
3 k 3 3 k 3 K 3 3 3
'§I§§'§3§E'§3§E'§3§§'§3§E'§3§§'§3§E'§‘3§?§3§?§'3'§1
DA dD (A dD (R M (R D (A Jd (A dd (A b (R dm (R Jm B o
Razredna nastava
Razredna
nastava - 1 (14| 1|15|2 (34| 1|16 /2 N A A A Y A A Y A S A4
mati¢na Skola
Razredna
nastava - ANAVANENANEANAN
podrucna
Skola
UKUPNO 1 72 N N A A A Y A A I A (O S 4
Predmetna nastava
Bosanski
jezik i
knjizevnost,
g, [Hrvatski 1141|5281 |a|2]|8]7]29
jezik i
knjizevnost,
Srpski jezik i
knjizevnost
1.strani jezik
z.engleskijezikll11241212132612241225
2.strani jezik
3. njemacki 112 |1(1(2 |4 |12 |2 |47 13
iezik
4. |Matematika 114|142 |8|1|4|2|8|7]28
5. |Priroda 12 1] 2
6. [Drustvo 11 11
7. [Kultura 1)1 1)1
zivljenja
8. [Historija 11124122 |4]6]|11
9. |Geografija 11224 ]1]1]2]4]6|11
10. |Biologija 111124122 |4]6]|11
11. |Hemija 11224 |3]|6
12. [Fizika 21211122 |4|5]|8
Osnovi
13. rehnike 1]2 1|2
14, [Ichnicka 10202211 ]al2]a|6]12
kultura
15. [Informatika 111(1(2|1|2|2|2|1|2|2]|4]| 8|13
16, [-1kovna 11|12 l2l2]1]1]2]|4a|7]9
kultura
17, Muzicka 1l1]2l1]2]21]2|2]|2]7]|s8
kultura
Tjelesni i
18. [zdravstveni 113(1(3|2|6|1|2|2|4|7)18
0dgoj
19, [Oradansko 2 |2 2|2
obrazovanje
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20. |Vjeronauka 1]1]1]2]2 111]1 1122 ]1]1]2]2]12]12
UKUPNO 2 / / / / / / / / / 12 (222
UKUPNO 1+2 | / / / / / / / / / 12 (301

(Tabela 43.a)
Naziv nastavno . .
r/b predmeta/Razredgna Razredi u kombinaciji Sedmlcmvfond nastavnih
nastava casova
Razredna nastava
1.
2.
3.
UKUPNO: / /
Predmetna nastava
1. Zdravi Zivotni stilovi Vlla, VIIb, Ixai IXb 1
2. Zdravi Zivotni stilovi Va, Vlai Vllla 1
3.
UKUPNO: 2 7
(Tabela 43.b)
Nastavni predmet za koji je nastavnim planom i programom predvidena realizacija
r/b | laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakti¢nog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

1. Hemija

2. Fizika

3. Biologija

4, Tehnicka kultura

3.18. Podaci o broju izvrsilaca prema predmetima

(Tabela 44.)
—_— Broj Broj stvarno
Nastavni predmet Sedl,mcm L potrebjnih angjaiiranih
/b casova izvrsilaca izvrSilaca
Razredna nastaval 79
5 5
Predmetna nastava
Bosanski jezik i knjizevnost, hrvatski jezik i knjizevnost, srpskil 29
1. Y 1,70 1,77
jezik i knjizevnost
2. 1. strani jezik engleski jezik 25 1,39 1,26
3. 2. strani jezik njemacki jezik 13 0,72 0,76
4, Matematika| 28 1,56 1,50
5. Prirodal 2 0,10 0,08
6. Drustvo 1 0,05 0,04
7. Kultura Zivljenja) 1 0,05 0,05
8. Historija/Povijest 11 0,55 0,48
9. Geografija/Zemljopis 11 0,55 0,66
10. Biologijal 11 0,58 0,55
11. Hemija/Kemija 6 0,33 0,36
12. Fizika 8 0,44 0,44
13. Osnove tehnike 2 0,10 0,08
14. Tehnicka kultura) 12 0,60 0,69
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15. Informatika 13 0,68 0,67

16. Likovna kultura| 9 0,45 0,45
17. Muzi¢ka/Glazbena kultural 8 0,40 0,40
18. Tjelesni i zdravstveni odgoj 18 0,90 0,93
19. Gradansko obrazovanje 2 0,10 0,08

Islamska vjeronauka 12 0,60 0,60

Katoli¢ki vjeronauk|

Pravoslavna vjeronauka|

20. Jevrejska vjeronauka
Drustvo/Kultura/Religija

Zdravi Zivotni stilovi 2 0,10 0,08

UKUPNO 303 16,95 16,93

3.19. Struktura osoblja $kole

3.19.1. Struktura osoblja Skole za redovne i paralelne osnovne $kole

(Tabela 45.)
Struc¢na sprema
[}
(P}
= 4 S S
= > o o
S -E Q0 fo) wn
S = W | @ -
o= ‘= = = Od ©
0. Q = = O O W X
IzvrSioci = > L L 1 5 | &
= < o o Sy s |3
) N 15e) I 9 < S
5 ?,) — N — Cg \ E c
2| 5 | 2|25 | g8|8|5|248|5
| 7 |a|Z |2 | 2|2 g |382|L
& 8 S > ° 2l S |=9g=|o
Nastavnici razredne 5 5 1 4
nastave
Nastavnici predmetne 20 20 3 3 13 1
nastave
STRUCNI SARADNICI
Pedagog 1 1 1
. Konkurs
Psiholog 1 U toku
Socijalni radnik | 0,5 0
Bibliotekar 1 1 1
Rukovalac nastavhom
. 1 0
tehnikom
Voditelj grupe u 1
. 1 1
produzenom boravku
Animator u $koli u
prirodi
Korepetitor za balet
Korepetitor za muziku
Sekretar 1 1 1
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Referent za plan i analizu

1

1

Radnik za zastitu na radu

0,08

0

STRUCNI SARADNI

CI ZA PODRSK

U INKLUZIVNOM OBRAZOVANJU

Asistent u odjeljenju

1

1

Asistent u Skoli u bolnici

Edukator-
rehabilitator/defektolog u
sastavu Mobilnog
struénog tima

Logoped u sastavu
Mobilnog stru¢nog tima

Psiholog u sastavu
Mobilnog stru¢nog tima

SARADNIK

Administrativni radnik |

1

0

RUKOVODNO OSOBLJE

Direktor

1

1

Pomo¢nik direktora ili
voditelj dijela nastavnog
procesa

Pomo¢énik direktora ili
voditelj dijela nastavnog
procesa u Skoli u prirodi

Pomo¢énik direktora ili
voditelj dijela nastavnog
procesa za Skolu u bolnici

OSTALO OSOBLJE

ZA PODRSKU FUNKCIONIRANJA

I RADA SKOLE

Domar

Radnik za servisno -
tehni¢ku podrsku

Radnik za servisno-
tehni¢ku 1 sigurnosnu
podrsku

Dnevni ¢uvar zaduzen za
sigurnost

No¢ni ¢uvar zaduzen za
sigurnost

Radnik za logisticku
podrsku i higijenu

Radnik na odrzavanju
higijene

Radnik na odrzavanju
higijene/sobarica

Radnik u veSeraju

Kuhar

Pomoc¢ni radnik u kuhinji

Radnik na posluzivanju
obroka

Klavir§timer

RADNICI KOJI RADE NA OSIGURANJU PROVODENJA

RJESENJA SKOLE

OBAVEZUJUCIH ZAKONSKIH

Povjerenik za zastitu na
radu

0,05
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Lice zaduzeno za
provodenje mjera zastite
od pozara

RADNICI KOJI NISU PREDVIDENI PEDAGOSKIM STANDARDIMA I NORMATIVIMA

UKUPNO: | 42,63 40 5 4 4 20 | 3

3.20. Podaci o ostalim oblicima neposrednog odgojno-obrazovnog rada

(Tabela 47.)

Broj ucenika po grupama

Broj

r’b Naziv grupa

Voditelj aktivnosti

1. grupa
2. grupa
3. grupa
4. grupa

Dodatna nastava

1. Matematika 1 20 s

2. Matematika 1 12 }
Bosanski jezik i

knjiZevnost, Hrvatski

3 | jezik i knjiZevnost, 1 9 e
Srpski jezik i
knjiZevnost
4. Engleski jezik 1 7
5. Geografija 1 6
6. Fizika 1 6

Dopunska nastava

1. Matematika 1 6

Fakultativna nastava
1. DKR 3 1 1 1
2. 778 2

Instruktivna nastava

Pripremna nastava

Vannastavne aktivnosti (osim hora i orkestra)

1. | Folklor | 1 [ 15 | | 1 ] — 2
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Dramsko [ )
2 recitatorska sekcija 2 13 8 ;T I
3. | Informatitka 1 7 CEND
4. Sportske sekcije 1 21 13 GEEm» 4
5. Ekolo$ka sekcija 1 6 L. N
6. NUS 1 7 ]
7. Historijska sekcija 1 7 i
8. Sahovska 1 13
Saobraéajna i _
9 robotika ! 10
Novinarska ( ¢asopis, L %
10. stranica) . 6
11 remijal 1 | 6 G
eksperimenti
12. | Saobracajna patrola 1 10 D
13. Vjeronauka 1 6 ]
14. Likovna 1 10 [ ]
15. Bibliotekarska 1 10 D
Hor kao vannastavna aktivnost
1. Hor 1 16 D
2.
3.
Orkestar kao vannastavna aktivnost
1.
2.
3.
UKUPNO: 29 230 29
3.21. Plan online nastave
(Tabela 48.)
r/b Termin realizacije Platforma
od do
1. 4.11.2024. 8.11.2024. Office 365
2.

3.22. Plan realizacije Drustveno-korisnog u¢enja

(Tabela 48.3)

r/'b

Razred i odjeljenje

Aktivnost-naziv

Nosilac aktivnosti

Vrijeme realizacije

1.

2.

3.

S8,

Skolska takmiéenja

Skolska takmiGenja planiraju se tako da se mogu realizirati najkasnije do kraja marta tekuée godine kako bi se
Skole mogle ukljuciti na visu razinu takmicenja. Obaveza $kola je ukljucivanje stru¢nih aktiva nastavnika u
pripremu i realizaciju takmicenja kako to ne bi bila stvar pojedinih nastavnika i stru¢nih saradnika.

(Tabela 49.)

r/b

Naziv takmicenja

Razredi i odjeljenja
koji ucestvuju u
takmicenju

Okvirno vrijeme
takmicenja

zaduZena za provodenje

Odgovorna osoba

takmicenje
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1. | Matematika VILVILVIILIX 10.2.:17.2.2025,
2. Njemacki jezik IX razred 19.02.2025.
3. Engleski jezik IX razred 3.3.2025.
4. Bosanski jezik i

knjizevnost,

Hrvatski jezik i VI, VIII razred 5.3.2025.

knjizevnost, Srpski

jezik i knjizevnost
5. Bosanski jezik i

knjizevnost,

Hrvatski jezik i ", 1v, v 10.3.2025.

knjizevnost, Srpski

jezik i knjizevnost
6. Hemija IX 24.03.2025.
7. Fizika VIII, IX 21.2.2025.
8. Informatika I-1X 6.2.2025.
9. Robotika VI 12.4.2025.
10. | Tehnicka kultura V-IX
11. | Geografija IX 7.3.2025.
12. | Historija Vil Mart 2025.
13. | Gradansko VI Mart 2025.

obrazovanje
14. | Vjeronauka VIIILIX 4.12.2024.
15. | Sport VI-IX Februar 2025.
16. | Nus VI VII 16.10.2024.
17. | Sah VIIILIX 20.12.2024.

3.24.Plan realizacije vannastavnih i posebnih programa

(Tabela 50.)
Naziv _ Broj I_nterni E!<sterr_1i Pla_n_irano
r/b Aktivnost Razred . - ljudski ljudski vrijeme
programa ucenika ’ . A
resursi resursi realizacije
1. Skola \% 15 uciteljica MOOKS Septembar/oktobar
plivanja IRPO
Skola VI 32 Nastavnik | MOOKS Oktobar,
planinarstva TizO i | IRPO novembar
nastavnik
geografije
Prevencija Vidim, VI 17 Nastavnici | MOOKS Oktobar 2024. -
ovisnosti Cujem, uéim strucna IRPO juni 2025.
sluzba
Skole
Film kao IX 36 Nastavnici | MOOKS Decembar 2024. —
inspiracija i IRPO mart 2025.
motivacija
2. Skola skijanja VI 18 Nastavnik MOOKS Februar/mart
TizO IRPO [april 2025.
Razvoj \ 18 Strucna MOOKS. Drugo polugodiste
Prevencija emocionalnog sluzba IRPO 2024/2025.
nasilja riecnika Skole,
razrednik
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Terapeutske 1X 36 Strucna MOOKS, Decembar 2024.-
price sluzba IRPO januar 2025.
Skole
Zajedno do il 47 Strucna MOOKS, Novembar 2024.
povjerenja sluzba IRPO
Skole
3. Ko smo kroz ViV 36 Uciteljice MOOKS, Novembar 2024.
spomenike IRPO
s;‘c';‘:lgj Nasa v 18 | Razrednici | MOOKS, | 26.6.2025,
stradanja i nastavnik | IRPO
histroije
4. Skola u I\ 15 Uciteljica MOOKS, Drugo polugodiste
prirodi IRPO 2024/2025.
Zastita 11 27 Uciteljice, MOOKS, Tokom Skolske
Ekologija Zivotne Nastavnik | IRPO godine
sredine bilogogije
Zlato livade | 17 Uciteljica MOOKS, Oktobar
IRPO 2024.,april 2025.
5. Slatki 11 27 Uciteljice MOOKS, Decembar 2024. -
program IRPO februar 2025.
malih
PO‘_iUZet'_‘_igtVOi proizvodaca
finansijska
pismenost
Ja investiram v 15 Uciteljica MOOKS, April, maj 2025.
u zajednicu IRPO
6. Slijed koraka IX 36 Razrednici, | MOOKS, Tokom Skolske
i donosenje Strucna IRPO godine
Ostani smiren | odluka u sluzba
kriznim Skole
situacijama

3.25.Plan realizacije specifi¢nih oblika nastave

(Tabela 50a.)
r/b | Oblik nastave Razred Broj ucenika Nosilac aktivnosti | Vrijeme realizacije
Razrednici
Posjeta izlozbi
,Isto¢no od zapada,
zapadno od istoka
rukopisna
ostavstina dr.
Safvet-bega
Basagica“

23.9.2024.

Ocuvanje kulture Dan sjecanja na
sjecanja 18 ubijenu djecu 5.5.2025.
VI Sarajeva

MZ Bistrik, Ulica

v 18 Bakarevi_c’a kodm 26.6.2025
broja 5
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VIl 18 Historijski as Drugo polugodiste
Nastavnik historije | 2024/2025.
Posjeta
olimpijskom
IX 36 muzeju Decembar 2024.
Razrednik
VI .
Muzej ratnog .
18 dietinjstva T(())(lj(ion? Skolske
Razrednici g
Posjete Muzej grada Tokom $kolske
muzejima VIl 32 Sarajeva godine
Razrednik
Tokom $kolske
godine
Anatomski muzej
Vil 18 Razrednik
Tokom $kolske
IX 36 Historijski muzej godine
Tokom Skolske
v 15 ART Kuca sevdaha godine
Uciteljica
Pos) e.t.e Svrzina kuca Tokom $kolske
galerijama v 15 godine
Tokom $kolske
v 15 Despina kuc¢a godine
Put do carolije JU
Centar kulture i
LIV 27 géz:](ti;? Opcine
e 1 11.10.2024.
v Uciteljice
] 17 Radionica ,, Zvu¢na
Posjete ¢arolija“
pozoristima
IX 36 Narodno pozoriste | 45 2024,
Razrednici
. . Oktobar 2024. - maj
Il 27 Pozoriste mladih 2025,
Prikazivanje
Posjeta Gazi dokumentovanog
Husrev-begovoj filma: “Ljubav
biblioteci IX 36 prema _ knjigama: | e mbar 2024,
Posjeta Gazi Prica o Sarajevu
Husrev-begovoj Razrednik
dzamiji
Posjeta <
vatrogasnoj 1 10 Uciteljica ngﬁ:: Skolske
stanici g
Posjeta Postama . Tokom $kolske
BiH | 17 Uciteljica godine
Bascarsija, stari oo s Tokom skolske
sanati I, i 37 Uciteljice godine
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IV, V, VI, Usiteliice i Tokom $kolske
10. | Posjeta kinima VIL VI 108 Jiee godine
IX razrednici
Posjeta Tokom $kolske
11. | vakufskim ViVl 36 Razrednici godine
institucijama
. Tokom $kolske
12, | Posjeta VI IX 56 Razrednci godine
fakultetima
13. | Mali ambasadori i 27 Ugiteljice Prvo polugodiste
Sportske igre Utiteljice |
14. - 1-v 70 nastavnik Nedim 24.9.2024.
mladih o
Sal¢in

3.26. Plan realizaciji izleta, studijskih posjeta, ekskurzija u¢enika

(Tabela 51.)
r/b Pz el GelE/ e Razred Nosilac aktivnosti Vrijeme realizacije
obrazovnog rada
1. Izlet I-1X Razrednici Septembar, Maj
2. Studijska Posjeta
3. VI IX Amra bip — | Maj
Ekskurzija u¢enika direktorica i
razrednici

4. Kampovanje/logorovanje
S. Skola u prirodi v Indira Kovac II polugodiste
6. Skola planinarenja VIl Nedim Saléin 1.10.,15.10.,18.11.
7. Skola skijanja VI Nedim Saléin
8. & .. v Indira Kova¢ 1811.do 22.11.2024.

Skola plivanja

3.27. Plan i program stru¢nog usavrsavanja

Ovaj dio godiSnjeg programa rada Skole treba da sadrzi:

- Plan rada sa pripravnicima,
- Plan za realizaciju ogledno/uglednih ¢asova

- Plan individualnog stru¢nog usavr§avanja

- Plan kolektivnog stru¢nog usavrsavanja.

3.27.1. Plan rada sa pripravnicima

(Tabela 52.)
Steceno | Godine | Pripravnicki staz
Ime i prezime - Ime i prezime strucno | staza
e pripravnika REIE D mentora zvanje |mentora oCetak |zavrSetak
mentora u P
nastavi
Nastavnik
g [Sanina - BosanskogHIvatskog,| y o i pogic  [NASVIKL o6 1o 09 2024, |2.09.2025.
Rizvanbegovié¢ Srpskog jezika i visi
knjiZevnosti savjetnik
2. |Berina Cosovie | astavniknjemackog g o sarginovie| NSV o4 15 09.2024.| 2.09.2025
jezika savjetnik
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3.27.2. Plan za realizaciju ogledno/uglednih ¢asova

(Tabela 52.a)
Plan za realizaciju za oglednih/uglednih ¢asova
oy | UNE U prEAImE Oblast
radnika
IX | X | XE| XD ||V v | Vi
X Informatika:

1. | Penana Sarajli¢ Polozaj tijela prilikom rada
za ra¢unarom - Ergonomija

2. | Eldisa Abaza X ija okolina:

Priroda oko nas
Tehnicko i tehnolosko

3. | Nihad Kopi¢ stvaralastvo, samostalno
izradivanje maketa i modela

4. | Suvada Sikalo MOJa_OkOIma: e
Zemlja - prostor Zivljenja

X TiZO:

5 | Indira Kovac Elementarne kretne
strukture u funkciji
zabavnih igara

6. | Arnisa Dedovi¢ X ZnacaJ z dra.ve hr'anf’:/ u
drugoj skoli realizuje

7. | Senka Salginovi¢ X Njemacki jezik:

Berufe /Zanimanja
8. | Mirela Kadusic X Engleski jezik :
Future
9. | Semin Mamela Cas realizuje u drugoj 8koli
3.27.3. Plan individualnog stru¢nog usavrsavanja
(Tabela 52.b)
© =
g 5 o o o o E (&)
r/b Imei prezime Radno mjesto Nazwvteme |nd|vv|dualr.10g Oblast q__,‘.c’;‘cs
radnika stru¢nog usavr$avanja =i
o
Direktor $kole Znacaj primjene pravilnika o
1. | Amra Pip vodenju evidencije o NV Septembar
neprihvatljivim oblicima
ponasanja i zaStiti u¢enika
Pedagog Odgovornost skolske zajednice
2. | Alma Peljto za dpbroblt ucveml.(a sa 'ilkcentom NV Oktobar
na sigurnost u¢enika u §kolskom
okruzenju

3 | Benisa Hodzié Nast. matematike Uloga s}<01§ u prevenciji nasilja NV Mart

medu ucenicima

4 | Nedim Salcin Nastavnik. TiZO Kakouspl‘ljef:ltl profes_lonalno SA Decembar

sagorijevanje nastavnika

5. | Anesa Slinic | Nastavnik Mnemotehnika - pomo¢ NV | Decembar

Vjeronauke ucenicima u procesu ucenja
6. Hldiaijgt 3 Nast. _C}eografue i Kvakq motivirati u¢enika za NV Februar
Hadziavdi¢ historije ucenje

7. | Mersija Pogic Nastavnik- BHS Stre_s_l stresni dogadaji, kako se NV Novembar

nositi sa njima?
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Psiholog

Znacaj multisektorske saradnje

8. | Psiholog Skola i drugih institucija u NV April
zajednici
9. | Indira Kazié Nast. Muzicke NaS'E:lVIlICkl stres i kako se nositi SA April
kulture sa njim
Nast. Likovne Zadaci §kole u socijalizaciji
10. | Amar Ajdinovi¢ | kulture djece sa poremecajima u NV Maj
ponasanju
11. Meh“m,a Nast. razredne Pametna tabla u ucionici SA Novembar
Dedovié¢ nastave
12. | Sabina Pindzo Nast. razredne Darovita djeca SA Decembar
nastave
. Nastavnik. Hemije Prilagodavanje eksperimenata iz
Nidzara S . .
13. . hemije ucenicima sa oste¢enjem SA Maj
Borovina vida
14. | Indira Smrkovi¢ | Nastavnik Fizike Kreativnost u nastavi Fizike SA Februar
15. | Adha Kralji¢ gg?&f”g'esmg Tema planirana u drugoj $koli NV | Novembar
16. | Edina Komar IV\!aS.taV.n ica kulture Tema planirana u drugoj skoli NV
Zivljenja
3.27.4. Plan kolektivnog stru¢nog usavrsavanja
(Tabela 52.c)
r/b Tema Nacin realizacije teme Vrijeme Nosilac aktivnosti
1. Stres u nastavnickoj Predavanje - radionica Januar 2025. Porodi¢no
profesiji savjetovaliste
2. | Savremene tehnologije Edukacija nastavnika August 2025. Vanjski saradnik
u nastavi

3.28. Programi rada stru¢nih organa, direktora, pomo¢nika direktora i stru¢nih saradnika

3.28.1. Nastavnicko vijece

(Tabela 53.)

Mijesec

SadrZaj rada

Broj sastanaka

Septembar

Razmatranje prijedloga GPR-a
Dogovor oko obiljezavanja Djecije nedjelje,
Dana ucitelja

Socijalizacija u¢enika I i Vrazreda
Organizacija onlione sedmice Upoznavanje
s Pravilnicima
Kolektivno stru¢no usavrsavanje: Znacaj
primjene Pravilnika o nacinu i obliku
provodenja odgojno-obrazovne podrske i
struénog tretmana i Pravilnika o vodenju
evidencije o neprihvatljivim oblicima
ponasanja i zastiti ucenika — direktorica
skole

Imenovanje odgovorne osobe u skladu s
Pravilnikom

Usvajanje IPP-a za ucenike

Skola u prirodi
Usvajanje plana pismenih provjera u¢enika
Tekucéa pitanja

o1



Oktobar

Realizacija teme iz kolektivnog stru¢nog
usavr$avanja

Analiza vodenja pedagoske evidencije i
dokumentacije

Meduodjeljenska takmicenja u cilju
postizanja boljeg uspjeha i $to manjeg broja
izostanaka

Tekuca pitanja

Analiza kontinuiranog ocjenjivanja ucenika
Odgovornost skolske zajednice za dobrobit
ucenika sa akcentom na sigurnost ucenika u
Skolskom okruzenju- pedagogica

Novembar

Analiza uspjeha ucenika sredinom prvog
polugodista i analiza izostanaka sa nastave
Analiza rada sekcija, dodatne i dopunske
nastave

Realizacija teme iz kolektivnog stru¢nog
usavr$avanja

Izvjestaj o posjecenim Casovima redovne
nastave i odrzanih ogledno- uglednih
casova

Tema :Stres i stresni dogadaji,kako se nositi
s njima

Decembar

Realizacija teme iz kolektivnog stru¢nog
usavr$avanja
Obiljezavanje Dana djecije radosti Tekuca
pitanja
Aktivnosti vezane za Plan itegriteta

Januar

Utvrdivanje uspjeha ucenika u ucenju i
vladanju na kraju prvog polugodista
Analiza uzroka neopravdanih izostanaka
Analiza dezurstava nastavnika Realizacija
teme iz kolektivnog stru¢nog usavr§avanja

Realizacija NPP- kurikularna reforma
Akcioni plan borbe protiv korupcije
Usvajanje izvjestaja o realizaciji GodiSnjeg
programa rada Skole na kraju prvog
polugodista
Izvjestaj nastavnika i strucih saradnika sa
odrzanih seminara i aktiva

Ekskurzija za ucenike VIII 1 IX razreda
Tekuca pitanja

Februar

Organizacija roditeljskih sastanaka nakon
prvog polugodista

Kolektivno stru¢no usavrsavanje
Organizacija aktivnosti u vezi sa
obiljezavanjem Dana nezavisnosti
Usvajanje izvedbenog plana za ekskurziju
za uCenike VIII 1IX razreda i imenovanje
vode puta

Plan upisa u prvi razred

Organizovanje $kolskih takmic¢enja

Kako motivirati u¢enike za ucenje- tema
Tekucéa pitanja
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Mart

Organizacija op¢inskih takmicenja Analiza
kontinuiranog ocjenjivanja Analiza
izostanaka ucenika

Kolektivno stru¢no usavrsavanje Izvjestaj o
upisu u¢enika u I razred

Uloga skole u prevenciji nasilja medu
ucenicima- tema

Tekuca pitanja

April

Analiza uspjeha ucenika u u€enju i vladanju
sredin

Kolektivno stru¢no usavrsavanje Izvjestaj
sa odrzanih takmicenja

Analiza izostanaka

Dogovor o obiljezavanju Dana skole
Znacaj multisektorske saradnje Skola i
drugih institucija u zajednici- psiholog

Maj

Izvjestaj o radu stru¢nih aktiva
Izvjestaj sa odrzanih takmicenja
Informacije i plan realizacije Eksterne
mature za uc¢enike IX razreda

Dizajn - tema

Tekucéa pitanja

Juni

Analiza uspjeha uc¢enika u vladanju i u¢enju
na kraju nastavne godine Razmatranje i
usvajanje izvjestaja o realizaciji Nastavnog
plana i programa Kolektivno stru¢no
usavrSavanje-strucna ekskurzija uposlenika
Izvjestaj o rezultatima eksterne mature za
ucenike IX razreda

Razmatranje podjele predmeta i odjeljenja
za Skolsku 2025/2026. godinu

Tehnicke i organizacione pripreme za
pocetak nove Skolske godine

Zadaci vezani za zavrSetak Skolske godine
Tekuca pitanja

Juli

August

Upoznavanje sa pravilnicima, zakonskim i

podzakonskim aktima Formiranje komisija

prema aktima Skole

Razmatranje 1 usvajanje rasporeda ¢asova

za $kolsku 2025/2026. godinu

Usvajanje Izvjestaja o upisu djece u prvi

razred u Skolskoj 2025/2026. godini
Organizovanje popravnih ispita ;
Razmatranje uspjeha ucenika i rada
odjeljenskih vije¢a na kraju Skolske godine
Izvjestaj o realizaciji GPR u skolskoj
2022/2023.
Strategije podrske za djecu s teSkocama

Izbor zapisnicara Nastavnickog vijeca;

3.28.2. Odjeljenjska vijec¢a
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(Tabela 53.a)

Mijesec

Sadrzaj rada

Broj sastanaka

Septembar

Po potrebi

Oktobar

Po potrebi

Novembar

Realizacija NPiP / Brojno stanje ucenika /
Socijalna karta odjeljenja / Realizacija
fonda sati / Frekvencija ocjenjivanja /
Ucenici sa slabim ocjenama / Vladanje
ucenika / Saradnja sa roditeljima /
Relizacija ¢asova dopunske nastave i
slobodnih aktivnosti / Realizacija projektne
nastave

Decembar

Po potrebi

Januar

Realizacija NPiP i fonda sati / Brojno stanje
ucenika Op¢i uspjeh, prolaznost i srednja
ocjena u ucenju. / Izostanci / Vladanje
ucenika, ODM, pohvale / Relizacija ¢asova
dopunske nastave i slobodnih aktivnosti /
Socijalna struktura odjeljenja / Nastavni
predmeti i programi u kojima se javljaju
teskoce / Saradnja sa roditeljima Realizacija
projektne nastave / Tekuca pitanja

Februar

Po potrebi

Mart

Po potrebi

April

Realizacija NPiP / Brojno stanje ucenika /
Socijalna karta odjeljenja / Realizacija
fonda sati / Frekvencija ocjenjivanja /
Ucenici sa slabim ocjenama / Vladanje
ucenika / Saradnja sa roditeljima /
Relizacija ¢asova dopunske nastave i
slobodnih aktivnosti / Realizacija projektne
nastave / Tekuéa pitanja

Maj

Po potrebi

Juni

Realizacija NPiP i fonda sati / Brojno stanje
ucenika Op¢i uspjeh, prolaznost i srednja
ocjena odjeljenja / Uspjeh po predmetima /
Struktura izostanaka Vladanje ucenika,
ODM, pohvale / Relizacija casova
dopunske nastave i slobodnih aktivnosti
Socijalna struktura odjeljenja / Realizacija
projektne nastave

Juli

August

Utvrdivanje zakljuénih ocjena nakon
popravnih ispita Izvjestaj o uspjehu i
vladanju na kraju Skolske godine Brojno
stanje ucenika u odjeljenju / Tekuéa pitanja

3.28.3. Struéni aktivi

(Tabela 53.b)

Mijesec

Sadrzaj rada

Broj sastanaka

Septembar

Reforme NPP-a, kurikulum
Priprema i predaja dokumentacije za
tekucu Skolsku godinu

Dogovor o smjenama
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Izbor tema za individualno stru¢no
usavr$avanje

Oktobar

Realizacija planova za septembar
Operativni planovi za oktobar
Unapredenje odgojno-obrazovnog rada
Dogovor 0 obiljeZavanju znacajnih datuma

Novembar

Realizacija planova za oktobar
Operativni planovi za novembar
Realizacija Nastavnog plana i programa,
Kurikuluma

Dinamika ocjenjivanja

Decembar

Realizacija planova za novembar
Operativni planovi za decembar

Dogovor o sistematizaciji i ocjenjivanju na
kraju I polugodista

Saradnja sa pedagogom

Januar

Operativni planovi za decembar
Analiza uspjeha na kraju | polugodista
Realizacija Nastavnog plana i programa
Realizacija dopunske nastave
Uoceneteskoce uraduiprijedlog mjeraza
unapredenjei pobolj$anje uspjeha

Februar

Operativni planovi za februar

Pripreme za Reviju kulturno —umjetnickog
stvaralastva, takmicenja

Skola u prirodi

Mart

Realizacija planova za februar
Operativni planovi za mart
Ujednacavanje kriterija ocjenjivanjai
pohvala

Pripreme za takmicenja

Posjete pozoristu, Kinu, muzeju

April

Realizacija planova za mart
Operativni planovi za april

Rezultati rada sekcija na takmicenjima
Saradnja sa pedagogom

Maj

Realizacija planova za april
Operativni planovi za maj
Sistematizacija i testiranje uc¢enika u
narednom periodu

Saradnja sa pedagogom

Pripreme za Dan skole

Juni

Realizacija planova zamaj

Operativni planovi za jun

Realizacija Nastavnog plana i programa
Analiza uspjeha u uc¢enju i vladanju
Pohvale i kazne

Realizacija izvrSenih aktivnosti (Proljetni
izlet; Skolau prirodi)

Realizacija eksterne mature

Juli

August

Pravilnik o ocjenjivanju

Potrebe Aktiva

Prijem prvacica

Izbor rukovodioca Aktiva — predsjednika i
zapisnicara
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3.28.4. Direktor
(Tabela 53.c)

Mjesec Sadrzaj rada

Organizuje nastavu;

Pruza stru¢nu pomo¢ u nastavi nastavnicima razredne nastave koji uce
prvi razred;

Pravi izvjestaj o realizaciji Godi$njeg programa rada skole;

IPravi Plan kadrovskih potreba za petogodisnji period

Septembar Planira nabavku potrebnih nastavnih sredstava;

Organizuje i neposredno ucestvuje U izradi Godisnjeg plana i programa
rada skole;

Ugestvuje u radu Skolskog odbora $kole;

Panira i vodi sjednicu Nastavnickog vijeca;

Organizuje obuku novih nastavnika za unosenje podataka u ra¢unar-
Skolsku bazu podataka;

Rad sa pripravnicima

Organizuje i planira roditeljske sastanake na kome ¢e se, izmedu ostalog,
govoriti o bezbjednosti ucenika, Pravilniku o kuénom redu (kodeksu
ponasanja i oblaenja u¢enika), Pravilnika o druStvno- neprihvatljivih
oblika ponaSanja ucenika;

Organizuje roditeljski sastanak sa roditeljima korisnicima produzenog
boravka,;

IKontroliSe nastavne planove i programe;

\Vrs$i uvid u pripremanje nastavnika;

Planira i aktivno ucestvuje u izradi niza projekta;

Prati primjenu vazecih pravilnika;

Planira saradnju sa osnovnim skolama u Kantonu Sarajevo ,
Ministarstvom za odgoj i obrazovanje, IRPOM, Op¢inom i lokalnom
zajednicom;

Prati realizaciju opremanja skole ;

Prati realizaciju prevencije maloljetnicke delinkvencije.
UCestvuje u radu Aktiva direktora;

Saziva konstituiraju¢u sjednicu Vijeca roditelja;

Realizuje temu iz programa stru¢nog usavr$avanja — Prevencija
maloljetnicke delinkvencije ;

Pracenje dopisa i strucne literature;

Materijalno poslovanje Skole;

UCestvuje u organizaciji i realizaciji konkursnih procedura;
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Oktobar

Priprema i vodi sjednice Nastavni¢kog vijeca;

Rad sa pripravnicima;

Saraduje sa op¢inskom sluzbom za obrazovanje, Institut za
preduniverzitetsko obrazovanje i Ministarstvom za odgoj i obrazovanje,
Kantona Sarajevo;

Analiza vodenja pedagoske dokumentacije i evidencije o radu skole;
Prati realizaciju obuke nastavnika u koriStenju novih tehnologija i opreme
za e Ucionicu

Prati realizacije nastavnih planova i programa sa posebnim akcentom na
realizaciju nastavnog plana i programa za prvi razred osnovne $kole;
Obilazi nastavu u funkciji uzeg stru¢nog nadzora i vrsi ocjenjivanje
nastavnika, a skladu s pravilnikom 0 ocjenjivanju nastavnika;
Kontrolise i otklanja nedostatake unesenih podataka u skolsku bazu kao
i EMIS-ovu bazu podataka;

\Vr$i uvid u plan i realizaciju stru¢nih konsultacija i komunikacija s
ucenicima i roditeljima;

\Vrs$i uvid u pripremanje nastavnika;

IAktivno ucestvuje u radu projekata u Skoli i izvan $kole;

Prati realizaciju plana prevencije maloljetnicke delinkvencije;

Tema za Nastavnic¢ko vije¢e — Odgovornost Skolske zajednice za
dobrobit ucenika, sa akcentom na sigurnost ucenika u Skolskom
okruzenju;

Pracenje finansiskog stanja skole;

Novembar

Priprema i vodi sjednice Nastavnickog vijeca;

Ucestvuje u radu Skolskog odbora skole;

INadzire materijalno poslovanje skole;

Obilazi nastavu u funkciji uzeg struénog nadzora i ocjenjivanja
nastavnika;

Nadzire rad stru¢nih timova nastavnika i u¢enika skole u cilju pravljenja i
realizovanja raznih projekata u i izvan Skole;

Analizira uspjeh u¢enika uucenjuivladanju sredinom prvog polugodista;
Analizira realizaciju unesenih podataka u EMIS-ovu bazu podataka;
\Vrsi uvid u pripremanje nastavnika;

Prati realizaciju temazastru¢no usavrSavanje nastavnikai stru¢nih
saradnika kao i ogledne i ugledne ¢asove nastavnika;

V181 uvid u rad stru¢nih aktiva nastavnika;

\Vrs$i uvid u pedagoski rad s nastavnicima i ucenicima;

\Vrs$i uvid u pedagoski rad s roditeljima;

\Vrsi pracenje vodenja ljetopisa skole;

\V1si uvid u rad tehnickog osoblja

Prati realizaciju plana koji se odnosei na prevenciju maloljetnicke
delinkvencije

Decembar

Prati 1 vodi pedagosku dokumentaciju;

Obilazi nastavu i vrsi ocjenjivanje nastavnika;

Prati rad i pruza pomo¢ razrednicima;

UCestvuje u radu Skolskog odbora;

Priprema i vodi sjednicu Nastavnic¢kog vijeca;

Saraduje sa sluzbom za obrazovanje u Op¢ini Centar Sarajevo, Institut za
preduniverzitetsko obrazovanje i Ministarstvom za odgoj i obrazovanje,

Kantona Sarajevo;

INeposredno saraduje s roditeljima;

Priprema finansijski izvjestaj;

\Vrsi uvid u plan struénog usavrSavanja nastavnika i strucnih saradnika;
\V1si uvid u pripremanje nastavnika;

\Vrsi uvid u realizaciju projekta, tema za strucno usavrsavanje i oglednih

Casova;

Prati realizaciju plana koji se odnose na prevenciju maloljetni¢ke
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delinkvencije

Priprema i vodi sjednicu Nastavnickog vijeca;

lAnalizira uspjeh uc¢enika u ucenju i vladanju na kraju I polugodista;
\Vrsi uvid u realizaciju nastavnih planova i programa na kraju |
polugodista;

Prati vodenja pedagoske dokumentacije i evidencije;

\Vrsi analizu realizacije informacionog sistema upravljanja u obrazovanju;
Pravi polugodisnji izvjestaj o radu Skole;

Pravi uvid u plan i realizaciju pregleda skolske dokumentacije i
evidencije;

Ucestvuje u radu Aktiva direktora;

V181 uvid u rad stru¢nih aktiva nastavnika;

\Vrsi kontrolu vodenja dosijea radnika;

Radi izradu prijedloga mjera za poboljsanje uspjeha u uc¢enju i vladanju
ucenika;

Januar Analizira ostvarivanje Godi$njeg plana i programa rada Skole;
Analizira ostvarivanje Nastavnog plana i programa;
\Vrsi analizu stru¢nih organa skole;
\Vrsi analizu odgojnih problema i_ﬂoj ava asocijalnog ponaSanja;
Vrsi pracenje i primjenu zakonskih propisa;
PPregleda odjeljenske i mati¢ne knjige;
Uspostavlja saradnju sa drugim S§kolama i organizacijama;
Organizuje stru¢no usavrSavanje nastavnika kroz prezentaciju
projekata, oglednih Casova i tema za stru¢no usavrSavanje;
Organizuje obuku nastavnika u koristenju novih nastavnih tehnologija;
Prati realizaciju plana koji se odnosi na prevenciju maloljetnic¢ke
delinkvencije;
Priprema popis stalnih sredstava sa Komisijom za popis;
Nadzire materijalno i finansijsko poslovanje skole;
Priprema i vodi sjednicu Nastavnickog vijeca;
UCestvuje u radu Skolskog odbora $kole;
INeposredno saraduje sa roditeljima;
Obilazi nastavu;
\Vrsi uvid u pripremanje nastavnika;
Prati ogledne i ugledne ¢asove nastavnika;
Vrsi izradu finansijskog plana i analizu materijalno-finasijskog
poslovanja Skole;
Feb Prati realizaciju plana koji se odnosi na prevenciju maloljetnicke
epruar . ..
delinkvencije
\Vr$i pripreme za upis prvacica
Saraduje sa opcinskom sluzbom za obrazovanje, Institut za
preduniverzitetsko obrazovanje i Ministarstvom za odgoj i obrazovanje,
Kantona Sarajevo;nje, u vezi predstojec¢ih takmiCenja, smotri i revije
stvaralastva;
Saraduje sa roditeljima;
Mart Organizuje ,,Skolu u prirodi* za ucenike od IV razreda;

Priprema i vodi sjednicu Nastavni¢kog vijeca;

Prati dopunsku, dodatnu nastavu i rad sekcija;

\Vrs$i uvid u pripremanje nastavnika;

PPregleda odjeljenske 1 mati¢ne knjige;

Prati realizaciju plana koji se odnosi na prevenciju maloljetnicke
delinkvencije

Nadzire materijalno-finansijsko poslovanje skole;
\Vrsi pripreme za eksternu maturu uéenika IX razreda;
Prati vodenje pedagoske dokumentacije i evidencije;
Obilazi nastavu i vrsi ocjenjivanje nastavnika;
Priprema i vodi sjednice Nastavnickog vijeca;
Ucestvuje u realizaciji projekata u skoli;

IVr$i uvid u plan stru¢nog usavrSavanja;
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April

'Vrsi uvid u plan i realizaciju programa profesionalne orijentacije;
\Vrs$i uvid u pripremanje nastavnika;

Prati teme za stru¢no usavrsavanje i ogledne ¢asove nastavnika;
V181 uvid u rad stru¢nih aktiva nastavnika;

Pregleda odjeljenske i mati¢ne knjige;

Prati realizaciju plana koji se odnosi na prevenciju maloljetnicke
delinkvencije

Organizuje ekskurziju uc¢enika IX —ih razreda

Maj

Juni

Juli

Ugestvuje u radu Skolskog odbora;

Saraduje sa roditeljima;

Priprema izdavanje $kolskog lista” Glas Kimijin*

Saraduje sa u€enicima;

Priprema i vodi sjednice Nastavnickog vijeca;

Organizuje obiljezavanje Dana Skole

Organizuje izlete za ucenike;

'Vrsi uvid u pripremanje nastavnika;

Pratiteme za stru¢no usavr$avanje, ogledne i ugledne ¢asove nastavnika;
[Uc¢estvuje u radu Aktiva direktora;

Prati realizaciju plana koji se odnosi na prevenciju maloljetnicke
delinkvencije

Rukovodi sjednicom Nastavni¢kog vijeca;

Organizuje eksternu maturu ucenika IX razreda;

Skolske 2024/2025. godine;

Vr$i uvid u realizaciju nastavnih planova i programa; kuriuluma
Prati vodenja pedagoske dokumentacije i evidencije;

Ucestvuje u u radu Skolskog odbora;

Vrsi uvid u plan i realizaciju pregleda skolske dokumentacije
'Vrsi uvid u pripremanje nastavnika;

'Vrsi uvid u rad strucnih aktiva nastavnika;

Analizira ostvarivanje godi$njeg plana i programa rada Skole;
/Analizira ostvarivanje nastavnog plana i programa;

Vrsi analizu stru¢nih organa skole;

Vrsi analizu odgojnih problema i pojava asocijalnog ponasanja;
Pregleda odjeljenske i mati¢ne knjige;

Prati realizaciju plana koji se odnose na prevenciju maloljetnicke
delinkvencije

Seminar za direktore u organizaciji Ministarstva za odgoj i obrazovanje
Tekuéi poslovi vezani za kraj godine

/Analizira uspjeh ucenika u u€enju i vladanju na kraju drugog polugodista

August

\V1si pripreme i organizuje polaganje popravnih ispita;

Rukovodi sjednicom Nastavni¢kog vijeca poslije popravnih ispita;
Vrsi uvid u pedagosku dokumentaciju;

U¢estvuje u u radu Skolskog odbora;

Radi na izradi Izvjestaja o realizaciji Godisnjeg programa skole za
Skolsku 2024/2025. godinu;

Radinaizradi Godisnjeg programa skole zaskolsku 2025/2026 godinu
po novoj metodologiji;

\Vrsi pripreme za novu Skolsku 2025/2026. godinu (planira podijelu
predmeta na nastavnike, podjelu razrednistva, radi plan nastavni¢kog i
odjeljenskog vijeca, plan opé¢ih i odjeljenskih roditeljskih sastanaka,
plan obilaska nastave i vannastavnih aktivnosti, organizuje izradu
rasporeda sati nastave i odjeljenskih zajednica, pravi raspored sati

vannastavnih aktivnosti, plan finansija i investicija, plan nabavke
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osnovnih sredstava, opreme iucila);

Organizuje zdravstveni pregled za sve zaposlenike skole.
Prati realizaciju budZzeta;

3.28.5. Pomoénik direktora

3.28.6. Pedagog Skole
(Tabela 53.e)

Mjesec Sadrzaj rada

Septembar 1 . KONCEPCIJSKO PROGRAMSKI ZADACI

- Izrada i samoevaluacija realizacije GodiSnjeg plana i programa rada pedagoga.
- Ucesce u izradi, pracenju i izvjeStavanju o realizaciji GodiSnjeg programa

rada skole

3. Izrada i inoviranje programa rada odjeljenske zajednice na osnovu

aktuelnih potreba ucenika, odjeljenja, Skolske zajednice, u saradnji sa

ostalim ¢lanovima stru¢ne sluzbe $kole i razrednicima

-Izrada GodiSnjeg i operativnog plana i programa rada pedagoga

- UcCesce u izradi organizacione Seme svih oblika odgojno-obrazovnog rada
(nastava,vannastavne aktivnosti, slobodno vrijeme, nastupi, takmicenja, projektne
aktivnosti, saradnja s roditeljima, Vijece ucenika, Vijece roditelja,strucno
usavrsavanje...)

2. RAD SA NASTAVNICIMA

-Pruzanje stru¢ne pomo¢i razrednicima u realizaciji Programa rada

odjeljenske zajednice, kao i neposredna realizacija pojedinih tema

-Identifikacija ucenika za program podrske besplatne uZine i besplatnih udzbenika
- Razmjena informacija sa nastavnicima u vezi ucenika sa potesko¢ama u radu

- Pomo¢ novim nastavnicima i pripravnicima

- Saradnja sa nastavnicima u vezi sa sprovodenjem odredenih istrazivanja (upitnici,
ankete ...)

-Konsultacije i upute za izradu Programa OZ od 4.do 9.raz.

3.  Izrada, neposredna realizacija, podrska u realizaciji i pracenje realizacije
programa prevencije neprihvatljivih oblika ponasanja i zastite ucenika

- Uces¢e u izradi, pripremi ucenika za realizaciju vr$njacke podrske (peersupport) i
pracenje realizacije programa vr$njacke podrske

4. RAD SA UCENICIMA

- Informiranje uéenika, roditelja ili staratelja i nastavnika o vrstama podrske i
zaStite koju osigurava stru¢ni saradnik pedagog

- Savjetodavni rad sa ucenicima i pruzanje kontinuirane pedagoske podrske i
pomo¢i uc¢enicima (individualni i grupni rad)

- Savjetovanje ucenika o kvalitetnoj organizaciji slobodnog vremena

Pracenje adaptacije i socijalizacije novih uc¢enika

- Rad s Vije¢em ucenika (detaljniji opis aktivnosti sadrzan je u Programu Vijeca
ucenika)

Utvrdivanje zrelosti i spremnosti za polazak djece u prvi razred osnovne Skole i
vodenje odgovarajuce evidencije i dokumentacije na propisanim obrascima

- Ucesc¢e u formiranju odjeljenja prvih razreda u saradnji sa psihologom

- Pracenje, analiziranje i predlaganje mjera za unapredenje kvaliteta

odgojnog rada i nastavnog procesa

-Informativno — konsultativni rad s u¢enicima
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-Pracenje adaptacije i socijalizacije prvacica

5. SARADNJA SA RODITELJIMA/STARATELJIMA

- Pruzanje potrebne podrske ucenicima i roditeljima/starateljima u
ostvarivanju saradnje sa nadleznim organima

-Saradnja u vezi finansijske jednokratne podrske ucenicima romske populacije
- Savjetodavno - konsultativni rad s roditeljima /starateljima uéenika s teSko¢ama u
razvoju — angazman stru¢njaka...

- Saradnja s Vije¢em roditelja — izrada Razvojnog plana $kole (Indeks
inkluzivnosti )

- Kordinacija Vijeca roditelja

- Pruzanje potrebne podrSke ucenicima i roditeljima/starateljima u
ostvarivanju saradnje sa nadleznim organima

- Uces¢e u radu Vijeca ucenika i Vijeca roditelja, po potrebi

5.RAD NA PEDAGOSKOJ DOKUMENTACIJI

- Dokumentacija o socijalnoj karti u¢enika i njihovih porodica
-Dokumentacija o upisu prvacica — tabele, izvjestaji, spiskovi
-Dokumentacija o u¢enicima sa teSkocama u razvoju

-Dokumentacija o programiranju i realizaciji svog rada (Godi$ni program,
operativni , mjese¢ni plan rada, dnevnik rada...)

-Dokumentacija o implementaciji novih koncepcija/metodologija/projekata...
-Dokumentacija o stru¢nom usavr$avanju nastavnika

-Dokumentacija o saradnji s lokalnom zajednicom

6. SARADNJA S INSTITUCIJAMA

-Saradnja s Sluzbom socijalne zastite

-Saradnja s Mobilnim Stru¢nim timom — izrada IPP-a

-Saradnja s MOOKS-om — dopisi, konsultacije,izvjestaji, informisanja..

- Saradnja sa IRPO-m

- Saradnja sa MUP-om PU Centar

- Saradnja sa Centrom za mentalno zdravlje

- Saradnja sa mjesnom zajednicom Soukbunar

- Koordinacijska saradnja sa drugim $kolama u Op¢ini Centar

7. ISTRAZIVANJE U PRAKSI

- Ispitati, analizirati i prezentirati socio-ekonomsku i zdravstvenu strukturu uc¢enika
Skole (socijalna karta uc¢enika)

8.0OSTALI POSLOVI

-Rad na statistickim podacima za Skolu

Oktobar

1.PRACENJ E, OSTVARIVANJE I ANALIZA ODGOJNOG RADA

- Pratiti optere¢enost ucenika u pojedinim periodima:

1.problematika prelaska na predmetnu nastavu

2.integrisanje novih ucenika u Zivot i rad Skole

3.napredovanje kriznih grupa ucenika

-Pratiti ostvarivanje neposrednog odgojno-obrazovnog rada u skoli (redovna
nastava, dopunska nastava, sekcije, ogledni i ugledni ¢asovi)

- Pratiti tok uvodenja inovacija u odgojno-obrazovni rad i njeni efekt

2. RAD SA NASTAVNICIMA I STRUCNIM ORGANIMA SKOLE -
Upoznavanje nastavnika sa aktualnim Zakonom o osnovnom obrazovanju i
Pravilnicima, te drugim aktima vezanim za rad $kole

- Prisustvovanje ¢asovima redovne nastave, ¢asovima odjeljenske
zajednice, Casovima dodatne i dopunske nastave i vannastavnih aktivnosti sa ciljem
unapredenja odgojno-obrazovnog rada

- Savjetodavni rad u procesu unapredenja pedagoskog rada razrednika i
predmetnih nastavnik

- Kontinuirano praéenje ocjenjivanja i napredovanja ucenika, te
savjetodavni rad sa nastavnicima s ciljem unapredenja procesa
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vrednovanja

- Uces¢e u procesu prilagodavanja plana i programa ucenicima sa

teSko¢ama u razvoju i nadarenim ucenicima

- Savjetodavni rad sa nastavnicima u skladu sa potrebama

- Prema potrebi, ucescée u pripremi i realizaciji roditeljskih sastanaka
-Konsultacije i upoznavanje nastavnika sa socijalno- zdravstvenom situacijom
nasih ucenika

- Saradnja s nastavnicima na identifikaciji i tretmanu ucenika koji imaju problema
sa psiho-fizickim, socijalnim i emocionalnim razvojem i rad na ublazavanju i
otklanjanju istih

-Razmjena informacija o u¢enicima i konsultacije oko tretmana pojedinih
kategorija

-Pomo¢ novim nastavnicima i pripravnicima

-Informisanja nastavnika u vezi kontakata s roditeljima i drugim institucijama i
sluzbama ukljucenih u rad s u¢enicima

-Pomo¢ u programiranju, realizaciji i pra¢enju individualnog i kolektivnog
struénog usavrsavanja nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika

- Supervizija kao profesionalna podrska

- Prisustvovanje sjednicama i uc¢es¢e u radu nastavnickog vijeca

3.RAD SA UCENICIMA

-Psiho — socijalna podrS§ka u¢enicima ranjivih kategorija (novim uéenicima, s
teSko¢ama, bez roditelja, )

- Razvijanje socijalnih kontakata u odjeljenskim i meduodjeljenskim odnosima - u
saradnji sa razrednicima

-Projektne aktivnosti i radionice za ucenike

-Koordinacija rada Vije¢a ucenika

-Konsultacije oko realizacije ¢asova OZ

-Savjetodavne i preventivne intrevencije zbog propusta u ponasanju
-Motivacija za ucenje ucenika koji zanemaruju i odlazu skolske obaveze

4. RAD NA PEDAGOSKOJ DOKUMENTACIJI

- Pedagoski kartoni uc¢enika

- Dokumentacija o individualnim razgovorima sa ucenicima, nastavnicima,
roditeljima

-Dokumentacija o saradnji s drugim institucijama

- Evidencija o neprihvatljivim oblicima ponasanja ucenika

Evidencije pracenja individualnog i stru¢nog usavrSavanja nastavnika

- dokumentacija o uzem stru¢nom nadzoru

- Samoevaluacija

- Evidemcija predaje GodiSnjih i operativnih planova i programa

5. NASTAVA

-Pracenje pojedinih ucenika u nastaloj situaciji(disciplina, aktivnost na ¢asu, odnos
prema vr$njacima i nastavnicima)

6.0STALI POSLOVI

-Saradnja s lokalnom zajednicom

-Rad na stru¢nom usavrSavanju

-Indeks inkluzivnosti

- Saradnja sa direktorom, pomo¢nikom direktora, struénim saradnicima,stru¢nim
timom $kole za pruzanje podrske inkluzivnom obrazovanju i¢lanovima Mobilnog
strué¢nog tima za podrsku inkluzivnom obrazovanju

- Saradnja sa 0dgojno-obrazovnim ustanovama, sluzbama socijalne
zaStite,zdravstvenim ustanovama, organima sigurnosti, nevladinim
organizacijama i drugim relevantnim ustanovama/institucijama/
organizacijama

- UceS¢e u organizaciji i realizaciji pedagosko-psiholoske prakse studenata
nastavnickih fakulteta i mentorski rad sa pripravnicima

- Pomo¢ u programiranju, realizaciji i pracenju individualnog i kolektivnog
struénog usavrSavanja nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika
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- Pripremanje za rad

- Struéno usavr$avanje, pracenje i implementacija nauénih dostignuca u struci

- Supervizija kao profesionalna podrska

- Kreiranje i realiziranje istrazivanja o aktuelnim temama od znacaja za

Skolsku zajednicu

- Vodenje dokumentacije i evidencije u skladu sa zakonom i podzakonskim aktima
- Prikupljanje i koriStenje podataka o u¢enicima i porodicama u skladu sa etikom
struke, etickim kodeksima i vaze¢im propisima o zastiti licnih podataka

- Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, op¢im aktima ustanove i usaradnji sa
direktorom, a u okviru djelokruga rada radnog mjesta

- Rad na izradi Plana integriteta

- Rad na izrdai Plana evakuacije u kriznim situacijama

- Rad na Planu i programu rada produzenog boravka

Novembar

1.RAD SA NASTAVNICIMA I STRUCNIM ORGANIMA SKOLE

- Uces¢e u radu strucnih organa skole

(Odjeljenska vije¢a, Nastavnicko vijece, Strucni aktivi)

-Saradnja sa direktorom :

( razmjena ideja, iskustava u vezi svih intervencija u skoli, analize, izvjestaji ,
kreiranje skolske kulture i prakse, te doprinos odgojno- obrazovnom radu s
ucenicima, nastavnicima i roditeljima )

-Saradnja sa nastavnicima na identifikaciji nadarenih ucenika i adekvatno
usmjeravanje njihovih interesovanja i sposobnosti

-Saradnja sa nastavnicima u cilju unapredivanja komunikacije i interakcije sa
ucenicima i roditeljima

-Saradnja i pomo¢ nastavnicima u realizaciji tema iz Programa stru¢nog
usavsSavanja

- Saradnja sa nastavnicima na uvodenju inovacija u odgojno-obrazovni rad
(multidiscilinarni pristup u obradi sadrzaja, aktivno ucenje, poduzetnistvo,
projektne aktivnosti u nastavi, implementacija Indeksa inkluzivnosti)
-Saradnja sa nastavnicima na prevenciji nasilja i neprihvatljivog ponasanja kod
ucenika

-Konsultacije u vezi ucenika u inkluziji i poteSko¢ama u razvoju
-Savjetodavno /konsultativni rad po pitanju intervencija prema ucenicima i
roditeljima/starateljima

2. PRACENJE, OSTVARIVANJE I ANALIZA ODGOJNOG RADA
-Pratiti i analizirati ostvarenje GodiSnjeg programa rada skole

- Analiza postignutih rezultata u dosadasnjem periodu i poduzimanje mjera za
unapredivanje odgojno — obrazovnog rada

- Kvalitativna i kvantitativna analiza rada u¢enika 1.razreda

- Pratiti proces inkluzije- razmjena informacija o0 moguénostima i potencijalima
djece u inkluziji

-Pratiti i analizirati odnose ucenik - nastavnik

-Analiza odgojnih problema i neprihvatljivih ponasanja

-Pratiti rad Strucnih aktiva

-Pratititi 1 analizirati postignuca ucenika u odnosu na kvalitetu programa i
efikasnost nastavnika

-Pratiti implementaciju Razvojnog plana $kole

3. RAD SA UCENICIMA

-Pracenje napredovanja ucenika i pedagoski tretman ucenika koji zaostaju u radu
-Savjetodavni rad s ucenicima koji imaju vise slabih ocjena (upucivanje uc¢enika u
tehnike racionalnog ucenja)

-Savjetodavni rad s uCenicima koji ispoljavaju negativne oblike ponaSanja
-Individualni i grupni rad s djecom koja imaju probleme emocionalne i socijalne
prirode

4. SARADNJA SA RODITELJIMA/STARATELJIMA
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-Individualni i grupni razgovori s roditeljima u vezi sa ucenjem, vladanjem,
emocionalnim i socijalnim problemima djece

-Podrska roditeljima Cija djeca pokazuju posebne afinitete i interesovanja u cilju
podsticanja njihovog daljeg razvoja

-Konsultativni rad s roditeljima ¢ija djeca zaostaju u ucenju

-Konsultativni i savjetodavni rad s roditeljima ¢ija djeca ispoljavaju negativne
oblike ponaSanja ili izostaju s nastave

- Kordinacija Vijeca roditelja

5.0STALI POSLOVI

-Rad na pedagoskoj dokumentaciji

-Istrazivaci rad — Razredna klima, Odnos na relaciji ucenik-nastavnik...
-Saradnja s lokalnom zajednicom

-Radionicke i projektne aktivnosti

- Skola roditeljstva

Decembar

1. PRACENJE, OSTVARIVANJE I ANALIZA ODGOJNOG RADA

- Pratiti realizaciju Odjeljenske zajednice i Vannastavnih aktivnosti

-Pratiti realizaciju Programa stru¢nog usavrsavanja

- Pratiti implementaciju Razvojnog plana skole

2. RAD SA NASTAVNICIMA

-Informativno/ konsultativni i savjetodavni rad s nastavnicima u vezi u¢enika koji
ispoljavaju neprihvatljivo ponaSanje i/ili imaju problema s uc¢enjem i /ili
izostancima

- Informisanje nastavnika u vezi kontakata s drugim sluzbama uklju¢enim u rad s
nasim ucenicima

-Saradnja sa nastavnicima u vezi sa sprovodenjem odredenih istarzivanja(upitnici,
ankete...)

-Informativno/konsultativni rad sa direktoricom u vezi svih intervencija prema
ucenicima, nastavnicima i roditeljima

3. RAD SA UCENICIMA

- Pedagosko-psiholoska podrska talentiranim u¢enicima — uskladivanje ostalih
obaveza i personalnih resursa sa ispoljenim talentom i rezultatima

- Savjetodavni rad s u€enicima koji imaju vise slabih ocjena (upucivanje ucenika u
tehnike racionalnog ucenja)

-Savjetodavni rad s u¢enicima koji ispoljavaju negativne oblike ponasanja i
ucestalo izostaju s nastave

-Psiho — socijalna podrska uc¢enicima

-Individualni i grupni rad s djecom koja imaju probleme emocionalne i socijalne
prirode

4. SARADNJA SA RODITELJIMA/STARATELJIMA

-Konsultativni rad sa roditeljima ¢ija djeca zaostaju u ucenju

-Konsultativni i savjetodavni rad s roditeljima ¢ija djeca ispoljavaju negativne
oblike ponaSanja

-Savjetodavni rad sa roditeljima ucenika kojima treba motivacija za ucenje i
aktivnosti u slobodnom vremenu

- Kordinacija Vijeca roditelja

5. NASTAVA

-Pracenje Casova odjeljenske zajednice, redovne, dopunske, nastave oglednih
uglednih ¢asova i slobodnih aktivnosti

(uspjesnost nastavnog procesa u ovisnosti od izbora metoda, oblika, pripreme
nastavnika...)

-Pracenje pojedinih uc¢enika u nastaloj situaciji

(disciplina, aktivnost na ¢asu, odnos prema nastavnicima...)

-Istrazivanje i analize pojedinih aspekata nastavnog procesa

(analiza artikulacije ¢asa, analiza odnosa ucenik-nastavnik , inkluzija...)
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-Ispitivanje mogucnosti za inoviranje nastavnog procesa sa aspekta metodologije,
didaktike, komunikologije, dokimologije- novih nastavnik koncepcija
6.PROFESIONALNA ORIJENTACIJA

-Predavanja za ucenike 9.razredana ¢asovima OZ “Znacaj pravilnog izbora srednje
Skole “

-Konsultacije i upute razrednicima IX razreda za realizaciju

teme na roditeljskom sastanku ,, Uloga odraslih u odabiru buduéeg poziva za
dijete”

7. RAD NA PEDAGOSKOJ DOKUMENTACIJI

-Dnevnik rada pedagoga

-Dopisi, [zvjestaji...

8.0OSTALI POSLOVI

-Saradnja s lokalnom zajednicom

-Razvojni plan skole po Indeksu inkluzivnosti

-Projektne i radionicke aktivnosti

Januar

1. RAD U STRUCNIM ORGANIMA SKOLE

- Ucesce u radu stru¢nih organa skole

(Odjeljenska vije¢a, Nastavnicko vijece, Strucni aktivi)

-Saradnja sa direktoricom:

( razmjena ideja, iskustava u vezi svih intervencija u skoli, analize, izvjestaji ,
kreiranje skolske kulture i prakse, te doprinos odgojno - obrazovnom radu s
ucenicima, nastavnicima i roditeljima )

2. PRACENJE, OSTVARIVANJE I ANALIZA ODGOJNOG RADA

-Pratiti i analizirati ostvarenje Godi$njeg programa rada Skole

-Analiza pojedinih ucenika sa razlicitih stanovista — adaptacija ucenika 1.razreda,
ucenici u inkluziji, integracija novih ucenika, prelaz sa razredne na predmetnu
nastavu...

- Analiza postignuc¢a ucenika u odnosu na kvalitetu programa i efikasnost
nastavnika

Pratiti i analizirati ostvarenje Godi$njeg programa rada Skole

-Analiza pojedinih ucenika sa razlicitih stanovista — adaptacija ucenika 1.razreda,
ucenici u inkluziji, integracija novih ucenika, prelaz sa razredne na predmetnu
nastavu...

- Analiza postignuéa ucenika u odnosu na kvalitetu programa i efikasnost
nastavnikal03

I

-Analiza odgojnih problema i neprihvatljivih ponasanja

-Analiza izostajanja ucenika s nastave

3. RAD SA NASTAVNICIMA

-Razmjena informacija o u¢enicima koji su na tretmanu kod pedagoga, ili Centra za
socijalni rad — prijedlog mjera i intervencija u 2.polugodistu

-Saradnja u realizaciji Programa struénog usavrSavanja

-Konsultacije u vezi saradnje i intervencija prema roditeljima/starateljima

- Konsultacije i saradnja na implementaciji Razvojnog plana skole

- Izvjestaji o projektnim aktivnostima i radu sekcija

-Razmatranje ideja na inoviranju i unapredenju odgojno — obrazovnog rada i
saradnje s roditeljima /starateljima i lokalnom zajednicom

4. SARADNJA S INSTITUCIJAMA

- Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja i MOKS-obavjestenja, sastanci,
izvjestaji

-Op¢ina — Program $kole skijanja, planinarenja

-Osnovne i srednje skole s podrucja Opéine i Kantona — aktivi, seminari

-Centar za socijalni rad — razmjena informacija o u¢enicima koji su U programu
neprihvatljivog oblika ponaSanja

5. RAD NA PEDAGOSKOJ DOKUMENTACLJI
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-Dnevnik rada pedagoga

-Nastavnicki dosijei

-Dopisi

-Izvjestaji...

6.0STALI POSLOVI

-Projektne aktivnosti

- Stru¢no usavrsavanje : ,, Unapredenje efikasnosti poucavanja i u¢enja kroz
primjenu principa aktivnog ucenja ,,

- Pripremanje za rad i stru¢no usavrSavanje

Februar

1.RAD SA UCENICIMA

-Prijem, razgovor i raspored novih ucenika

-Savjetodavni rad s u¢enicima koji su na polugodistu imali viSe negativnih ocjena —
upucivanje u tehnike racionalnog uc¢enja

-Savjetodavni rad s u¢enicima koji su na polugodistu imali snizeno vladanje —
motivacija za saradnju i rad na sebi

-Koordinacija Vije¢a ucenika

2. RAD SA NASTAVNICIMA

-Razmjena informacija i sugestije za rad s novim ucenicima

-Saradnja u realizaciji Programa saradnje s roditeljima — teme, sugestije i prijedlozi
za roditeljske sastanke, radionice

-Saradnja u realizaciji Programa stru¢nog usavrsavanja — obavjestenja, pozivi,
sugestije, konsultacije

-Saradnja po pitanju rada s u¢enicima u inkluziji — realizacija IPP-a,povratna
informacija o provedbi sugestija datih roditeljima, angazman
stru¢njaka/defektologa, nove intervencije...

-Razmjena informacija o u¢enicima koji imaju propusta u ponaSanju
-Informativno — konsultativni rad na prevenciji maloljetni¢ke delinkvencije
-Pracenje i djelovanje po pitanju prevencije izostanaka ucenika s nastave
-Konsultacije u vezi projektnih aktivnosti i primjene novih koncepcija u odgojno —
obrazovnom radu

3. SARADNJA SA RODITELJIMA/STARATELJIMA

-Informativni/ konsultativni i savjetodavni sustreti po potrebi

-Saradnja sa Skolskim timom za Indeks inkluzivnosti - implementacija Razvojnog
plana

- Kordinacija Vijeca roditelja

4. PROFESIONALNA ORIJENTACIJA

- Predavanja za u€enike 9.razredana casovima OZ

5.0STALI POSLOVI

-Nastava :

1.Pracenje Casova odjeljenske zajednice, redovne, dopunske, nastave oglednih-
uglednih ¢asova i slobodnih aktivnosti

2-Pracenje pojedinih ucenika u nastaloj situaciji

(disciplina, aktivnost na ¢asu, odnos prema nastavnicima...)

-Rad na dokumentaciji

-Pratiti Program stru¢nog usavrSavanja nastavnika

-Saradnja s lokalnom zajednicom

-Projektne aktivnosti

-Indeks inkluzivnosti

Mart

1.PRACENJE, OSTVARIVANJE I ANALIZA ODGOJNOG RADA
- Pratiti ostvarivanje neposrednog odgojno-obrazovnog rada u $koli kroz redovnu
nastavu, sekcije, ugledne/ ogledne ¢asove
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-Ispitivanje moguénosti za inoviranje nastavnog procesa sa aspekta
metodologije,didaktike, komunikologije, dokimologije, primjene Aktivnog ucenja i
Poduzetnistva...
- Pratiti optere¢enost ucenika u pojedinim periodima:
1.integrisanje novih ucenika u zivot i rad Skole
2.napredovanje kriznih grupa ucenika
3.osvrt na ucenike koji imaju mnogo nastupa i takmicenja
-Pratiti proces inkluzije
-Pratiti i analizirati odnose na relaciji u¢enik — nastavnik
2. RAD SA NASTAVNICIMA
-Informisanje nastavnika u vezi kontakata sa roditeljima, te drugim institucijama i
sluzbama koje su ukljucene u rad sa nasim ucenicima
-Saradnja sa nastavnicima u vezi tretmana ucenika koji imaju problema sa psiho-
fizickim, socijalnim i emocionalnim razvojem i rad na ublazavanju i otklanjanju
istih
-Razmjena informacija sa nastavnicima u vezi ucenika sa potesko¢ama koji rade po
IPP-u i individualiziranom pristupu — INKLUZIJA
- Saradnja sa nastavnicima u realizaciji programa profesionalne orijentacije
-Intervencije na prevenciji izostanaka ucenika s nastave
- Saradnja sa direktorom :DOGOVORI, AKTIVNOSTI, INTERVENCIJE,
IZVIESTAJI, DOPISL...
3.RAD SA UCENICIMA
-Savjetodavni rad sa u¢enicima koji imaju problema u uéenju
-Savjetodavni rad s u¢enicima koji ispoljavaju negativne oblike ponasanja
-Koordinacija rada Vije¢a ucenika
-Pomo¢ u realizaciji predavanja i ¢asova OZ
- Saradnja sa Mobilnim timom KS
4.SARADNJA SA RODITELJIMA/STARATELJIMA
-Savjetodavni i konsultativni rad u slu¢ajevima:
1.problema s izostancima

2.problema u ucenju
3. problema u ponaSanju
4.problema u interakcijsko — komunikacijskim odnosima s vr$njacima ili
nastavnicima
- Saradnja sa Skolskim timom za Indeks inkluzivnosti - implementacija Razvojnog
plana
- Kordinacija Vijeca roditelja
5. PROFESIONALNA ORIJENTACIJA
-Predavanja i vjeZbe za ucenike na casovima OZ
-Individualno i grupno savjetovanje ucenika i roditelja
- Konsultacije i saradnja s razrednicima oko predavanja za roditelje na
temu :,, Profesionalni razvoj mog djeteta ,,
-Saradnja sa srednjim Skolama u svrhu informisanja ucenika o svijetu zanimanja i
moguénostima koje nude pojedine $kole - PROMOCIJE, PREZENTACIJE,
POSJETE
6. OSTALI POSLOVI :
1.Intervencije na prevenciji izostanaka ucenika s nastave
2.Intervencije na prevenciji maloljetnicke delinkvencije
3.Rad na pedagoskoj dokumentaciji

4. Provodenje upisa u skolu
-.Izrada plana upisa i priprema materijala i instrumentarija za

testiranje

5.Rad sa studentima

6.Koordinacija projektnih aktivnosti

7.Ankete, upitnici, istrazivanja,str.
usavrsavanje...
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April

1.RAD SA UCENICIMA

-Savjetodavni rad s uéenicima koji imaju problema u uc¢enju

-Savjetodavni rad s u¢enicima koji imaju problema u ponasanju

-Koordinacija rada Vijeca ucenika

-Saradnja u vezi ¢asova Odjeljenske zajednice i projektnih aktivnosti — predavanja,
radionice, prezentacije...

-Ostalo :

1.koordinacija posjeta, izleta...

2.interakcija i komunikacija izmedu djece

3.komunikacija i odnos izmedu djece i odraslih

4.prevencija izostanaka

2. RAD SA NASTAVNICIMA I STRUCNIM ORGANIMA SKOLE
-Razmjena informacija o u€enicima koji su na tretmanu kod pedagoga

-Saradnja na optimalnom opterecenju i prevenciji umora kod pojedinih u¢enika
zbog nastupa, takmicenja...

-Konsultacije u vezi saradnje sa drugim institucijama ukljucenih u rad s u¢enicima
-Konsultativni i savjetodavni rad u vezi saradnje sa roditeljima

-Razmjena informacija o u¢enicima u inkluziji

-Uces¢e uradu sa sjednica Odjeljenskog vijeca od 1.do 9.r

-Analiza podataka i priprema izvjestaja o vladanju ucenika za sjednicu N.V.
-Saradnja sa nastavnicima u vezi sa sprovodenjem odredenih istrazivanja (upitnici,
ankete, mjerenja...), radionica i projekata

- Saradnja sa Mobilnim timom KS

3. SARADNJA SA RODITELJIMA/STARATELJIMA
-Informativno/konsultativni i savjetodavni rad sa roditeljima i starateljima u vezi
djece koja imaju problema u ucenju ili ponasanju

-Razmjena informacija o ucenicima koji su na tretmanu

-Kordinacija Vijeca roditelja

4. PROVOBENJE UPISA U SKOLU

-Ispitivanje zrelosti djece za polazak u Skolu i obrada rezultata

-Konsultacije sa roditeljima — individualno prilikom testiranja

5. PROFESIONALNA ORIJENTACIJA
-Informisanje o eksternoj maturi
-Individualno i grupno savjetovanje ucenika i roditelja
-Saradnja sa razrednicima u realizaciji tema za ucenike i roditelje
-Saradnja sa srednjim skolama u svrhu informisanja uéenika o svijetu zanimanja i
moguénostima koje nude pojedine skole- PROMOCIJE, PREZENTACIJE,
POSJETE
6. OSTALI POSLOVI
-Indeks inkluzivnosti — implementacija Razvojnog plana
-Prevencija izostanaka ucenika
1.Kontinuirana razmjena informacija s
razrednicima u vezi krizne grupe u¢enika
2.Intervencije prema ucenicima
3.Intervencije prema roditeljima
4.Analiza izostanaka po broju i strukturi
-Pripremanje za rad i stru¢no usavrSavanje
-Rad na pedagoskoj dokumentaciji
-Rad sa studentima
-Projektne aktivnosti
-Saradnja s drugim institucijama — Centar za socijalni rad, Op¢ina, MOO KS ,
NVO, Fakulteti...
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Maj

1.RAD SA NASTAVNICIMA I STRUCNIM ORGANIMA SKOLE

-Saradnja u vezi radionickih i projektnih aktivnosti

-Razmjena informacija o u¢enicima koji su na tretmanu kod pedagoga
-Konsultacije u vezi saradnje sa drugim institucijama uklju¢enih u rad s u¢enicima
-, Op¢ina, NVO, Klini¢ki centar, Centar, Centar za mentalno zdravlje
-Konsultativni i savjetodavni rad u vezi saradnje sa roditeljima

-Razmjena informacija o u¢enicima u inkluziji

-Saradnja sa nastavnicima u vezi sa sprovodenjem odredenih istraZivanja (upitnici,
ankete , mjerenja...)

-Saradnja na pripremama za eksternu maturu

-Zajednicke intervenciji na prevenciji izostanaka ucenika s nastave

2. RAD SA UCENICIMA

-Savjetodavni rad s ucenicima koji se ogluSuju od molbe i savjete razrednika i
predmetnih nastavnika

-Savjetodavni rad s uéenicima koji imaju problema u ponasanju — motivacija za
saradnju

-Koordinacija rada Vije¢a ucenika

-Saradnja u vezi ¢asova Odjeljenske zajednice i projektnih aktivnosti — predavanja,
radionice, prezentacije, izleti, posjete

3. SARADNJA SA RODITELJIMA/STARATELJIMA

-Informativno — konsultativni rad s roditeljima prvacica prilikom testiranja
-Informativno/konsultativni i savjetodavni rad sa roditeljima i starateljima u vezi
djece koja imaju problema u ucenju ili ponasanju

-Razmjena informacija o uc¢enicima koji su na tretmanu Mobilnog tima KS, Centra
za socijalni rad, Klinickog centra, Centra Vladimir Nazor ...

-Kordinacija Vijeca roditelja

4. PROVODPENJE UPISA U SKOLU

- Ispitivanje zrelosti djece za polazak u skolu i obrada rezultata

- Konsultacije sa roditeljima — individualno prilikom testiranja

- Preliminarno formiranje odjeljenja 1.razreda

5. PROFESIONALNA ORIJENTACIJA

-Informisanje o eksternoj maturi

-Individualno i grupno savjetovanje ucenika i roditelja

-Saradnja sa srednjim $kolama u svrhu informisanja ucenika o svijetu zanimanja i
moguénostima koje nude pojedine skole- PROMOCIJE, PREZENTACHE,
POSJETE

6.0STALI POSLOVI

-Pracenje realizacije Programa stru¢nog usavrsavanja — termini, konsultacije, osvrt
na ¢asove...

-Kordinacija i saradnja sa voditeljima sekcija povodom priredbi i dr. manifestacija
-Pripremanje za rad i struno usavrSavanje

-Rad na pedagoskoj dokumentaciji

-Saradnja s lokalnom zajednicom

-Projektne i radionicke aktivnosti

-Indeks inkluzivnosti

-Prevencija izostanaka ucenika s nastave

-Prevencija maloljetni¢ke delinkvencije
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Juni

1. RAD U STRUCNIM ORGANIMA SKOLE

- UceS¢e u radu strucnih organa skole

(Odjeljenska vije¢a, Nastavnicko vijece,) — izvjestaji, analize, preporuke...

- Saradnja s direktorom:

( razmjena ideja, iskustava u vezi svih intervencija u skoli, analize, izvjestaji,
preporuke,evidencija i dokumentacija...)

2. RAD SA NASTAVNICIMA

- Razmjena informacija o intervencijama prema ucenicima i roditeljima

- Pripreme za eksternu maturu

- Konsultacije za program podrske pojedinim ucenicima — izleti, $kola plivanja...
- Izvjestaji o projektnim aktivnostima i radu sekcija

3. RAD SA UCENICIMA

- Savjetodavni rad s ucenicima koji se ogluSuju od molbe i savjete razrednika i
predmetnih nastavnika — motivacija za saradnju

- Koordinacija rada Vijec¢a u¢enika

- Evidentiranje ucenika za Skolu plivanja tokom ljetnog raspusta

5. OSTALI POSLOVI

- Rad na pedagoskoj dokumentaciji

- Izvjestaji, dopisi, analize...

- Saradnja s lokalnom zajednicom

- Projektne i radionicke aktivnosti

- Indeks inkluzivnosti

- Saradnja sa Mobilnim timom KS

Juli

1. KONCEPCIJSKO PROGRAMSKI ZADACI

- Uces¢e u izradi GodiSnjeg programa rada $kole

- Izrada Programa stru¢nog usavrSavanja nastavnika

- Izrada Programa saradnje porodice i Skole

- Izrada Programa Odjeljenske zajednice

- Izrada programa prevencije maloljetnicke delinkvencije

2.RAD SA NASTAVNICIMA I STRUCNIM ORGANIMA SKOLE

- Informisanje nastavnika u vezi kontakata s drugim institucijama i sluzbama koje
su ukljucene u rad s nasim ucenicima

-Saradnja na kompletiranju Pedagoskih kartona i ostale uc¢enicke dokumentacije
- Saradnja i pomo¢ nastavnicima u pogledu izrade programa OZ

-1.septembra - Ucesce u radu stru¢nih organa skole

( Nastavnicko vijece, Odjeljenska vije¢a, Strucni aktivi)

-Saradnja s direktorom:

(podjela razredniStva, razmjena ideja, iskustava u vezi svih intervencija u $koli,
analize, izvjestaji , kreiranje Skolske kulture i prakse)

- Saradnja na prikupljanju podataka za socijalnu kartu skole

- Saradnja i pomo¢ odjeljenskim starjeSinama u realizaciji 1. roditeljskog sastanka
3.RAD SA UCENICIMA

-Ispitivanje zrelosti uc¢enika za polazak u 1.razred primjenom adekvatnog
pedagosko-psiholoskog instrumentarija( 2.upisni rok)

-Informativno — konsultativni razgovor s novim u¢enicima

-Psiholoska podrska ucenicima koji su upuéeni na popravni ispit ili polaganje
razrednog ispita

4.SARADNJA SA RODITELJIMA/STARATELJIMA
-Savjetodavo-konsultativni i informativni rad s roditeljima prilikom upisa djece u
1.razred

- Rad u skolskim i koordinacionim timovima i komisijama

-Informativno — konsultativni razgovor s roditeljima novih uéenika

-Saradnja s roditeljima u implementaciji novih nastavnih koncepcija i projektnih
aktivnosti

- Kordinacija Vijeca roditelja

5.RAD NA PEDAGOSKOJ DOKUMENTACIJI
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-Dokumentacija o testiranju i upisu ucenika za 1.razred — tabele, izvjestaji,
spiskovi, Pedagoski kartoni

- Dokumentacija o stru¢nom usavr$avanju nastavnika — potvrde sa seminara
-Dokumentacija o uputama i izvjestajima od i prema MOO KS-u

- Dokumentacija o saradnji s drugim institucijama

6.PROVODPENJE UPISA U SKOLU

-Ispitivanje zrelosti djece za polazak u Skolu i obrada rezultata

-Konsultacije s roditeljima — individualno prilikom testiranja

-Formiranje odjeljenja 1.razreda po pedagoskim kriterijima

-Konsultacije s uciteljicama i upoznavanje sa strukturom odjeljenja i osobenostima
ucenika - Kvalitativna i kvantitativna analiza uCenika 1.razreda

-Pomo¢ uciteljicama u pripremi i realizaciji 1.roditeljskog sastanka, i pripreme za
svecani prijem prvacica

7. SARADNJA S INSTITUCIJAMA

-Saradnja s Op¢inom Centar

-Saradnja si MOO KS-om

-Saradnja s Centrom sa socijalni rad

- Saradnja sa zdravstvenim ustanovama(Centar za mentalno zdravlje, Klini¢ki
centar, Domovi zdravlja...)

-Saradnja s drugim $kolama sa Kantona Sarajevo i Sire

8. PRIPREMANJE ZA RAD I STRUCNO USAVRSAVANJE

-Uces¢e u radu Strucnog aktiva pedagoga (opcinski, kantonalni)

-UcesSc¢e na seminarima, sastancima...

-Pracenje struéne literature, propisa i akata kojima se reguliS§e odgojno — obrazovni
rad u osnovnoj skoli

9. OSTALI POSLOVI

-Rad u Komisiji za ocjenjivanje nastavnika

- Koordinacija Skolskog tima za Indeks inkluzivnosti

-Koordinacija projektnih aktivnosti

- Saradnja sa Mobilnim timom KS
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August

1. KONCEPCIJSKO PROGRAMSKI ZADACI

-Planiranje i programiranje Godi$njeg programa rada skole

-1zrada Godisnjeg i operativnog plana i programa rada pedagoga

- Ucesce u izradi organizacione Seme svih oblika odgojno-obrazovnog rada
(nastava,vannastavne aktivnosti, slobodno vrijeme, nastupi, takmicenja, projektne
aktivnosti, saradnja s roditeljima, Vijece ucenika, Vijece roditelja,stru¢no
usavrsavanje...)

2.RAD SA NASTAVNICIMA

-Identifikacija uc¢enika za program podrske besplatne uzine i besplatnih udzbenika
- Razmjena informacija sa nastavnicima u vezi ucenika sa potesko¢ama u radu

- Pomo¢ novim nastavnicima i pripravnicima

- Saradnja sa nastavnicima u vezi sa sprovodenjem odredenih istrazivanja (upitnici,
ankete ...)

-Konsultacije i upute za izradu Programa OZ od 4.do 9.raz.

3.RAD SA UCENICIMA

- Pracenje adaptacije i socijalizacije novih uc¢enika

- Rad s Vije¢em ucenika (detaljniji opis aktivnosti sadrzan je u Programu Vijeca
ucenika)

-Informativno — konsultativni rad s u¢enicima

-Pracenje adaptacije i socijalizacije prvacica

4.SARADNJA SA RODITELJIMA/STARATELJIMA

-Saradnja u vezi finansijske jednokratne podrske ucenicima romske populacije

- Savjetodavno - konsultativni rad s roditeljima /starateljima uéenika s teSko¢ama u
razvoju — angazman stru¢njaka...

- Saradnja s Vije¢em roditelja — izrada Razvojnog plana Skole(Indeks
inkluzivnosti )

- Kordinacija Vijeca roditelja

5.RAD NA PEDAGOSKOJ DOKUMENTACIJI

- Dokumentacija o socijalnoj karti u¢enika i njihovih porodica

-Dokumentacija o upisu prvacic¢a — tabele, izvjestaji, spiskovi

-Dokumentacija o uéenicima sa teSkocama u razvoju

-Dokumentacija o programiranju i realizaciji svog rada(Godisni program,
operativni mjese¢ni plan rada, dnevnik rada...)

-Dokumentacija o implementaciji novih koncepcija/metodologija/projekata...
-Dokumentacija o stru¢nom usavr$avanju nastavnika

-Dokumentacija o saradnji s lokalnom zajednicom

6. SARADNJA S INSTITUCIJAMA

-Saradnja s Centrom sa socijalni rad

-Saradnja s Mobilnim timom KS I Centrom ,, Vladimir Nazor* — izrada IPP-a
-Saradnja s MOO KS-om — dopisi, konsultacije, Razvojni plan skole

7. ISTRAZIVANJE U PRAKSI

- Ispitati, analizirati i prezentirati socio-ekonomsku i zdravstvenu strukturu uc¢enika
Skole (socijalna karta ucenika)

8.0STALI POSLOVI

-Rad na statistickim podacima za Skolu

-Koordinacija projektnih aktivnosti — manifestacija ,,Dan prvaci¢a Op¢ine Centar*
- Saradnja sa Mobilnim timom KS

Napomena: Obavezno planirati aktivnosti na prevenciji neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite ucenika.
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3.28.7. Psiholog skole

(Tabela 53.1)

Mjesec Sadrzaj rada

Septembar 1. KONCEPCIJSKO PROGRAMSKI ZADACI

- Izrada godisnji plan i programa rada psihologa

- Ustrojavanje dokumentacije znacajne za rad psihologa
- Uces¢e na strucnom aktivu psihologa

2. RAD SA NASTAVNICIMA I STRUCNIM ORGANIMA SKOLE
- Upoznavanje nastavnika sa ulogom psihologa u skoli

- Konsultativno - savjetodavni rad sa nastavnicima

- Uces¢e u radu stru¢nih organa skole (Nastavnicko vijece, Odjeljenska
vijeca, Strucni aktivi)

- Stalna saradnja sa direktorom, pedagogom i ostalim uposlenicima Skole
(tokom cijele godine)

- Saradnja sa Mobilnim stru¢nim timom

3.RAD SA UCENICIMA

- Upoznavanje ucenika sa ulogom psihologa u skoli

- Konsultativno - savjetodavni rad sa u¢enicima

- Rad s Vije¢em ucenika (detaljniji opis aktivnosti sadrzan je u Programu
Vijeca ucenika)

Predavanje na temu: ,,Sigurnost u¢enika u digitalnom okruzenju (I-V
razreda)

-,,Sigurna $kola - nulta stopa tolerancije na nasilje (prevencija razli¢itih
oblika nasilja)“ radionica

4. SARADNJA SA RODITELJIMA/STARATELJIMA
- Upoznavanje roditelja sa ulogom psihologa u $koli

- Konsultativno-savjetodavni rad sa roditeljima/starateljima
- Saradnja s Vije¢em roditelja

5. RAD NA PSTHOLOSKOJ DOKUMENTACIJI

- Vodenje psiholoske dokumentacije

- Ostali poslovi i zadaci koji proisticu iz organizacije rada Skole
- Planiranje i realizacija radionica i predavanja u cilju prevencije
neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite ucenika.

6. SARADNJA S INSTITUCIJAMA

- Saradnja sa Ministarstvom za obrazovanje , nauku i mlade Sarajevskog
Kantona, JU ,, Kantonalni centar za socijalni rad, JU ,,Porodi¢no
savjetovaliste” i JU ,,Dom zdravlja Kantona Sarajevo* — Centar za mentalno
zdravlje., (tokom cijele godine)

7. STRUCNO USAVRSAVANJE

- Ucesc¢e u radu Strucnog aktiva psihologa

- UceS¢e na seminarima i koordinacionim sastancima $kola na podrucju
opc¢ine Centar

- Praenje strucne literature, propisa i akata kojima se regulise odgojno-
obrazovni rad u osnovnoj $koli

Oktobar 1. SARADNJA SA UCENICIMA
- Saradnja sa roditeljima ucenika prvog razreda i pracenje procesa
adaptacije ucenika prvog razred
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- Opservacija ucenika prvih razreda poslije perioda adaptacije

- Rad sa u€enicima koji imaju poteskoca u ponaSanju

- Saradnja sa ucenicima i formiranje vije¢a ucenika

- Radionica na temu: ,,Jacanje vjestina emocionalne

inteligencije“- Empatija (I-1V razreda)

-Prevencija maloljetnicke delinkvencije — ,,Lopov uvijek bude otkriven*
(Ucenici VI razreda u saradnji sa MUP KS- ,,Uprava policije)

2. SARADNJA SA RODITELJIMA/STARATELJIMA
-Savjetodavni rad sa roditeljima uc¢enika s teSkocama u ponasanju
-Saradnja sa roditeljima ucenika koji pokazuju oblike neprihvatljivog
ponasSanja ucenika

- Saradnja s Vijecem roditelja

3. SARADNJA SA NASTAVNICIM

- Konsultativno — instruktivni rad s nastavnicima

- Posjete nastavnim ¢asovima

- Detekcija i prevencija delinkventnog i asocijalnog ponasanja uc¢enika
- Saradnja sa Mobilnim stru¢nim timom

4. VOPENJE PSIHOLOSKE DOKUMENTACIJE I OSTALI
POSLOVI

- Vodenje psiholoske dokumentacije

- Planiranje i realizacija radionica i predavanja u cilju prevencije
neprihvatljivih oblika ponasanja i zastite ucenika.

- Stalna saradnja sa direktorom i pedagogom Skole

- Ostali poslovi i zadaci koji proistiu iz organizacije rada $kole

Novembar

1. RAD SA NASTAVNICIMA I STRUCNIM ORGANIMA SKOLE

- Ucesc¢e na sjednicama strucnih organa Skole

- Neposredan rad u realizaciji roditeljskih sastanaka

- Zajednicki rad sa nastavnicima na identifikaciji u¢enika koji ispoljavaju
probleme u ucenju i ponasanju

- Saradnja sa nastavnicima na prevenciji nasilja i neprihvatljivog ponaSanja
kod ucenika

- Saradnja sa Mobilnim stru¢nim timom

2. RAD SA UCENICIMA

- Opservacija i pra¢enje ucenika sa problemima u ponasanju na ¢asovima i
uvodenje mjera za poboljSanje-

Savjetodavno-psiholoski rad vezan za li¢na pitanja uc¢enika

- Pradenje napredovanja ucenika i psiholoski tretman ucenika koji zaostaju u
radu

- Savjetodavni rad sa ucenicima koji imaju slabe ocjene i upoznavanje sa
tehnikama ucenja

- Savjetodavni rad sa ucenicima koji ispoljavaju negativne oblike ponasanja
- Individualni i grupni rad sa djecom koji imaju probleme emocionalne i
socijalne prirode

- Radionica na temu: ,,Jaanje vjeStina emocionalne inteligencije“- Empatija
(I-1V razreda)

3. SAVIJETODAVNI RAD SA RODITELJIMA/STARATELJIMA

- Individualni razgovori sa roditeljima uéenika koji imaju poteskoce u
ucenju i ponasanju
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- Savjetodavni rad sa roditeljima koji Zele unaprijediti i poboljsati Skolski
uspijeh svog djeteta

- Planiranje i realizacija radionica i predavanja u cilju prevencije
neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite ucenika.

- ,,Sigurna Skola - nulta stopa tolerancije na nasilje (prevencija razli¢itih
oblika nasilja)*

4. OSTALI POSLOVI

- Vodenje psiholoske dokumentacije

- Saradnja sa MONKS, centrima za socijalni rad, centrima za mentalno
zdravlje i ostalim institucijama

- Stalna saradnja sa direktorom i pedagogom skole

Decembar

1. RAD SA NASTAVNICIMA

- Savjetodavni rad sa nastavnicima vezano zaSkolski uspijeh i ponasanje
ucenika

2. RAD SA UCENICIMA

- Razvijanje rezilijentnosti na stres i stvaranje pozitivne slike o sebi kod
ucenika kroz radionice

- Savjetodavni i psiholoski rad sa u¢enicima u vezi sa individualnim
problemima i optere¢enjima

3. SARADNJA SA RODITELJIMA

- Savjetodavni rad sa roditeljima Cija djeca imaju vise slabih ocjena i imaju
poteskoce u ucenju

- Savjetodavni rad sa roditeljima ¢ija djeca ispoljavaju negativne oblike
ponasanja

- Savjetodavni rad sa roditeljima na temu stilova roditeljstva

4. OSTALI POSLOVI

- Uces¢e u radu strucnih organa Skole

- Planiranje i realizacija radionica i predavanja u cilju prevencije
neprihvatljivih oblika ponasanja i zastite ucenika.

- Saradnja sa institucijama i nevladinim organizcaijama zbog prevencije
neprihvatljivih oblika ponasanja

- Saradnja sa Op¢inom , Centrima za socijalni rad , policijom i drugim
obrazovnim institucijama

- Prisustvo sjednicama struc¢nih organa i aktiva u §koli

- Stalna saradnja sa direktorom i pedagogom Skole

- Saradnja sa Mobilnim stru¢nim timom i organizovanje sastanaka na
mjesecnom nivou.

Januar

1. RAD SA NASTAVNICIMA

- Analiza odgojnih problema i neprihvatljivih oblika ponasanja na
odjeljenskim vije¢ima

-Analiza izostajanja ucenika s nastave

- Analiza rada sa ucenicima koji na kraju polugodi$ta imaju smanjeno
vladanje i jednu i viSe lo$ih ocjena

2. OSTALI POSLOVI

- Aktivnosti stru¢nog usvrSavanja

- Svakodnevna saradnja sa direktorom , pedagogom i ostalim Skolskim
osobljem

- Prisustvovanje sjednicama stru¢nih organa Skole ( Nastavnicko Vijece,
Odjeljenjsko Vijece , Struéni aktiv )

- Plan rada za 1l polugodiste

Februar

1. UPIS SKOLSKIH OBVEZNIKA
Zaprimanje dokumentacije za upis uc¢enika u prvi razred i pruzanje
potrebnih informacija roditeljima/starateljima potrebne za upis u prvi razred
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2. RAD SA NASTAVNICIMA I UCENICIMA

- Upoznavanje nastavnika i u¢enika sa ulogom psihologa u skoli

- Razgovor s u¢enicima koji imaju neodgovoran odnos prema Skolskim
obavezama

- Predavanje na temu: ,,Sigurnost ucenika u digitalnom

okruzenju® (I-V razreda)

- Radionica na temu: ,,Jacanje vjestina emocionalne

inteligencije- Empatija (1-1V razreda)

- ,,Dan ruzi¢astih majica- prevencija nasilja“ (I-IX razreda)

- ,,Dan borbe protiv vr$njackog nasilja u Kantonu Sarajevo* (I-V razreda)
3. VOPENJE PSIHOLOSKE DOKUMENTACIJE I OSTALI
POSLOVI

- Planiranje pedagosko — psiholoskih radionica

- Planiranje i realizacija radionica i predavanja u cilju prevencije
neprihvatljivih oblika ponasanja i zastite ucenika.

-Razmjena informacija o uc¢enicima koji su na tretmanu kod pedagoga, —
prijedlog mjera i intervencija u drugom.polugodistu

4. OSTALI POSLOVI

- Realizacija zadataka prema dogovoru sa direktorom i pedagogom Skole na
pravovremenom i u¢inkovitom poc¢etku nastave za II polugodiste

- Eventualno uc¢es¢e na seminarima i edukacijama u organizaciji
Ministarstva za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo

- Kontinuirana saradnja sa direktorom i pedagogom $kole

Mart

1. RAD SA UCENICIMA

- Podrska u rjesavanju konflikta izmedu ucenika i jatanju medusobnog
povjerenja kroz rad u odjeljenskim zajednicama kroz pravilno prac¢enje
nastavnog plana

- Rad na pedagosko — psiholoskim radionicama

- Individualni — razgovori sa u¢enicima koji se obra¢aju za pomoc sa
razli¢itim Skolskim i psiholoskim teSkocama

- ,.Sigurna Skola - nulta stopa tolerancije na nasilje (prevencija razlicitih
oblika nasilja)“

2.RAD SA RODITELJIMA

- Rad sa roditeljima kroz individualne razgovore o aktulenim potesko¢ama
ucenika

- Saradnja sa Op¢inom, centrima za socijalni rad , policijom i drugim
institucijama

3.0STALI POSLOVI

- Stalna saradnja sa direktorom i pedagogom skole

- Pradenje struc¢ne literature

- Ostali poslovi i zadaci koji proistiu iz organizacije rada $kole

April

1. RAD SA NASTAVNICIMA I UCENICIMA

- Savjetodavni rad sa nastavnicima

- Razvijanje rezilijentnosti na stres i stvaranje pozitivne slike o sebi kod
ucenika kroz radionice

,»,Kako se nositi sa strahom od ocjenjivanja (ispitna anksioznost)* kroz
radionice

2. RAD NA PSIHOLOSKOJ DOKUMENTACILJI

- Kontinuiranja saradnja sa mobilnim stru¢nim timom

- Planiranje i realizacija radionica i predavanja u cilju prevencije
neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite ucenika.

- Pracenje ucenika koji imaju odredene poteskoce u ucenju i ponasanju
- Radionica :,,Jaanje karakternih snaga i vrlina ucenika* (I-V razreda)
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3. OSTALI POSLOVI

- Pracenje strucne literature

- Upoznavanje sa stru¢njacima u institucijama podrske (centar za menatlno
zdravlje, centri za socijalni rad itd.) kao i NVO koje se bave inkluzijom i rad
sa nadarenim ucenicima

Maj 1. RAD SA UCENICIMA

- Savjetodavni rad s u¢enicima

- Profesionalna orijentacija za ucenike devetih razreda

- Savjetodavni rad sa roditeljima uc¢enika zavr$nih zazreda

- Planiranje i realizacija radionica i predavanja u cilju prevencije
neprihvatljivih oblika ponasanja i zastite ucenika.

- Predavanje na temu: ,,Prevencija trgovine ljudima® (VI - IX razreda u
saradnji sa MUP KS- Uprava policije)

-,,Ponasanje/postupanje u kriznim dogadajima koji mogu ugroziti zivot i
zdravlje- krizni, iznenadni dogadaji

- ,Jacanje karakternih snaga i vrlina u¢enika®, radionica za u¢enike od I do
IV razreda

2. OSTALI POSLOVI

- Uces¢e u kulturno — javnoj djelatnosti skole

- Pripreme za obiljezavanje Dana Skole

- Ucestvovanje u pripremi programa za obiljezavanje Dana skole

- Vodenje psiholoske dokumentacije

Juni RAD NA PSIHOLOSKOJ DOKUMENTACIJI

- Izvjestaji, dopis i analize

- Saradnja s lokalnom zajednicom

- Evaluacija i analiza rada na kraju II polugodista $kolske 2022/2023.
- Savjetodavni rad sa u€enicima i roditeljima

- Planiranje i realizacija radionica i predavanja u cilju prevencije
neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite ucenika.

OSTALI POSLOVI
- Svakodnevna saradnja sa direktorom , pedagogom i nastavnicima

Juli

August Evaluacija rada i pisanje izvjestaja o radu psihologa na kraju $kolske godine
2. Testiranje zrelosti djece za upis u | razred— augustovski rok

3. Prisusutvo sjednicama Nastavnickih i Odjeljenjskih Vijeca

4. Razgovor s u¢enicima upuc¢enim na popravne ispite

5. Saradnja sa Komisijom za upis ucenika u I razred i formiranje odjeljenja
6. Sredivanje dokumentacije

7. Saradnja sa direktorom i pedagogom §kole

8. Poslovi iz oblasti stru¢nog usavrSavanja nastavnika ( aktivi , edukacije )

3.28.8. Socijalni radnik Skole
3.28.9. Bibliotekar

(Tabela 53.1)

Mjesec Sadrzaj rada

Izrada godi$njeg programa rada bibliotekara
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Septembar

Izrada ciljeva i zadataka za predstojecu Skolsku godinu s ciljem unapredenja
usluga biblioteke

Preuzimanje i inventarisanje novih udzbenika od I do IX razreda

Formiranje spiskova odjeljenja i podjela besplatnih udzbenika ucenicima od I
do IX razreda

Upoznavanje ucenika sa radom i pravilima skolske biblioteke

Upoznavanje ucenika, roditelja/staratelja i razrednih starjeSina sa obavezama
¢uvanja i vracanja udzbenika u upotrebljivom stanju

Upis novih ¢lanova u biblioteku

Posjeta prvog razreda u sklopu upoznavanja sa Skolskim prostorijama

Obiljezavanje Medunarodnog dana pismenosti

Obiljezavanje Europskog dana jezika

Izrada plana aktivnosti i formiranje bibliotekarske sekcije

Prostorno uredenje Skolske biblioteke i ¢itaonice

Cas jezika i knjizevnosti / &as lektire u biblioteci

Saradnja sa nastavnim i stru¢nim osobljem 1 upravom skole

Uces¢e u radu Nastavnickog vijeca

Drugi poslovi po nalogu direktora

Oktobar

Obiljezavanje oktobra — mjeseca knjige

Obiljezavanje Svjetskog dana prosvjetnih radnika

Obiljezavanje Medunarodnog dana skolskih biblioteka

Obiljezavanje Nacionalnog dana svjesnosti o bibliotekama

Aktivnosti bibliotekarske sekcije

Pregled stanja postojeceg bibliote¢kog fonda i pravljenje spiskova za nabavku

Saradnja sa nastavnicima u vezi sa izradom plana nabavke novih lektira

Akcija prikupljanja lektira i drugih knjiga u sklopu Mjeseca knjige

Organizacija izlozbe djecijih radova ,,Kako zamisljam biblioteku*

Unos u inventarnu knjigu novih jedinica grade

Cas jezika i knjizevnosti / Gas lektire u biblioteci

Konferencija Asocijacije informacijskih stru¢njaka BAM

Uces¢e u radu Nastavni¢kog vijeca

Drugi poslovi po nalogu direktora

Novembar

Obiljezavanje Dana ljubaznosti

Obiljezavanje Svjetskog dana djeteta — Medunarodnog dana djecijih prava

Obiljezavanje Dana drzavnosti BiH

Unos u inventarnu knjigu novih jedinica grade

Rad na biblioteckoj dokumentaciji i evidenciji

Aktivnosti bibliotekarske sekcije

Knjizevna radionica u produzenom boravku

Cas jezika i knjizevnosti / Gas lektire u biblioteci

Uces¢e u radu Nastavni¢kog vijeca

Drugi poslovi po nalogu direktora

Decembar

Obiljezavanje Bozi¢a — Citanje prica

Radionica za ucenike starijih razreda na temu ,,Informacijska i medijska
pismenost‘

Posjeta Zimskom salonu knjige

Aktivnosti bibliotekarske sekcije

Popularizacija Citanja: preporuke za slobodno Citanje tokom raspusta

Cas jezika i knjizevnosti / Gas lektire u biblioteci

Uces¢e u radu Nastavni¢kog vijeca

Drugi poslovi po nalogu direktora

Januar

Evidentiranje ukupnog broja procitanih knjiga u toku polugodista

Rad na Izvjestaju bibliotekara na kraju I polugodista

Evidencija aktivnosti bibliotekarske sekcije

Restauracija oStecenih jedinica biblioteCke grade
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Nagradno takmicenje na temu ,,Knjiga — najbolji drug na raspustu‘

Saradnja sa nastavnim i stru¢nim osobljem i upravom Skole

Knjizevno druZenje u biblioteci za uposlenike Skole

Uces¢e u radu Nastavni¢kog vijeca

Drugi poslovi po nalogu direktora

Februar

Obiljezavanje Svjetskog dana Citanja naglas

Obiljezavanje Medunarodnog dana maternjeg jezika

Unos u inventarnu knjigu novih jedinica grade

Aktivnosti bibliotekarske sekcije

Razmjena knjiga u Skolskoj biblioteci (aktivnost za ucenike, nastavnike i
roditelje)

Posjeta biblioteci u sklopu medubiblioteCke saradnje

Uces¢e u radu Nastavni¢kog vijeca

Drugi poslovi po nalogu direktora

Mart

Obiljezavanje Dana nezavisnosti BiH

Obiljezavanje Svjetskog dana knjige

Obiljezavanje Medunarodnog dana Zena

Obiljezavanje Medunarodnog dana poezije

Obiljezavanje Ramanazanskog bajrama — Citanje prica

Aktivnosti bibliotekarske sekcije

Radionica za uéenike starijih razreda na temu ,,Informacijska i medijska
pismenost*

Rad na biblioteckoj dokumentaciji i evidenciji

Uces¢e u radu Nastavni¢kog vijeca

Drugi poslovi po nalogu direktora

April

Obiljezavanje Medunarodnog dana djecije knjizevnosti

Obiljezavanje Uskrsa i Vaskrsa — Citanje prica

Obiljezavanje Dana grada Sarajeva

Obiljezavanje Svjetskog dana zaStite autorskih prava

Organizacija izlozbe djecijih radova ,,Moja omiljena knjiga“

Posjeta Internacionalnom sarajevskom sajmu knjiga i ucila

Aktivnosti bibliotekarske sekcije

Unos u inventarnu knjigu novih jedinica grade

UceS¢e u radu Nastavnickog vijeca

Drugi poslovi po nalogu direktora

Maj

Obiljezavanje Dana $kole

Obiljezavanje Svjetskog dana pisanja pisama

Obiljezavanje Svjetskog dana muzeja - Posjeta Muzeju ratnog djetinjstva

Unos u inventarnu knjigu novih jedinica grade

Saradnja sa nastavnim i stru¢nim osobljem i upravom Skole

Knjizevna radionica u produzenom boravku

Aktivnosti bibliotekarske sekcije

Radionica za ucenike 1X razreda: ,,Kako pisati seminarske radove*

Stru¢no usavrsavanje za bibliotekare (IRPO i MONKS)

Uces¢e u radu Nastavnickog vijeca

Drugi poslovi po nalogu direktora

Juni

Obiljezavanje Medunarodnog dana djece

Obiljezavanje Kurban-Bajrama — Citanje prica

Zavrsne aktivnosti bibliotekarske sekcije

Vracanje i evidentiranje posudenih udZbenika

Evidentiranje ukupnog broja pro¢itanih knjiga u toku Skolske godine

Izrada popisa potrebnih udZbenika za nabavku za §kolsku 2025/2026. godinu

Uces¢e u radu Nastavnickog vijeca

Drugi poslovi po nalogu direktora
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Juli Kolektivni godisnji odmor

August Izvjestaj o radu bibliotekara na kraju Skolske godine

Analiza ostvarenih ciljeva i zadataka u toku Skolske godine

Izrada popisa potrebnih lektira i druge bibliotecke grade za nabavku

Prostorno uredenje Skolske biblioteke i Citaonice

Pripreme za izradu godiS$njeg programa rada bibliotekara za Skolsku 2025/2026.
godinu

Ucesce u radu Nastavnickog vijeca

Drugi poslovi po nalogu direktora

3.28.10.Sekretar $kole

(Tabela 53.j)

Mjesec Sadrzaj rada

Septembar - udedée u izradi nacrta svih normativnih akata Skole u skladu sa zakonskim
propisima,

- pracenje zakonskih propisa i sluzbenih glasila,

- angazman u pripremanju i odrzavanju sjednica organa upravljanja (zapisnici,
odluke, zakljucci i sl.)

- briga i realizacija registracije i statusnih promjena Skole pri nadleznim
ustanovama,

- saradnja s nadleznim stru¢nim sluzbama izvan Skole: inspekcijama, sluzbe
PIO/MIO, Zavodom za zaposljavanje i sl.,

- unosi podatke u odredene baze podataka,

- vodenje mati¢ne evidencije radnika, vodenje EMIS evidencije o radnicima,

- personalni dosije radnika,

- izrada ugovora o radu, sporazuma i rjeSenja po raznim osnovima (prestanak
ugovora o radu, o angazmanu, o zaduzenjima, pravu na naknadu i dr.),

- objavljivanje javnih konkursa i poslovi po konkursnoj proceduri za prijem
radnika,

- prijavljivanje i odjavljivanje radnika i ¢lanova porodice nadleznim sluzbama
mirovinsko-invalidskog i zdravstvenog osiguranja i pracenje promjena,

- vodenje evidencije odsustvovanja s posla (godi$nji odmoru, dopusti, bolovanja-
),

- izdavanje raznih uvjerenja radnicima skole,

- izrada raznih izvjestaja, dopisa, zahtjeva i odgovora,

- stru¢na pomo¢ komisijama $kole,

- izdavanje potvrda i uvjerenja o redovnom $kolovanju,

- poslovi na izradi dokumentacije u postupku javnih nabavki (izraduje odluke,
zahtjeve, pozive,rjeSenja, ugovore),

izrada spiskova za uzine u saradnji s nastavnicima,

- rad sa strankama (radnicima, u€enicima, roditeljima, predstavnicima drugih
Skola, ustanova 1 institucija),

- kontaktira i kordinira sa drugim $kolama, ministarstvima, op¢inama i drugim
institucijama

- organiziranje, koordiniranje i kontrola rada tehnickog osoblja

- ucesce u izradi godiSnjeg programa rada skole (odredene tabele);

- stru¢no usavrs$avanje, ucesce u radu stru¢nih aktiva sekretara i drugim oblicima
organizovanja

Oktobar - ute$ée u izradi nacrta svih normativnih akata Skole u skladu sa zakonskim
propisima,

- pracenje zakonskih propisa i sluzbenih glasila,

- angazman u pripremanju i odrzavanju sjednica organa upravljanja (zapisnici,
odluke, zakljuéci i sl.),

- unosi podatke u odredene baze podataka,
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- briga i realizacija registracije i statusnih promjena Skole pri nadleznim
ustanovama,

- saradnja s nadleznim stru¢nim sluzbama izvan $kole: inspekcijama, sluzbe
PIO/MIO, Zavodom za zaposljavanje i sl.,

- vodenje mati¢ne evidencije radnika, vodenje EMIS evidencije o radnicima,

- personalni dosije radnika,

- izrada ugovora o radu, sporazuma i rjeSenja po raznim osnovima (prestanak
ugovora o radu, o angazmanu, o zaduzenjima, pravu na naknadu i dr.),

-izrada rjeSenja o 40 ¢asovnoj radnoj sedmici,

- poslovi po konkursnoj proceduri za prijem radnika,

- prijavljivanje i odjavljivanje radnika i ¢lanova porodice nadleznim sluzbama
mirovinsko-invalidskog i ztravstvenog osiguranja i pra¢enje promjena,

- vodenje evidencije odsustvovanja s posla (godi$nji odmoru, dopusti,
bolovanja),

- izdavanje raznih uvjerenja radnicima skole,

- izrada raznih izvjestaja, dopisa, zahtjeva i odgovora,

- stru¢na pomo¢ komisijama skole,

--prevodnice, zahtjevi, izvjestaji o upisu

- izdavanje potvrda i uvjerenja o redovnom Skolovanju,

-poslovi na izradi dokumentacije u postupku javnih nabavki (izraduje odluke,
zahtjeve, pozive,rjeSenja, ugovore),

- rad sa strankama (radnicima, uc¢enicima, roditeljima, predstavnicima drugih
Skola, ustanova i institucija),

- kontaktira i kordinira sa drugim $kolama, ministarstvima, op¢inama i drugim
institucijama

- organiziranje, koordiniranje i kontrola rada tehnickog osoblja

- stru¢no usavrSavanje, ucesce na seminarima, predavanjima, savjetovanjima,
- uc¢esce u radu struénih aktiva sekretara i drugim oblicima organizovanja

Novembar

- udesce u izradi nacrta svih normativnih akata Skole u skladu sa
zakonskim

propisima,
- unosi podatke u odredene baze podataka,
- pracenje zakonskih propisa i sluzbenih glasila,
- angazman u pripremanju i odrzavanju sjednica organa upravljanja (zapisnici,
odluke, zakljucci i sl.
- briga i realizacija registracije i statusnih promjena Skole pri nadleznim
ustanovama,
-saradnja s nadleznim stru¢nim sluzbama izvan $kole: inspekcijama, sluzbe
PIO/MIO, Zavodom za zaposljavanje i sl.,
-vodenje mati¢ne evidencije radnika, vodenje EMIS evidencije o radnicima,
- personalni dosije radnika,
- izrada ugovora o radu, sporazuma i rjeSenja po raznim osnovima (prestanak
ugovora o radu, o angazmanu, o zaduzZenjima, pravu na naknadu i dr.),
- objavljivanje javnih konkursa i poslovi po konkursnoj proceduri za prijem
radnika,
- prijavljivanje i odjavljivanje radnika i ¢lanova porodice nadleznim sluzbama
mirovinsko-invalidskog i ztravstvenog osiguranja i praenje promjena,
- vodenje evidencije odsustvovanja s posla (godi$nji odmoru, dopusti,
bolovanja),
- izdavanje raznih uvjerenja radnicima skole,
- izrada raznih izvjestaja, dopisa, zahtjeva i odgovora,
- stru¢na pomo¢ komisijama $kole,
- prevodnice, zahtjevi, izvjestaji o upisu
- izdavanje potvrda i uvjerenja o redovnom Skolovanju,
-poslovi na izradi dokumentacije u postupku javnih nabavki (izraduje odluke,
zahtjeve, pozive,rjesenja, ugovore),
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- rad sa strankama (radnicima, uc¢enicima, roditeljima, predstavnicima drugih
Skola, ustanova i inst.),

- kontaktira i kordinira sa drugim Skolama, ministarstvima, op¢inama i drugim
institucijama

- organiziranje, koordiniranje i kontrola rada tehnickog osoblja,

- stru¢no usavr$avanje, u¢esée na seminarima, predavanjima, savjetovanjima,
- ucesce u radu strucnih aktiva sekretara i drugim oblicima organizovanja

Decembar

- uteSée u izradi nacrta svih normativnih akata Skole u skladu sa zakonskim
propisima,

- pracenje zakonskih propisa i sluzbenih glasila,

- angazman u pripremanju i odrZzavanju sjednica organa upravljanja (zapisnici,
odluke, zakljucci i sl.),

- unosi podatke u odredene baze podataka,

- briga i realizacija registracije i statusnih promjena Skole pri nadleznim
ustanovama,

- saradnja s nadleznim stru¢nim sluzbama izvan $kole: inspekcijama, sluzbe
PIO/MIO, Zavodom za zaposljavanje i sl.,

- vodenje mati¢ne evidencije radnika, vodenje EMIS evidencije o radnicima,

- personalni dosije radnika,

- izrada ugovora o radu, sporazuma i rjeSenja po raznim osnovima (prestanak
ugovora o radu, o angazmanu, o zaduzenjima, pravu na naknadu i dr.),

- prijavljivanje i odjavljivanje radnika i ¢lanova porodice nadleznim sluzbama
mirovinsko-invalidskog i ztravstvenog osiguranja i prac¢enje promjena,
-vodenje evidencije odsustvovanja s posla (godi$nji odmori, dopusti,
bolovanja),

-izdavanje raznih uvjerenja radnicima Skole,

-izrada raznih izvjestaja, dopisa, zahtjeva i odgovora,

-prevodnice, zahtjevi, izvjestaji o upisu

-stru¢na pomo¢ komisijama Skole,

- izdavanje potvrda i uvjerenja o redovnom Skolovanju,

-poslovi na izradi dokumentacije u postupku javnih nabavki (izraduje odluke,
zahtjeve, pozive,rjeSenja, ugovore),

- rad sa strankama (radnicima, uc¢enicima, roditeljima, predstavnicima drugih
Skola, ustanova 1 institucija),

- kontaktira i kordinira sa drugim $kolama, ministarstvima, op¢inama i drugim
institucijama

- organiziranje, koordiniranje i kontrola rada tehnickog osoblja,

- stru¢no usavr$avanje, u¢es¢e na seminarima, predavanjima, savjetovanjima,
- ucescée u radu strucnih aktiva sekretara i drugim oblicima organizovanja

Januar

uéeiée u izradi nacrta svih normativnih akata Skole u skladu sa zakonskim
propisima,

-pracenje zakonskih propisa i sluzbenih glasila,

- angazman u pripremanju i odrzavanju sjednica organa upravljanja (zapisnici,
odluke, zakljucci i sl.,

- unosi podatke u odredene baze podataka,

-briga i realizacija registracije i statusnih promjena Skole pri nadleznim
ustanovama,

-saradnja s nadleznim stru¢nim sluzbama izvan skole: inspekcijama, sluzbe
PIO/MIO, Zavodom za zaposljavanje i sl.,

-vodenje mati¢ne evidencije radnika, vodenje EMIS evidencije o radnicima,
- personalni dosije radnika,

- izrada ugovora o radu, sporazuma i rjeSenja po raznim osnovima (prestanak
ugovora o radu, 0 angazmanu, o zaduzenjima, pravu na naknadu i dr.),

82




- objavljivanje javnih konkursa i poslovi po konkursnoj proceduri za prijem
radnika,

-prijavljivanje i odjavljivanje radnika i ¢lanova porodice nadleznim sluzbama
mirovinsko-invalidskog i zdravstvenog osiguranja i pra¢enje promjena,
-vodenje evidencije odsustvovanja s posla (godi$nji odmoru, dopusti,
bolovanja),

-izdavanje raznih uvjerenja radnicima Skole,

-izrada raznih izvjestaja, dopisa, zahtjeva i odgovora,

-stru¢na pomo¢ komisijama Skole,

- prevodnice, zahtjevi, izvjestaji o upisu

- izdavanje potvrda i uvjerenja o redovnom Skolovanju,

-- poslovi na izradi dokumentacije u postupku javnih nabavki (izraduje odluke,
zahtjeve, pozive,rjeSenja, ugovore),

-rad sa strankama (radnicima, ucenicima, roditeljima, predstavnicima drugih
Skola, ustanova i inst.),

-kontaktira i kordinira sa drugim $kolama, ministarstvima, op¢inama i drugim
institucijama,

-organiziranje, koordiniranje i kontrola rada tehni¢kog osoblja,

-stru¢no usavrsavanje, u¢esée na seminarima, predavanjima, savjetovanjima,
-ucesce u radu strucnih aktiva sekretara i drugim oblicima organizovanja

Februar - uéeiée u izradi nacrta svih normativnih akata Skole u skladu sa zakonskim
propisima,
- pracenje zakonskih propisa i sluzbenih glasila,
- angazman u pripremanju i odrzavanju sjednica organa upravljanja (zapisnici,
odluke, zakljucci i sl.,
- unosi podatke u odredene baze podataka,
- briga i realizacija registracije i statusnih promjena Skole pri nadleznim
ustanovama,
- saradnja s nadleznim stru¢nim sluzbama izvan skole: inspekcijama, sluzbe
PIO/MIO, Zavodom za zaposljavanje i sl.,
- vodenje mati¢ne evidencije radnika, vodenje EMIS evidencije o radnicima,
- personalni dosije radnika,
- izrada ugovora o radu, sporazuma i rjeSenja po raznim osnovima (prestanak
ugovora o radu, o angazmanu, o zaduzenjima, pravu na naknadu i dr.),
- prijavljivanje i odjavljivanje radnika i ¢lanova porodice nadleznim sluzbama
mirovinsko-invalidskog i zdravstvenog osiguranja,
- vodenje evidencije odsustvovanja s posla (godi$nji odmoru, bolovanja......),
- izdavanje raznih uvjerenja radnicima skole,
- izrada raznih izvjestaja, dopisa, zahtjeva i odgovora,
-stru¢na pomo¢ komisijama Skole,
- prevodnice, zahtjevi, izvjestaji o upisu
- izdavanje potvrda i uvjerenja o redovnom Skolovanju,
- poslovi na izradi dokumentacije u postupku javnih nabavki (izraduje odluke,
zahtjeve, pozive,rjeSenja, ugovore),
- rad sa strankama (radnicima, uc¢enicima, roditeljima, predstavnicima drugih
Skola, ustanova i inst.),
- kontaktira i kordinira sa drugim $kolama, ministarstvima, op¢inama i drugim
institucijama,
- organiziranje, koordiniranje i kontrola rada tehnickog osoblja,
- stru€no usavrSavanje, uces¢e na seminarima, predavanjima, savjetovanjima,
- uc¢esce u radu struénih aktiva sekretara i drugim oblicima organizovanja
Mart - uéeiée u izradi nacrta svih normativnih akata Skole u skladu sa zakonskim

propisima,
- pracenje zakonskih propisa i sluzbenih glasila,
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- angazman u pripremanju i odrzavanju sjednica organa upravljanja (zapisnici,
odluke, zakljucci i sl.,

- briga i realizacija registracije i statusnih promjena Skole pri nadleznim
ustanovama,

- saradnja s nadleznim stru¢nim sluzbama izvan skole: inspekcijama, sluzbe
PIO/MIO, Zavodom za zaposljavanje i sl.,

- unosi podatke u odredene baze podataka,

- vodenje mati¢ne evidencije radnika, vodenje EMIS evidencije o radnicima,

- personalni dosije radnika,

- izrada ugovora o radu, sporazuma i rjeSenja po raznim osnovima (prestanak
ugovora o radu, o angazmanu, o zaduzenjima, pravu na naknadu i dr.),

- prijavljivanje i odjavljivanje radnika i ¢lanova porodice nadleznim sluzbama
mirovinsko-invalidskog i zdravstvenog osiguranja i pracenje promjena,

- vodenje evidencije odsustvovanja s posla (godisnji odmoru, dopusti,
bolovanja),

- izdavanje raznih uvjerenja radnicima skole,

- izrada raznih izvjestaja, dopisa, zahtjeva i odgovora,

- stru¢na pomo¢ komisijama $kole,

- prevodnice, zahtjevi, izvjestaji o upisu

- davanje potvrda i uvjerenja o redovnom Skolovanju,

- poslovi na izradi dokumentacije u postupku javnih nabavki (izraduje odluke,
zahtjeve, pozive,rjeSenja, ugovore),

- rad sa strankama (radnicima, uc¢enicima, roditeljima, predstavnicima drugih
Skola, ustanova i inst.),

- kontaktira i kordinira sa drugim $kolama, ministarstvima, op¢inama i drugim
institucijama,

- organiziranje, koordiniranje i kontrola rada tehnickog osoblja,

April

- uéesce u izradi nacrta svih normativnih akata Skole u skladu sa zakonskim
propisima,

- pracenje zakonskih propisa i sluzbenih glasila,

- angazman u pripremanju i odrzavanju sjednica organa upravljanja (zapisnici,
odluke, zakljucci i sl.

- briga i realizacija registracije i statusnih promjena Skole pri nadleznim
ustanovama,

- saradnja s nadleznim stru¢nim sluzbama izvan skole: inspekcijama, sluzbe
PIO/MIO, Zavodom za zaposljavanje i sl.,

- unosi podatke u odredene baze podataka,

-vodenje mati¢ne evidencije radnika, vodenje EMIS evidencije o radnicima,

- personalni dosije radnika,

- izrada ugovora o radu, sporazuma i rjeSenja po raznim osnovima (prestanak
ugovora o radu, o angazmanu, o zaduzenjima, pravu na naknadu i dr.),

- prijavljivanje i odjavljivanje radnika i ¢lanova porodice nadleznim sluzbama
mirovinsko-invalidskog i ztravstvenog osiguranja i pra¢enje promjena,

- vodenje evidencije odsustvovanja s posla (godi$nji odmoru, dopusti,
bolovanja),

- izdavanje raznih uvjerenja radnicima skole,

- izrada raznih izvjeStaja, dopisa, zahtjeva i odgovora,

- stru¢na pomo¢ komisijama skole,

- poslovi upisa /ispisa uc¢enika (prevodnice, zahtjevi, izvjestaji i sl.),

- izdavanje potvrda i uvjerenja o redovnom Skolovanju,

- poslovi na izradi dokumentacije u postupku javnih nabavki (izraduje odluke,
zahtjeve, pozive,rjesenja, ugovore),

- rad sa strankama (radnicima, ucenicima, roditeljima, predstavnicima drugih
Skola, ustanova i inst.),
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- kontaktira i kordinira sa drugim Skolama, ministarstvima, op¢inama i drugim
institucijama,

-poslovi vezani uz sistematske preglede radnika,

- organiziranje, koordiniranje i kontrola rada tehnickog osoblja,

- stru¢no usavr$avanje, u¢es¢e na seminarima, predavanjima, savjetovanjima,
- ucesce u radu strucnih aktiva sekretara i drugim oblicima organizovanja

Maj - uéesce u izradi nacrta svih normativnih akata Skole u skladu sa zakonskim
propisima,
- pracenje zakonskih propisa i sluzbenih glasila,
- angazman u pripremanju i odrzavanju sjednica organa upravljanja (zapisnici,
odluke, zakljucci i sl.,
- unosi podatke u odredene baze podataka,
- briga i realizacija registracije i statusnih promjena Skole pri nadleznim
ustanovama,
- saradnja s nadleznim stru¢nim sluzbama izvan skole: inspekcijama, sluzbe
PIO/MIO, Zavodom za zaposljavanje i sl.,
- vodenje mati¢ne evidencije radnika, vodenje EMIS evidencije o radnicima,
- personalni dosije radnika,
- izrada ugovora o radu, sporazuma i rjeSenja po raznim osnovima (prestanak
ugovora o radu, o angazmanu, o zaduzenjima, pravu na naknadu i dr.),
- prijavljivanje i odjavljivanje radnika i ¢lanova porodice nadleznim sluzbama
mirovinsko-invalidskog i ztravstvenog osiguranja i pra¢enje promjena,
- vodenje evidencije odsustvovanja s posla (godi$nji odmoru, dopusti,
bolovanja),
- izdavanje raznih uvjerenja radnicima skole,
-izrada raznih izvjestaja, dopisa, zahtjeva i odgovora,
- ucestvovanje u izradi plana godi$njih odmara
- stru¢na pomo¢ komisijama skole,
- poslovi upisa /ispisa ucenika (prevodnice, zahtjevi, izvjestaji i sl.),
- izdavanje potvrda i uvjerenja o redovnom Skolovanju,
- poslovi na izradi dokumentacije u postupku javnih nabavki (izraduje odluke,
zahtjeve, pozive,rjeSenja, ugovore),
- rad sa strankama (radnicima, uc¢enicima, roditeljima, predstavnicima drugih
Skola, ustanova i inst.),
- kontaktira i kordinira sa drugim $kolama, ministarstvima, op¢inama i drugim
institucijama,
-poslovi vezani uz sistematske preglede radnika
- unosi podatke u odredene baze podataka,
- organiziranje, koordiniranje i kontrola rada tehnickog osoblja,
- struéno usavrSavanje, ucesce na seminarima, predavanjima, savjetovanjima,
- uc¢esce u radu struénih aktiva sekretara i drugim oblicima organizovanja
Juni - uéesce u izradi nacrta svih normativnih akata Skole u skladu sa zakonskim

propisima,

- pracenje zakonskih propisa i sluzbenih glasila,

- angazman u pripremanju i odrzavanju sjednica organa upravljanja (zapisnici,
odluke, zakljucci i sl.

- unosi podatke u odredene baze podataka,

- briga i realizacija registracije i statusnih promjena Skole pri nadleznim
ustanovama,

- saradnja s nadleZnim stru¢nim sluzbama izvan $kole: inspekcijama, sluzbe
PIO/MIO, Zavodom za zaposljavanje i sl.,

-vodenje mati¢ne evidencije radnika, vodenje EMIS evidencije o radnicima,
- personalni dosije radnika,

- izrada ugovora o radu, sporazuma i rjeSenja po raznim osnovima (prestanak
ugovora o radu, 0 angazmanu, o zaduzenjima, pravu na naknadu i dr.),
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- prijavljivanje i odjavljivanje radnika i ¢lanova porodice nadleznim sluzbama
mirovinsko-invalidskog i ztravstvenog osiguranja i pra¢enje promjena,

- vodenje evidencije odsustvovanja s posla (godisnji odmoru, dopusti,
bolovanja),

- izdavanje raznih uvjerenja radnicima Skole,

- izrada raznih izvjestaja, dopisa, zahtjeva i odgovora,

- stru¢na pomo¢ komisijama skole,

- poslovi upisa /ispisa ucenika (prevodnice, zahtjevi, izvjestaji i sl.),

- poslovi na izradi dokumentacije u postupku javnih nabavki (izraduje odluke,
zahtjeve, pozive,rjesenja, ugovore),

- rad sa strankama (radnicima, uc¢enicima, roditeljima, predstavnicima drugih
Skola, ustanova i inst.),

- poslovi vezani za obavezno godiSnje sistematske preglede radnika,

- kontaktira i kordinira sa drugim Skolama, ministarstvima, op¢inama i drugim
institucijama,

- organiziranje, koordiniranje i kontrola rada tehnickog osoblja,

- stru¢no usavrSavanje, ucesce na seminarima, predavanjima, savjetovanjima,
- uc¢esce u radu struénih aktiva sekretara i drugim oblicima organizovanja

Juli

- uéesce u izradi nacrta svih normativnih akata Skole u skladu sa zakonskim
propisima,

- pracenje zakonskih propisa i sluzbenih glasila,

- angazman u pripremanju i odrZzavanju sjednica organa upravljanja (zapisnici,
odluke, zakljucci i sl.,

- unosi podatke u odredene baze podataka,

- briga i realizacija registracije i statusnih promjena Skole pri nadleznim
ustanovama,

- saradnja s nadleznim stru¢nim sluzbama izvan $kole: inspekcijama, sluzbe
PIO/MIO, Zavodom za zaposljavanje i sl.,

-vodenje mati¢ne evidencije radnika, vodenje EMIS evidencije o radnicima,

- personalni dosije radnika,

- izrada ugovora o radu, sporazuma i rjeSenja po raznim osnovima (prestanak
ugovora o radu, o angazmanu, o zaduzenjima, pravu na naknadu i dr.),

- prijavljivanje i odjavljivanje radnika i ¢lanova porodice nadleznim sluzbama
mirovinsko-invalidskog i ztravstvenog osiguranja i pra¢enje promjena,

- vodenje evidencije odsustvovanja s posla (godi$nji odmoru, dopusti,
bolovanja),

- izdavanje raznih uvjerenja radnicima skole,

- izrada raznih izvjestaja, dopisa, zahtjeva i odgovora,

- stru¢na pomo¢ komisijama skole,

- poslovi upisa /ispisa uc¢enika (prevodnice, zahtjevi, izvjestaji i sl.),

- rad sa strankama (radnicima, uc¢enicima, roditeljima, predstavnicima drugih
Skola, ustanova i inst.

- kontaktira i kordinira sa drugim $kolama, ministarstvima, op¢inama i drugim
institucijama,

- organiziranje, koordiniranje i kontrola rada tehni¢kog osoblja,

- stru€no usavrSavanje, uces¢e na seminarima, predavanjima, savjetovanjima,
- ucesc¢e u radu strucnih aktiva sekretara i drugim oblicima organizovanja

- godi$nji odmor

August

- uéesce u izradi nacrta svih normativnih akata Skole u skladu sa zakonskim
propisima,

- pracenje zakonskih propisa i sluzbenih glasila,

- angazman u pripremanju i odrzavanju sjednica organa upravljanja (zapisnici,
odluke, zakljucci i sl.

- briga i realizacija registracije i statusnih promjena Skole pri nadleznim
ustanovama,
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- saradnja s nadleznim stru¢nim sluzbama izvan skole: inspekcijama, sluzbe
PIO/MIO, Zavodom za zaposljavanje i sl.,

- vodenje mati¢ne evidencije radnika, vodenje EMIS evidencije o radnicima,

- personalni dosije radnika,

- izrada ugovora o radu, sporazuma i rjeSenja po raznim osnovima (prestanak
ugovora o radu, o angazmanu, o zaduzenjima, pravu na naknadu i dr.),

- objavljivanje javnih konkursa i poslovi po konkursnoj proceduri za prijem
radnika,

- prijavljivanje i odjavljivanje radnika i ¢lanova porodice nadleznim sluzbama
mirovinsko-invalidskog i ztravstvenog osiguranja i prac¢enje promjena,

- vodenje evidencije odsustvovanja s posla (godi$nji odmoru, bolovanja.....),

- izdavanje raznih uvjerenja radnicima skole,

- izrada raznih izvjestaja, dopisa, zahtjeva i odgovora,

- stru¢na pomo¢ komisijama skole,

- prevodnice, zahtjevi, izvjestaji o upisu

- poslovi na izradi dokumentacije u postupku javnih nabavki (izraduje odluke,
zahtjeve, pozive,rjesenja, ugovore),

- rad sa strankama (radnicima, uc¢enicima, roditeljima, predstavnicima drugih
Skola, ustanova i inst.),

- poslovi vezani za obavezno godiSnje sistematske preglede radnika,

- kontaktira i kordinira sa drugim $kolama, ministarstvima, op¢inama i drugim

institucijama,

- godi$nji odmor

- organiziranje, koordiniranje i kontrola rada tehnickog osoblja,

3.28.11.Referent za plan i analizu

3.29. Program rada Vije¢a ucenika i Vijeca roditelja

3.29.1. Program rada Vijeéa ucenika

(Tabela 54.)

Mijesec

SadrZaj rada

Broj sastanaka

Septembar

-Kostituisanje Vije¢a ucenika, izbor
predsjednika, zamjenika predsjednika i
zapisnicara

-Dogovaranje termina odrzavanja Vijeca
ucenika

-Dogovaranje tema i radionica za Vijece
ucenika u Skolskoj 2024/25. godini
Usvajanje GodiSnjeg programa rada Vijeca
ucenika

Oktobar

-Analiza izostanaka po odjeljenjima
- Radionica
-Tekuca pitanja

Novembar

Obiljezavanje:

-Dan drzavnosti BiH

-Medunarodni dan tolerancije
-Medunarodni dan prevencije nasilja medu
djecom

-Medunarodni dan prava djeteta

-Analiza izostanaka po odjeljenjima

Decembar

Obiljezavanje:
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-Dan ljudskih prava
- Dan djecije radosti
-Radionica

Januar

Februar

-Analiza izostanaka ucenika s nastave
-Obiljezavanje Dana nezavinosti BiH
- Tekuéa pitanja

Mart

-Vr$njacka edukacija — Prevencija trgovine
ljudima

-Analiza izostajanja ucenika s nastave
-Tekuca pitanja

April

-Radionica za ucenike
Analiza izostajanja ucenika s nastave

Maj

-Obiljezavanje:

-Medunarodni dan porodice
-Analiza bitnih desavanja u skoli
-Pripreme za Dan $kole

Juni

-Sumiranje rezultata rada Vijeca ucenika
-Organizovati izlet ili druZenje za ¢lanove
Vijeca ucenika

Juli

August

3.29.2. Program rada Vijeéa roditelja

(Tabela 55.)

Mijesec

Sadrzaj rada

Broj sastanaka

Septembar

Konstituisanje Vijeca roditelja skole - 1zbor
predsjednika, zamjenika i zapisnicara

- Prijedlog Programa rada za tekucu
Skolsku godinu

- Izbor osiguravaju¢e kuce za ucenike -
osiguranje

- Razmatranje i usvajanje Poslovnika o radu
Vijeca roditelja

- Ucesce 1 organizovanje Vijeca za izbor
direktora Skole

Oktobar

- Uskladivanje prijedloga roditelja za
unapredenje rada Skole

- Podrzavanje aktivnog ucesca roditelja u
radu skole

- Tema za realizaciju

Prema potrebi

Novembar

-Informiranje Vijeca roditelja o sadrzaju
kodeksa za u¢enike i kuénom redu skole -
Uces¢e u programu prevencije ovisnosti i
Programu mjera povecanja sigurnosti u
Skoli

Decembar

Jacanje roditeljskih kompetencija (tema) -
UcCeSc¢e Vijeca roditelja u realizaciji
kulturne javne djelatnosti skole

- Analiza postignuc¢a uc¢enika u ucenju i
vladanju na kraju [ polugodista

- Analiza saradnje $kole sa roditeljima
(informativni i roditeljski sastanci)
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Januar

-Osposobljavanje roditelja za jace
angazovanje u uspostavljanju partnerskih
odnosa sa Skolom

- Roditeljske uloge u odgoju i obrazovanju
djece (tema)

- Rasprava o protokolu Skole, o postupanju
u situacijama nasilja

- Predlaganje mjera za poboljsanje
sigurnosne bezbjednosti u skoli

Po potrebi

Februar

Prijedlog mjera za poboljSanje odgojno-
obrazovnog rada

- Razmatranje odnosa izmedu nastavnika,
ucenika, roditelja i lokalne zajednice

- Analiza obiljezavanja znacajnih datuma u
okviru §kole

Mart

Podrska roditelja u¢enicima da ucestvuju na
takmiCenjima u znanju

- Angaziranje roditelja za provodenje
revijalnih takmicenja na op¢inskom nivou

- Prijedlog roditelja za organizaciju i
realizaciju Skole u prirodi, ekskurzije, izleta
i posjeta -

Po potrebi

April

Pracenje rada Skole na prevenciji
maloljetnicke delinkvencije

- Razmatranje disciplinskih prijestupa
ucenika u skoli

- Informiranje roditelja o primjeni
Pravilnika o pra¢enju, vrednovanju i
ocjenjivanju uéenika osnovnih $kola

Po potrebi

Maj

Ucesce roditelja u prikupljanju nov€anih
sredstava za ucenike losijeg materijalnog
statusa za odlazak istih u Skolu u prirodi i
ekskurziju

- Upoznavanje roditelja sa ucenicima,
¢lanovima Vijeéa ucenika

- Prisustvo ¢lanova Vijeca roditelja
aktivnostima povodom obiljezavanja Dana
Skole

Juni

Izvjestaj o radu Vijeca roditelja na kraju
Skolske godine

- Ucesce roditelja u realizaciji Skole u
prirodi i ekskurzije

- Informiranje roditelja o realizaciji i
provodenju eksterne mature u skoli

- Organizacija i realizacija sastanka Vijeca
roditelja (ako bude potrebno)

Juli

August

3.30. Plan projektnih aktivnosti u saradnji sa lokalnom zajednicom

(Tabela 56.)

r/b

Naziv projektne

aktivnosti Vrijeme realizacije

Nosilac projektne aktivnosti
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1. | Sigurnost ucenika u | Oktobar MUP KS ( PU Op¢ine Centar)
digitalnom okruzenju

2. Prevencija maloljetnicke | Novembar MUP KS ( PU Op¢ine Centar)
delinkvencije-  Lopov
uvijek bude otkriven

3. | Prevencija trgovine | Mart MUP KS ( PU Op¢ine Centar)
ljudima

4. | Urbana poljoprivreda Tokom Skolske Arnisa Dedovi¢

godine
5. | Medene radionice Prvo polugodiste Drustvo pcelara KS
6. | Eko projekti Tokom Skolske NVO
godine

7. | Dijete u saobracaju Oktobar MUP KS ( PU Op¢ine Centar)

8. | Stop upotrebi | Decembar MUP KS ( PU Op¢ine Centar)
psihoaktivnih supstanci

9. | Samostalnost kod djece i | Decembar Porodi¢no savjetovaliste
kako je razvijati

10. | CYBERBULLING Drugo polugodiste Porodi¢no savjetovaliste

11. | lzazovi savremenog | Drugo polugodiste Porodi¢no savjetovaliste
roditeljstva

12. | Polozaj u grupi Oktobar Porodi¢no savjetovaliste

13. | Reakcije na znacajne | Oktobar Porodi¢no savjetovaliste
promjene

14. | Recine Novembar Porodi¢no savjetovaliSte

15. | Rjesavanje konflikata Novembar Porodi¢no savjetovaliste

16. | Imam problem, kako ga | Decembar Porodi¢no savjetovaliste
rijesiti

17. | Pravilan izbor karijere Drugo polugodiste Srednje skole KS

18. | Volontiranje je cool Drugo polugodiste Croa

19. | Moj krug podrske Tokom godine Duga

20. | Urbana poljuprivreda Tokom godine Poljoprivredno-veterinarski

fakultet

21. | Eko projekti Tokom godine NVO

22. | Obuka ucenika o na¢inu | Oktobar PPZ vatrogastvo
postupanja u slucaju
pozara i drugih nesreca

3.31. Plan realizacije javnih manifestaciji

(Tabela 57.)

Manifestacija Vrijeme realizacije Nosilac aktivnosti

Prijem prvacica 2.9.2024. Skolska priredba- sve¢ani
prijem; uciteljice

Svjetski dan pismenosti 8.9.2024. Biblotekarska sekcija u saradnji
sa novinarskom i literarnom
sekcijom

Mjesec knjige Oktobar Biblotekarska sekcija u saradnji
sa novinarskom i literarnom
sekcijom realizuje radionice

Svjetski dan ucitelja 5.10.2024. Svecana sjednica

y . 25.11.2024. Skolska priredba — voditelji

Dan drzavnosti ..

sekcija




Dan nezavnosti 1.03.2024. Skol_s_ka priredba — voditelji
sekcija
Oktobar Biblotekarska sekcija u saradnji

Mijesec knjige

sa novinarskom i literarnom
realizuje radionice i sajam
knjiga

Djecija nedjelja

1.10-7.10.2024.

Radionice za uenike :
sportska, likovna, muzicka i
pedagoska , te aktivnosti Vijeca
ucCenika

4.10.2024. Ekoloska i novinarska sekcija —
T aktivnosti unutar sekcija i
Dan zastite zivotinja . ‘o
obavjest u¢enika povodom tog
dana Skolskim razglasom
Dan Eko dkole 20.10.2024. Skolska priredba — voditelji
sekcija
12.10.2024. Saobracajna i novinarska
sekcija - aktivnosti unutar
Dan pronalazaca sekcija i obavjest ucenika
povodom tog dana Skolskim
razglasom
Medunarodni dan prava djeteta 20.11.2024. Akqvnostl Vijeca ucenika i
novinarske sekcije
Svijetski dan borbe protiv 1.12.2024. Aktivnosti Vijeca ucenika i
AIDS-a novinarske sekcije
. 10.12.2024. Novinarska sekcija i Vijece
Dan prava ¢ovjeka ..
ucenika
Dan UNICEFA 11.12.2024. Aktivnosti novinarske sekcije
Katoli¢ki Bozi¢ 25.12.2024. Aktivnosti novinarske sekcije
Hanuka 26.12.2024. Aktivnosti novinarske sekcije
Nova godina 31.12.2024. Veseli ¢asovi - razrednici
Bozi¢ 7.1.2025. Aktivnosti novinarske sekcije
Februar Literarna sekcija u saradnji sa
105.Motorizovana brigada uditeljima — ucesce na
manifestaciji
L Lo 21.2.2025. Bibliotekarska sekcija u
Svjetski dan maternjeg jezika . X .
saradnji sa nastavnicama jezika
Medunarodni dan Zena 8.03.2025. HistoriCar i novinarska sekcija
Revija kvulturno- umjetni¢kog Mart Voditelji sekcija
stvaralaStva
4.02.2025. Razrednici i novinarska sekcija

Dan Markala

- posjeta manifestaciji
obiljezavanja

Ramazanski Bajram

30.i 31.03.2025.

Priredba , voditelji sekcija

Medunarodni dan djecije 2.04.2025. Ucitelji, dramska, recitatorska i
knjige novinarska sekcija
. 6.04.2025. Novinarska sekcija- skolski
Dan grada Sarajeva : .
razglas prigodni tekst
Medunarodni dan zdravlja 7.04.2025. Zdr_aV1 Zivotni s_t_110v11
novinarska sekcija
L 15.04.2025. Historicar i novinarska sekcija
Dan Armije B i H — Skolski razglas prigodni tekst
Dan planete Zemlje U01t§:_lJ1, geograf 1 novinarska
sekcija
Dan ruzi¢astih majica Februar Pedagog, psiholog i razrednici
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Praznik rada 1.2.05.2025. Historicar i novinarska sekcija
. 20.4.2025. Novinarska sekcija — skolski

Uskrs i Vaskrs . -
razglas prigodni tekst

Obiljezavanje godisnjice 7.05.2025. Uces¢e na manifestaciji —

odreda Soukbunar direktorica

Medunarodni dan obitelji 14.05.2025. Radionice za rodltel_Je_ i ucenike
— pedagog i razrednici

Medunarodni dan sporta 25.05.2025. Radlom_ce za uceplke -
nastavnik sporta i razrednici

Dan tkole 29.05.2025. Skol_s_ka priredba — voditelji
sekcija

Dani Opéine Centar Maj Ucesce na manifestaciji-
direktorica

Dani Kantona Maj U_cesce na manifestaciji-
direktorica

Matursko vece Juni Skolska proslava — razrednici

Dan zastite covjekove okoline | 4.06.2025. Ekoloska i novinarska sekcija

Dan borbe protiv vr$njackog 6.02.2025. . o

- ; Novinarska sekcija i pedagog
nasilja u Kantonu Sarajevo

3.32. Zadaci za unapredenje rada

(Tabela 58.)
r/b Zadatak Nosilac posla Vrijeme
1. Pracenje izostanaka ucenika i Razrednici, stru¢na sluzba Kontinuirano
poduzimanje mjera u slucaju Skole
neopravdanog izostajanja
ucenika sa nastave
2. Osnazivanje roditelja za Nastavnici, razrednici , Kontinuirano
ukljucivanje u proces ucenja struéna sluzba Skole
/pravovremeno i kontinuirano
informisanje o uspjehu ucenika
u ucenju i vladanju
3. Realizacija programa prevencije Stru¢na sluzba skole Kontinuirano
maloljetnicke delinkvencije
4. Stvarati bolje uslove zarad i Direktor Kontinuirano
poboljsanje kvalitete nastavnog
procesa opremanjem Skole
novim nastavnim sredstvima
5. Kroz dodatnu nastavu i Nastavnici Kontinuirano
slobodne aktivnosti pripremati
ucenike za takmicenja
6. Inovacije u nastavi Nastavnici Kontinuirano
7. Intenzivirati rad sa u¢enicima sa Stru¢na sluzba skole Kontinuirano
netipi¢nim oblicima ponaSanja
8. Podrska roditeljstvu -razvoj Strucna sluzba, direktor Kontinuirano
roditeljskih kompetencija ,
ukljucivanje roditelja u rad skole
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4.

PRILOZI

Evidentni list (tabela 1.1.);

Evidentni list (tabela 1.2.);

Cetrdesetosatna radna sedmica (tabele 2.1.);

Skolski kalendar:

Raspored Casova i

Plan pismenih provjera iz svih nastavnih predmeta prema nastavnim planovima i programima.

SoarLNE

93



1. EVIDENTNI LIST — NASTAVNICI

(Tabela1.1.)

& = = <
< = ~ o o °
% S g £ 3 £ Rad u drugoj $koli /
g g2 2 e 2 ustanovi u okviru
4 o w»
IME | PREZIME L . = | Nastavni predmet koji | & | = % = £ o E nastavne norme
r/b NASTAVNIKA Fakultet/ Profil 3 nastavnik predai 5 ] c == 7 =&
akademija/Skola é‘- EEE RIEEIS £ = .%,E 2 Za = 2 &
= =5 S & © iR S N 8 D
< = o = o 2 S g = s} S 3 nevno
5 o E S5 S 2| 9 8 | € S0 Skola/ radno
= £E9 322 2 8| 28 E| 3 Eg Ustanova vrijeme
& £q 258| & O|laf 2|2 & & (Jh)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 13 14 15
1. ﬁ Filozofski fakultet Profesor engleskog VSS Engleski jezik 13 6 1 / 1 DA | N | Nastavnik 0S8, Alija 7
jezika i knjizevnosti savjetnik Nametak*
2. — Prirodno- Bakalaureat/bachelor | VSS Matematika 3 8 35 |/ 1 [NE| O / 05, Edhem 35
matematicki matematike Mulaabdi¢*
fakultet
3. — Akademija Profesor likovnog VSS Likovna kultura 15 9 2,5 / 1 DA | N Nastavnik [ 45
likovnih obrazovanja i savjetnik ,,Vrhbosna ,,
umjetnosti vaspitanja
4 Fakultet islamskih | Profesor islamskih VSS | Vjeronauka 27 12 45 / 1 DA | N | Nastavnik 0S “Cengié 35
* nauka u nauka visi Vila 1¢
savjetnik
5. Prirodno- Profesor biologije VSS | Biologija Priroda 9 13 5 / 2 DA | N | Nastavnik “ Peta 3
— matematicki mentor osnovna
fakultet $kola”
6. Prirodno Bakaleurat/bachelor VSS | Matematika 21 20 8 / 1 DA | N Nastavnik / /
. matematicki matematike i visi
“ fakultet informatike savjetnik
7. Prirodno- Bakalaureat VSS | Informatika 7 7 3 / 1 DA | O / 0S , Mustafa 5
) matematicki matematike i Busuladzi¢*
fakultet informatike
8. Pedagoska Nastavnik ekonomike vSs Kultura zivljenja 10 1 0,5 / 1 DA (0] / JU ,,Peta 5
_ akademija domacinstva i hemije osnovna
skola“
9. Pedagoski fakultet | Profesor razredne VSS | Razredna nastava 24 15 8 / 7 DA | N | Nastavnik / /
) nastave visi
savjetnik
10. Pedagoska Nastavnik istorije i VSS | Geografija 30 20 8 / 4 DA | N Nastavnik /
- akademija geografije Drustvo Historija savjetnik
Gradanskoobrazovanje
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Muzicka Akademski muzi¢ar VSS | Muzi¢ka/Glazbena 36 8 35 DA Nastavnik [ Nafija 45
11 O akademija profesor kultura visi Sarajli¢*
savjetnik
12. Pedagoska Nastavnik razredne VSS | Razredna nastava 28 16 8 DA Nastavnik | /
] akademija nastave visi
savjetnik
13. Prirodno Bakaleurat/bachelor VSS | Fizika 15 8 35 DA Nastavnik | OS,,Grbavica 45
_ matematicki fizike savjetnik 1«
fakultet
14. Pedagoski fakultet | Profesor razredne VSS | Razredna nastava 25 14 8 DA Nastavnik / /
N nastave visi
savjetnik
15. Edukacijski Bachelor/bakalaureat VSS | B/H/Sjezik i 26 17 8 DA Nastavnik / /
_ fakultet b/h/s jezika i knjiZevnost visi
knjizevnosti savjetnik
16. Fakultet Profesor engleskog VSS | Engleski jezik 22 19 8 DA Nastavnik / /
humanistickih jezika i knjizevnosti savjetnik
_ nauka
17. Fakultet za fizicku | Profesor za fizicku VSS | Tjelesni i zdravstveni 22 20 8 DA Nastavnik / /
kulturu kulturu odgoj visi
Zdravi zivotni stilovi savjetnik
18. Prirodno- Magistar hemije- VSS | Hemija 1 6 3 DA
- matematicki nastavnicki smjer
fakultet
19. Filozofski fakultet Profesor knjizevnosti | VSS | B/H/S jezik i 18 12 6 NE / / /
sarajevo naroda Bosne i knjiZzevnost
— Hercegovine i
bosanskog jezika.
20. Filozofski fakultet | Nastavnik tehni¢kog VSS | Informatika 18 20 8 DA Nastavnik / /
- odgoja i informatike Tehni¢kakultura Osnovi savjetnik
tehnike
21. Filozofski fakultet Bakalaureat/bachelor | VSS | Njemacki jezik 0 4 15 NE / 08 ,SIp« 6,5
~ njemackog jezika i
knjizevnosti
22. Pedagoski fakultet | Profesor razredne VSS | Razredna nastava 30 17 8 DA Nastavnik / /
* nastave visi
savjetnik
23. Filozofski fakultet | Profesor njemackog VSS | Njemacki jezik 24 9 4 DA Nastavnik | OS, Vladislav 4
_ jezika i knjizevnosti savjetnik Skari¢*
24. Pedagoski fakultet | Profesor razredne VSS | Razredna nastava 30 17 8 DA Nastavnik / /
Q nastave visi
savjetnik
25. Filozofski fakultet | Magistar Historije VSS | Historija 6 5 2 DA /
Ukupno 303 | 131,50
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2. EVIDENTNI LIST - OSTALI ZAPOSLENICI

(Tabela 1.2.)
g
b = =
] e i) g 1. Rad u drugoj $koli /ustanovi u
£ £ 2 g 3 okviru nastavne/radne norme
Zavrien . POSIQVi.k.Oje UP(.).SIen”.( éh E %‘ g é %
r/b IME | PREZIME Fakultet/ akademija/skola Profil E obavlja ili funvkcua koju g E : g s 3
8 obnasa o = £ pagpe g 5
2 g s @ 25 c 3
= g g o 2 == k | Dnevno
g S 22 2 & =S = £,
E E s | £ 3 k! 28 é ; Skola/Ustanova radno
@ £8| & | 6| 6 | &8 & < VAT (1)
1 2 3 4 o) 6 7 8 9 10 11 12 13 14
STRUCNI SARADNICI
1 ~ Filozofski fakultet Profesor VSS Pedagog 6 40 8 Da Samostalni  struéni | / /
) pedagogije saradnik
2. Konkurs u toku Psiholog VSS Psiholog
3 — Pravni fakultet Diplomirani VSS Sekretar 22 40 8 / / / /
) pravnik
‘ Filozofski fakultet Magistar VSS Bibliotekar 2 40 8 Da / / /
4 komparativne
) knjiZevnosti i
bibliotekarstva
5 ‘ Filozofski fakultet Magistar VSS Voditelj grupe u | 8 40 8 Da / / /
) pedagogije produz boravku
6 w Referent za plan i 40 8
) analizu
STRUCNI SARADNICI ZA PODRSKU INKLUZIVNOM OBRAZOVANJU
Fakultet politickih | Bachelor VSS Asistent u odjeljenju 4 40 8 Da / / /
1 _ nauka socijalnog
rada
SARADNICI
Administrativni /
| | I [ 1] | |
RUKOVODNO OSOBLJE
1. ‘- | Filozofski fakultet ‘ Profesor ‘ VSS Direktor 25 ‘ 40 8 ‘ Da ‘ Da ’ Neodredeno ‘ Stru¢ni  Saradnik ‘ / /
pedagogije savjetnik
OSTALO OSOBLJE ZA PODRSKU FUNKCIONIRANJA I RADA SKOLE
1. ‘ Srednjoskolski centar | Mehani¢ar SSS Radnik za servisno | 29 40 8 / Neodredeno / / /
Foca masina tehni¢ku podriku
alatljika
2. “ Ugostiteljska §kola Poslasti¢ar SSS Radnik za servisno | 17 40 8 / Neodredeno / / /
tehni¢ku podrsku
3. Ugostiteljska §kola Kuharski SSS Dnevni ¢uvar zaduZen | 28 40 8 / Neodredeno / / /
tehnolog za sigurnost
4. Osnovna $kola / NK Radnik na | 33 40 8 / Neodredeno / / /
odrZavanju higijene

96



5. - Osnovna $kola / NK Radnik na | 21 40 8 Neodredeno /
odrZavanju higijene
6. ~ Poljoprivredno Ratar SSS Radnik na | 6 40 8 Odredeno /
veterinarska i odrZavanju higijene
prehrambena $kola
7. - Ugostiteljska Skola Konobar SSS Radnik na |1 40 8 Odredeno /
posluZivanju hrane
8. ‘ Filozofski fakultet Nastavnik VSs Emis odgovorna | 17 6 Neodredeno Napomena :nastavnik
tehnickog osoba ima punu normu
odgoja i
informatike
RADNICI KOJI RADE NA OSIGURANJU PROVODENJA OBAVEZUJUCIH ZAKONSKIH RJESENJA SKOLE/CENTRA
1
2.
3.
RADNICI KOJI NISU PREDVIDENI PEDAGOSKIM STANDARDIMA I NORMATIVIMA
1
2.
3.

UKUPNO:

566

118
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CETRDESETOSATNA RADNA SEDMICA - NASTAVNICI

W

3.

(Tabela 2.1.)
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v 7 [z 5,5 1 281 [ 1 0,7 1 2,70 [ 30,
7. a | sk 7 ’ / 0 87
5
v|e 18 | 19 | 30 5,5 1 37 |15 |1 0,5 3 40
b 5
B 18 [6 |10 10 |03 |01 045 | 10,
S § o |s 45
v | mate [ 18 [ 20 | 33 5,5 1 0 |15 |1 25 | 42
10. = | matik , 5 !
a
a 5
vate 118 |8 | 133 1 1, 163 | 06 | 04 |0, 152 | 17,
. mati
11. = ; 3 , 5 3 7 5 40 85
| | nNema |18 [ 9 | 15 5,5 205 | 0,7 | 05 125 | 21,
o (G |x|* 5 |0 75
a
Nema | 18 | 4 | 6,60 660 | 03 |02 |0, 1 2,30 | 8.9
13. ” i 0 0 5 0,30 0’
piod | 19 [ 2 | 3,15 3,15 3,1
a
5
Bolog | 19 [ 11 | 17,3 | O, 1 195 |1 0,7 0,6 232 | 21,
14. 1" 6 67 , 3 2 85
5
: 19 [13 | 205 | o, 1 226 | 1 0,7 0,6 2,32 | 25
1 67 ) 8 2
N . Wi 1720 [ 1|15 15 |00 |00 0,40 05 |2
. 75 |5
Hemi [ 18 [ 6 | 10 | o, 1 118 |05 | 03 | o0 1 2,40 | 14,
16. a 2 35 , 5 5 5 50 25
; Faka | 18 [ 8 | 13,3 | 0, 1 167 |06 | 04 1 17,
17. . 0 45 , , 5 0 0 75
5 5
Hisor |20 [ 5 | 7,5 1 9 03 |02 0,4 1 10
18. 1= , 8 5 0
5
Histor 20 6 9 9 9
ija
prustv [ 20 [ 1 | 1,5 1,5 1,5
19. °
Geogr | 20 | 11 | 16,5 1 1 195 | 1,5 | 1 0, 3 0,2 7 26,
2iia 0 , , 50 0,75 5 50
5 5
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Grada | 20 | 2 |3 3 3
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0.
20 | 30 1 1 33 1,5 |1 o, 3 0,2 7 40
, ) 50 0,75 3
5 5 ’
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1
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e
T:hni 20 | 12 | 18 5,5 1 25 1,5 |1 2,5 27,
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0,5
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5
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/ /10 |,91 |4 11, 38 | ,8 S| 2 280 |75 |5 |5 2 5 5 |58 ,16
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M SKOLSKI KALENDAR 182004
el za $kolsku 2024/2025. godinu
MIESEC SEPTEMBAR OKTOBAR NOVEMBAR DECEMBAR JANUAR FEBRUAR MART APRIL MAJ JUNI
DAM RUJAN LISTOPAD STUDENI PROSINAC SWECAN VELJACA OZUJAK TRAVANJ SVIBAMNJ LIPANJ
POMEDJELJAK 2| 9|16| 23| 30 7114 21) 28 4111 'I.!- 21 9|18 23] 30 07 24 o Eﬂm 7 'I-!-H 2B
UTORAK 31017 24 18|15 22 29 3 [ 12| 19| 26 J o 2af 3 4 111 1B 25 4 |17 1B 25 1| & 15| 22|28
SRIJEDA 4111] 18| 25 2 9| 18| 23| 30 6 | 13| 20| 27 411 51218 26 51218 26 2 9 16| 23| 30
CETVATAK 51 12| 19| 26 J 0 d 243 1114 21) 248 312 19| 28 & 13 20| &7 & | 13| 20| 27 31101717 24
FPETAK 6 | 13 20f 27 4| 11] 18| 25 14| 21| 28 FAREI R 4 [11] 18] &5
SUBOTA
MNEDJELJA
BROJ DANA
MASTAVNI 21 22 20 21 3 20 20 21 20 7
MNEMNASTAWNI 0 1 1 1 20 o 1 1 2 14
VIKEND 9 8 9 9 8 B 10 B 9 9
Broj nastavnih dana u PRVOM POLUGODISTU Broj nastavnih dana u DRUGOM POLUGODISTU
PONEDJELJAK 17 P17 PONEDJELIAK 17 P18
UTORAK 18 utorak, 1.10.2024. raspored petka ul17 LUTORAK 19 utorak, 1.4.3025. raspored ponedjeljka U8
SRUEDA 16 516 SRIJEDA 0 srijeda, 4.6.2025. raspored petka SR
CETWRTAK 17 &7 CETVRTAK 18 &
PET Ak 16 P17 PETAK 17 ERE
DRZAVMI PRAZNICI VIJERSKI PRAZNICI OSTALI DANI
DAN DRZAVHOSTI BiH (pon) (25,11, 2024.) HAMUKA (Sat) (26.12.3024.) . L2025 DAN MASTAVMIKA (patsub) (4.1 5.10.2024.) |ONLINE NASTAVA
NOWA GODIMNA (srizfat) (01, 102.1.2 K. L BOZI 1) {2512 202 IDAN SKOLE (PET)(30.5.2025.) [pon-pet) (4.17. - 8.17.2024.)
DAN MEZAVISNOSTI BiH [sub) (01.3.2025.) NEWA GODINA [sh) (1.1.2025) RAMAZANSKI BAJRAM (ned.pon)(30. i 31.3.2025.) IlZLEr{uta]{iT.E_mzd.}: (Eet)15.5.2025.)
PRAZMIK RADA (Zetpat) (1| 2.5. 2025.) PRAVOSLAVMI BOZIC (uio) (7.1.2025 KURBAN-BAIRAM (pet) (6.6.2025.)
MNOVA GODINA pd. kalendar (ubo) {14.7.2025 HIDZRETSKA MOVA GODIMNA (pon}{7.7.2025.)
POCETAK NASTAVE U SKOLSKOJ 2024725, GODIMI (pon)(2.9.2024.) POCETAK NASTAVE U DRUGOM POLUGODIETU (sri){20.1.2025.)
KRA] PRVOG POLUGODISTA (L) (31.12.2024.) a) 1i X razred (uto)(3.6.2025.)
KRAJ MASTAVNE GODINE
ZIMSKI RASPUST 1.1. - 28.1.2025. b} 15 - VI razrada (sri){11.6.2025.)
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JU Osnovna skola

"Hasan Kaimija" KALENDAR PISANIH PROVJERA la razred
Sarajevo v .
za Skolsku 2024/2025. godinu
MJESEC SEPTEMBAR OKTOBAR NOVEMBAR DECEMBAR JANUAR FEBRUAR MART APRIL MAJ JUNI
DAN RUJAN LISTOPAD STUDENI PROSINAC SWEGANJ VELJAGA OZUJAK TRAVANJ SVIBANJ LIPANJ
PONEDJELJAK 2191(16(23|30 7 (14|21(28 11 18 2191(16(23|30 31(10|17(24 3110|117 24 7 1428 5112|1926 2
UTORAK 3110(17(24 1(8(15(22|29 12(19(26 3110(17(24|31 4111|1825 4 (11)|18|25 1|8 (15(|22(29 6 [13]|20(27 3

SRIJEDA 4111(18|25 219|16|23(30 26

CETVRTAK 5(12|19(26 3(10|17(24|31 27

PETAK 6 (13)|20|27 28

SUBOTA

NEDJELJA

Neradni/nenastavni dani

- BHS jezik i knjizevnost I:I Moja okolina / Priroda / Biologija - Osnove tehnike / Tehni¢ka kultura/ I:I TizO

Tehnicki odgoj
- Matematika - Drustvo / Geografija - Vjeronauka /DKR / ZZS I:I Likovna kultura
- Engleski jezik - Historija - Fizika I:I Muzicka kultura
- Njemacki jezik - Informatika - Hemija I:I Gradansko obrazovanje
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JU Osnovna 3kola

"Hasan Kaimija" KALENDAR PISANIH PROVJERA lla razred
Sarajevo v .
za Skolsku 2024/2025. godinu
MJESEC SEPTEMBAR OKTOBAR NOVEMBAR DECEMBAR JANUAR FEBRUAR MART APRIL MAJ JUNI

DAN RUJAN LISTOPAD STUDENI PROSINAC SWECANJ VELJACA OZUJAK TRAVANJ SVIBANJ LIPANJ
PONEDJELJAK 219|16(23(30 7 |14|21|28 11 18 219|16(23(30 3(10(17|24 3 (10|17 24 7 1428 5 (12|19
UTORAK 3(10(|17|24 1|8]15[22|29 12]19|26 3(10|17|24(31 4(11|18]25 4|11(18]25 1|8]|15[22]29 6 (13|20
SRIJEDA 4|11|18|25 2|9](16(23|30
CETVRTAK 5(12(19(26
PETAK

SUBOTA

NEDJELJA

Neradni/nenastavni dani

- BHS jezik i knjizevnost |:| Moja okolina / Priroda / Biologija - Osnove tehnike / Tehni¢ka kultura/ I:I TizO

Tehnicki odgoj
- Matematika - Drustvo / Geografija - Vjeronauka /DKR / ZZS I:I Likovna kultura
- Njemacki jezik - Informatika - Hemija I:I Gradansko obrazovanje
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JU Osnovna 3kola

"Hasan Kaimija" KALENDAR PISANIH PROVJERA llla razred
Sarajevo v .
za Skolsku 2024/2025. godinu
MJESEC SEPTEMBAR OKTOBAR NOVEMBAR DECEMBAR JANUAR FEBRUAR MART APRIL MAJ JUNI

DAN RUJAN LISTOPAD STUDENI PROSINAC SIWECANJ VELJACA OZUJAK TRAVANJ SVIBANJ LIPANJ
PONEDJELJAK 2]9]16(23(30 7 |14|21|28 11 18 209 6 13 20 27 3(10|17|24 3(10|17 24 7 1428 5(12|19|26 2
UTORAK 3(10(17|24 1|8]15[22]29 12(1926 310 4|11|18|25 4|11|18|25 1|8]15[22]29 6 |13|20|27 3
SRIJEDA 4(11|18|25 2] 9|16(23(30
CETVRTAK 5(12(19(26 26 2
PETAK 6 [13]|20|27

NEDJELJA 15 22 29

3
SUBOTA I 4
I 5

Neradni/nenastavni dani

BHS jezik i knjizevnost I:I Moja okolina / Priroda / Biologija - Osnove tehnike / Tehni¢ka kultura/ I:I TizO
Tehni¢ki odgoj
Matematika - Drustvo / Geografija - Vijeronauka /DKR / ZZS I:I Likovna kultura
Engleski jezik - Historija - Fizika I:I Muzi¢ka kultura
Njemacki jezik - Informatika - Hemija I:I Gradansko obrazovanje
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JU Osnovna $kola

"Hasan Kaimija" KALENDAR PISANIH PROVJERA llIb razred
Sarajevo v .
za Skolsku 2024/2025. godinu
MJESEC SEPTEMBAR OKTOBAR NOVEMBAR DECEMBAR JANUAR FEBRUAR MART APRIL MAJ JUNI

DAN RUJAN LISTOPAD STUDENI PROSINAC SWECGANJ VELJAGA OZUJAK TRAVANJ SVIBANJ LIPANJ
PONEDJELJAK 2| 9|16]23|30| | 7|14|21]28 11 13 2|9 3 [10]1724 3 |10(17 24 7 1428 5 [12]|19]26 2
UTORAK 3|10|17]24| | 1|8]|15|22]29 12|19/ 26 3|10 4 |11]18|25 4|11|18]25| |1|8]15]22]29 6 [13]20|27 3
SRIJEDA 4|11]|18]25| |2 9]|16|23]30
CETVRTAK 5(12[19/|26 26 2
PETAK 6 [13]20(27 g
SUBOTA I 4
NEDJELJA 15 22 29I 5

Neradni/nenastavni dani

- BHS jezik i knjizevnost I:I Moja okolina / Priroda / Biologija - Osnove tehnike / Tehnicka kultura/ I:I TizO

Tehnicki odgoj
- Matematika - Drustvo / Geografija - Vjeronauka /DKR / ZZS I:l Likovna kultura
- Engleski jezik - Historija - Fizika I:I Muzic¢ka kultura
- Njemacki jezik - Informatika - Hemija I:I Gradansko obrazovanje
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JU Osnovna $kola

"Hasan Kaimija" KALENDAR PISANIH PROVJERA IVa razred
Sarajevo v .
za Skolsku 2024/2025. godinu
MJESEC SEPTEMBAR OKTOBAR NOVEMBAR DECEMBAR JANUAR FEBRUAR MART APRIL MAJ JUNI

DAN RUJAN LISTOPAD STUDENI PROSINAC SWECGANJ VELJAGA OZUJAK TRAVANJ SVIBANJ LIPANJ
PONEDJELJAK 11 18 24
UTORAK 12|19/ 26 25
SRIJEDA I
GETVRTAK 5[12|19]26| |3 |10(17|24]31 27
PETAK

SUBOTA 16 23 30 3 10 17 24 31

[\[={DN]= N

Neradni/nenastavni dani

- BHS jezik i knjizevnost I:I Moja okolina / Priroda / Biologija - Osnove tehnike / Tehnicka kultura/ I:I TizO

Tehni¢ki odgoj
- Matematika - Drustvo / Geografija - Vjeronauka /DKR / ZZS I:I Likovna kultura
- Engleski jezik - Historija - Fizika I:I Muzicka kultura
- Njemacki jezik - Informatika I:I Hemija |:| Gradansko obrazovanje
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JU Osnovna $kola

"Hasan Kaimija" KALENDAR PISANIH PROVJERA Va razred
Sarajevo v .
za Skolsku 2024/2025. godinu
MJESEC SEPTEMBAR OKTOBAR NOVEMBAR DECEMBAR JANUAR FEBRUAR MART APRIL MAJ JUNI
DAN RUJAN LISTOPAD STUDENI PROSINAC SWECGANJ VELJAGA OZUJAK TRAVANJ SVIBANJ LIPANJ
PONEDJELJAK 2| 9|16]23|30| |7 [l 21|28 11 18 2 10|17 |24 7 1428 5
UTORAK 3 |10]17]24 22|29 12|19/ 26 3 18|25 1|8 |15]22|29 6
SRIJEDA 4|11 1623]30
PETAK 6 [13]20(27 21
SUBOTA 28I 5 12 19 26 16 23 30 15 22 29. 5 12 19 26
NEDJELJA zgl 6 13 20 27 16 23 30. 6|13/[20]|27.

Neradni/nenastavni dani

BHS jezik i knjizevnost Moja okolina / Priroda / Biologija Osnove tehnike / Tehnicka kultura/ TizO

Tehni¢ki odgoj
Vjeronauka /DKR / ZZS I:I Likovna kultura

Engleski jezik Historija Fizika Muzicka kultura

Njemacki jezik Informatika Hemija Gradansko obrazovanje

Matematika - Drustvo / Geografija

o R
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JU Osnovna 3kola

"Hasan Kaimija" KALENDAR PISANIH PROVJERA Vla razred
Sarajevo v .
za Skolsku 2024/2025. godinu
MJESEC SEPTEMBAR OKTOBAR NOVEMBAR DECEMBAR JANUAR FEBRUAR MART APRIL MAJ JUNI
DAN RUJAN LISTOPAD STUDENI PROSINAC SWECANJ VELJACA OZUJAK TRAVANJ SVIBANJ LIPANJ
PONEDJELJAK 2| 9|16(23 6 13 20 27 3(10|17|24 I1o 17 24
UTORAK 3(10|17|24 4(11|18|25 4 |11|18|25 1|8|15[22(29

SRIJEDA 4(11|18|25
CETVRTAK 5(12(19(26
PETAK 6 |13[20|27 3

SUBOTA 23 30I 7 14 21 28I 4 10 17 24 31
NEDJELJA 24 II 1 8 15 22 29I 5

Neradni/nenastavni dani

BHS jezik i knjizevnost I:I Moja okolina / Priroda / Biologija - Osnove tehnike / Tehni¢ka kultura/ I:I TizO
Tehni¢ki odgoj
Matematika - Drustvo / Geografija - Vijeronauka /DKR / ZZS I:I Likovna kultura
Engleski jezik - Historija - Fizika I:I Muzi¢ka kultura
Njemacki jezik - Informatika I:I Hemija I:I Gradansko obrazovanje
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JU Osnovna 3kola
"Hasan Kaimija"

KALENDAR PISANIH PROVJERA Vlla razred

SUBOTA

NEDJELJA

Neradni/nenastavni dani

BHS jezik i knjizevnost

Matematika

Engleski jezik

Njemacki jezik

2 9 16 23 30

3 10 17 24

BENL

14 21 28

15 22 29I 5

Moja okolina / Priroda / Biologija

Drustvo / Geografija

Historija

Informatika

Osnove tehnike / Tehni¢ka kultura/
Tehni¢ki odgoj
Vijeronauka /DKR / ZZS

Fizika

Hemija

17 24 31

Sarajevo v .
za Skolsku 2024/2025. godinu

MJESEC SEPTEMBAR NOVEMBAR DECEMBAR JANUAR MART APRIL MAJ JUNI
DAN RUJAN STUDENI PROSINAC SWEGANJ OZUJAK TRAVANJ SVIBANJ LIPANJ
PONEDJELJAK 2|96 6 13 20 27
UTORAK 3|10[17
SRIJEDA 41118
CETVRTAK 51219
PETAK 1| 22 29

TizO

Likovna kultura

Muzi¢ka kultura

Gradansko obrazovanje
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JU Osnovna 3kola
"Hasan Kaimija"

KALENDAR PISANIH PROVJERA Vlib razred

SUBOTA

NEDJELJA

Matematika

Engleski jezik

Njemacki jezik

BHS jezik i knjizevnost

Neradni/nenastavni dani

9 16 23 30

14 21 28

15 22 29

Moja okolina / Priroda / Biologija

Drustvo / Geografija

Historija

Informatika

o R

Osnove tehnike / Tehni¢ka kultura/
Tehni¢ki odgoj
Vijeronauka /DKR / ZZS

Fizika

Hemija

Sarajevo v .
za Skolsku 2024/2025. godinu

MJESEC SEPTEMBAR OKTOBAR NOVEMBAR DECEMBAR JANUAR FEBRUAR MART APRIL MAJ JUNI
DAN RUJAN LISTOPAD STUDENI PROSINAC SIWECANJ VELJACA TRAVANJ SVIBANJ LIPANJ
PONEDJELJAK 2]9]16(23(30 7 6 13 20 27 10|17 |24
UTORAK 3 (10|17
SRIJEDA 4|11|18
CETVRTAK 5(12[19
PETAK

3 10 17 24 31

4 11 1825II1 8

Ut

TizO

Likovna kultura

Muzi¢ka kultura

Gradansko obrazovanje
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JU Osnovna 3kola
"Hasan Kaimija"

KALENDAR PISANIH PROVJERA Vllla razred

Sarajevo v .
za Skolsku 2024/2025. godinu

MJESEC SEPTEMBAR OKTOBAR NOVEMBAR DECEMBAR FEBRUAR MART APRIL MAJ JUNI
DAN RUJAN LISTOPAD STUDENI PROSINAC VELJACA OZUJAK TRAVANJ SVIBANJ LIPANJ
PONEDJELJAK 2]9]16(23(30 7 |14|21|28 10|17 |24 17|24 31. 21 28
UTORAK 3(10(17|24 1 .22 29 I 18(25 1|8]15[22]29
SRIJEDA 4(11|18|25 2] 9|16(23(30 12(19(26
CETVRTAK 5(12[19 I
PETAK

SUBOTA

NEDJELJA

13 20 27

Neradni/nenastavni dani

BHS jezik i knjizevnost

Matematika

Engleski jezik

Njemacki jezik

9 16 23 30

7

10 17 24II 1 8

Moja okolina / Priroda / Biologija

Drustvo / Geografija

Historija

Informatika

Osnove tehnike / Tehni¢ka kultura/
Tehni¢ki odgoj
Vijeronauka /DKR / ZZS

Fizika

Hemija

TizO

Likovna kultura

Muzi¢ka kultura

Gradansko obrazovanje
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JU Osnovna $kola

"Hasan Kaimija" KALENDAR PISANIH PROVJERA IXa razred
Sarajevo v .
za Skolsku 2024/2025. godinu
MJESEC SEPTEMBAR OKTOBAR NOVEMBAR DECEMBAR JANUAR FEBRUAR MART APRIL MAJ JUNI
DAN RUJAN LISTOPAD STUDENI PROSINAC SWECGANJ VELJAGA OZUJAK TRAVANJ SVIBANJ LIPANJ
PONEDJELJAK 2|9 16I30 142128 10|17 |24
UTORAK 3110(17|24 1 18|25

SRIJEDA 4111|1825

CETVRTAK 5(12[19/|26

7114(21|28

PETAK 6 [13|20|27

3
SUBOTA 16 23 30I 7 14 21 28I 4 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31
I 5

[\[={DN]= N 17 24 II 1| 8|15(22||29

9 16 2330.6 13 20 27

Neradni/nenastavni dani

- BHS jezik i knjizevnost I:I Moja okolina / Priroda / Biologija - Osnove tehnike / Tehnicka kultura/ I:I TizO

Tehni¢ki odgoj
- Matematika - Drustvo / Geografija - Vjeronauka /DKR / ZZS I:I Likovna kultura
- Engleski jezik - Historija - Fizika I:I Muzicka kultura
- Njemacki jezik - Informatika I:I Hemija |:| Gradansko obrazovanje

113



JU Osnovna $kola

"Hasan Kaimija" KALENDAR PISANIH PROVJERA IXb razred
Sarajevo v .
za Skolsku 2024/2025. godinu
MJESEC SEPTEMBAR OKTOBAR NOVEMBAR DECEMBAR JANUAR FEBRUAR MART APRIL MAJ JUNI
DAN RUJAN LISTOPAD STUDENI PROSINAC SWECGANJ VELJAGA OZUJAK TRAVANJ SVIBANJ LIPANJ
PONEDJELJAK 2|9 16I30 10|17 |24
UTORAK 3110(17|24 1 18|25

SRIJEDA 4111|1825

CETVRTAK 5(12[19/|26

7114(21|28

PETAK 6 [13|20|27

3
SUBOTA 16 23 30I 7 14 21 28I 4 8 15 22 29 5] 3 10 17 24 31
I 5

[\[={DN]= N 17 24 II 1| 8|15(22||29

9 16 2330.6

Neradni/nenastavni dani

- BHS jezik i knjizevnost I:I Moja okolina / Priroda / Biologija - Osnove tehnike / Tehnicka kultura/ I:I TizO

Tehni¢ki odgoj
- Matematika - Drustvo / Geografija - Vjeronauka /DKR / ZZS I:I Likovna kultura
- Engleski jezik - Historija - Fizika I:I Muzicka kultura
- Njemacki jezik - Informatika I:I Hemija |:| Gradansko obrazovanje
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